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Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ 
thông tin là một trong những giải 

pháp quan trọng giúp huyện Đức Trọng 
đơn giản hóa thủ tục hành chính, cải 
thiện môi trường đầu tư kinh doanh, 
tạo sự hài lòng cho người dân và doanh 
nghiệp trong quá trình thực hiện các thủ 
tục hành chính.
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THỰC HIỆN THẮNG LỢI NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI XI ĐẢNG BỘ TỈNH

VĂN HÓA - XÃ HỘI
Shipper - “sợi dây” kết nối 

và thúc đẩy lưu thông 
hàng hóa trong đại dịch
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Đức Trọng ứng dụng công nghệ thông tin 
trong cải cách hành chính

Khó khăn do thiếu hụt 
nhân lực kiểm lâm

Triển khai tiêm vắc xin phòng COVID-19 đợt 9
Ngày 12/9, Sở Y tế Lâm Đồng cho biết 

đang triển khai kế hoạch tiêm vắc xin 
phòng bệnh COVID-19 trên địa bàn 

tỉnh đợt 9 năm 2021. Đợt này sẽ tổ chức tiêm 
chủng cho các trường hợp đã tiêm mũi 1 sau 
ngày 15/6.

Đợt này, dự kiến có 2.513 người được tiêm 
mũi 2 theo số liều vắc xin phân bổ của Bộ Y 
tế. Đây là những trường hợp của 52 đơn vị sở, 
ban, ngành, tập đoàn, công ty trong tỉnh đã 
được tiêm vắc xin mũi 1 vào đợt 2 năm 2021.

Có 2 cơ sở thực hiện tiêm chủng đợt 9 gồm: 
Bệnh viện Đa khoa tỉnh Lâm Đồng và Trung 
tâm Kiểm soát Bệnh tật tỉnh Lâm Đồng.

Trong đó, Sở Y tế tỉnh giao cho Trung tâm 
Kiểm soát Bệnh tật tỉnh tiếp nhận, bảo quản 
và thực hiện cấp phát vắc xin tương đương số 
liều vắc xin được phân bổ cho các đơn vị. Bệnh 
viện Đa khoa tỉnh nhận vắc xin, kim tiêm, hộp 
an toàn tại Trung tâm Kiểm soát Bệnh tật tỉnh. 
Việc vận chuyển vắc xin phải được thực hiện 
bởi cán bộ được đào tạo, hướng dẫn bảo quản 

vắc xin, trong quá trình vận chuyển, bảo quản 
vắc xin tại các tuyến phải có thiết bị theo dõi 
nhiệt độ.

Bệnh viện Đa khoa Lâm Đồng xây dựng kế 
hoạch, rà soát trang thiết bị bảo quản vắc xin, 
cơ sở vật chất, nhân sự, chịu trách nhiệm tổ 
chức buổi tiêm chủng vắc xin phòng COVID-19 
an toàn cho các đối tượng được phân bổ; đồng 
thời, tổ chức các đội cấp cứu tại đơn vị và hỗ 
trợ cho các điểm tiêm chủng khác.

AN NHIÊN

Quảng Trị trước “vạch đích” 
nông thôn mới kiểu mẫu
Xác định xây dựng nông thôn mới 
là quá trình thực hiện có điểm 
khởi đầu nhưng không có điểm 
kết thúc, sau khi được công nhận 
là xã đạt chuẩn nông thôn mới 
nâng cao vào cuối năm 2020, xã 
Quảng Trị, huyện Đạ Tẻh đang 
dồn sức trên “chặng nước rút” 
với sự đồng lòng, chung sức của 
toàn dân, hướng tới mục tiêu xã 
đạt chuẩn nông thôn mới kiểu 
mẫu vào cuối năm 2021.

Lạc Dương: Hiệu quả 
từ nguồn vốn hỗ trợ 
sản xuất bền vững

Làm tốt vai trò tham mưu trong công tác 
cán bộ, tổ chức xây dựng Đảng 

Đồng chí Trần Đức Quận - Ủy viên Trung ương Đảng, Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch HĐND tỉnh tặng hoa chúc mừng 90 năm Ngày truyền thống ngành Tổ chức Xây dựng Đảng 
trong tháng 10/2020. TRANG 2
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Đồng chí Nguyễn Trọng 
Ánh Đông - Ủy viên 
BTV, Trưởng Ban Tổ 
chức Tỉnh ủy nhận định: 

Năm 2021 là năm triển khai Nghị 
quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần 
thứ XI, nhiệm kỳ 2020 - 2025 và 
Nghị quyết Đại hội lần thứ XIII 
của Đảng. Từ đầu năm đến nay, 
tuy bị ảnh hưởng nhiều bởi đại 
dịch COVID-19 gây ảnh hưởng 
khó khăn cho hầu hết các lĩnh vực 
của đời sống xã hội, nhưng với tinh 
thần bám sát chủ đề năm 2021 “Đẩy 
mạnh đổi mới, sáng tạo, hành động 
quyết liệt, biến thách thức thành cơ 
hội, tạo tiền đề thực hiện thắng lợi 
Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần 
thứ XI”, ngành Tổ chức Xây dựng 
Đảng nói chung và Ban Tổ chức 
Tỉnh ủy nói riêng đã tích cực, chủ 
động tham mưu cho Thường trực 
Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 
Tỉnh ủy và các cấp ủy nhiều nhiệm 
vụ trọng tâm, giải pháp có hiệu quả 
về công tác xây dựng Đảng cụ thể là 
công tác xây dựng Đảng theo đúng 
nhiệm vụ của mình. 

Theo đó, Ban Tổ chức Tỉnh ủy 
đã tham mưu Thường trực Tỉnh ủy, 
Ban Thường vụ Tỉnh ủy và hướng 
dẫn các cấp ủy tiếp tục, thường 
xuyên lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện có 
hiệu quả công tác giáo dục chính trị, 
tư tưởng cho đội ngũ cán bộ, đảng 
viên. Trong đó, nhiệm vụ trọng tâm 
là công tác tuyên truyền, hướng dẫn 
xây dựng kế hoạch, chương trình 
hành động thực hiện nghị quyết đại 
hội Đảng các cấp nhiệm kỳ 2020 - 
2025, công tác bầu cử đại biểu Quốc 
hội (ĐBQH) khóa XV và đại biểu 
HĐND các cấp nhiệm kỳ 2021 - 
2026. Phối hợp cùng báo, đài địa 
phương tăng cường tuyên truyền về 
công tác xây dựng Đảng, xây dựng 
hệ thống chính trị trên địa bàn tỉnh 
thông qua các chuyên mục, chuyên 
trang. Tham mưu Ban Thường vụ 
Tỉnh ủy ban hành kế hoạch tổ chức 
thực hiện tuyên truyền, hưởng ứng 

Làm tốt vai trò tham mưu trong công tác cán bộ, 
tổ chức xây dựng Đảng 

Với phương châm “Đoàn kết, trung thành, trung thực, trong sáng, gương mẫu, tinh thông, chuyên 
nghiệp”, tập thể lãnh đạo Ban Tổ chức Tỉnh ủy, cán bộ, công chức ngành Tổ chức Xây dựng Đảng tỉnh 
Lâm Đồng đã quyết tâm, tận tụy làm việc trên tinh thần trách nhiệm, sáng tạo, tạo chuyển biến tích 
cực trong công tác tham mưu và tổ chức, hướng dẫn công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng, xây dựng hệ 
thống chính trị. Qua đó, góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của tỉnh, tiếp tục củng cố 
niềm tin của Nhân dân, từng bước xây dựng và phát triển tổ chức cơ sở đảng ngày càng vững mạnh.

Giải báo chí toàn quốc về Xây dựng 
Đảng có tên “Giải Búa Liềm Vàng” 
lần thứ V - 2021. Trên cơ sở kế 
hoạch, Báo Lâm Đồng đã tổ chức 
cuộc thi mang tên “Giải báo chí 
về đề tài Xây dựng Đảng tỉnh Lâm 
Đồng”. Phối hợp với Ban Tuyên 
giáo Tỉnh ủy tổ chức cuộc thi trắc 
nghiệm tìm hiểu Nghị quyết Đại 
hội XIII của Đảng và Nghị quyết 
Đại hội Đảng bộ tỉnh Lâm Đồng lần 
thứ XI, nhiệm kỳ 2020 - 2025” trên 
mạng Internet.

Ban Tổ chức Tỉnh ủy đã tập trung 
thực hiện hoàn thành tốt công tác 
tham mưu, hướng dẫn, đề xuất 
nhân sự phục vụ bầu cử ĐBQH và 
đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 
2021 - 2026, tham mưu có hiệu quả 
công tác kiểm điểm tập thể, cá nhân 
lãnh đạo, quản lý các cấp, tham mưu 
tổng kết công tác xây dựng Đảng, hệ 
thống chính trị năm 2020, phương 
hướng, nhiệm vụ năm 2021 và giai 

đoạn 2021- 2025.
Thời gian qua, nhiều TCCS đảng 

đã xây dựng nghị quyết chuyên đề, 
đăng ký chỉ tiêu phấn đấu hàng năm, 
nâng cao chất lượng sinh hoạt và 
phát huy vai trò tích cực. Một số địa 
bàn như huyện Bảo Lâm, Đạ Tẻh, 
Di Linh, Lạc Dương, Đà Lạt… đã 
giao nhiệm vụ cho đảng ủy viên cơ 
sở phụ trách địa bàn về sinh hoạt tại 
chi bộ thôn, tổ dân phố, qua đó tiếp 
cận, phát hiện những nhân tố điển 
hình để bồi dưỡng, giáo dục, tạo 
nguồn phát triển đảng viên. 

Việc sắp xếp tổ chức bộ máy, tinh 
giản biên chế, xây dựng đội ngũ cán 
bộ từ tỉnh đến cơ sở tiếp tục được 
quan tâm thực hiện, củng cố, kiện 
toàn. Công tác tuyển dụng, đào tạo, 
bồi dưỡng, quy hoạch, bổ nhiệm đội 
ngũ cán bộ, công chức, viên chức 
đang dần nền nếp hơn. Công tác 
chính sách cán bộ được quan tâm. 
Tiếp tục lãnh đạo thực hiện Đề án 

vị trí việc làm theo kết luận của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy… Công tác bảo 
vệ chính trị nội bộ Đảng gắn với 
nhiệm vụ xây dựng Đảng được quan 
tâm, coi trọng. Việc nắm tình hình 
chính trị nội bộ, tiêu chuẩn chính trị 
của cán bộ, đảng viên, công tác quản 
lý cán bộ, đảng viên đi nước ngoài 
được thực hiện tốt. 

Tuy nhiên, thời gian qua, một 
số cấp ủy, tổ chức đảng còn thiếu 
chủ động, sáng tạo, đổi mới trong 
xây dựng chương trình hành động 
thực hiện Nghị quyết Đảng bộ tỉnh 
lần thứ XI, Nghị quyết Đại hội lần 
thứ XIII của Đảng. Việc lãnh đạo 
thực hiện nhiệm vụ chính trị, nâng 
cao chất lượng sinh hoạt chi bộ tại 
một số đơn vị còn hạn chế. Tinh 
thần tự phê bình và phê bình, “tự 
soi - tự sửa” của một số cấp ủy, tổ 
chức đảng, cơ quan, đơn vị còn hạn 
chế, còn tình trạng nể nang, ngại 
va chạm... 

Phát huy những kết quả đạt được, 
thời gian tới, Ban Tổ chức Tỉnh 
ủy sẽ tập trung cao độ, quyết tâm 
thực hiện hoàn thành đúng tiến 
độ, chất lượng các nhiệm vụ theo 
chương trình công tác của Tỉnh 
ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy. Đồng 
thời, phát động phong trào thi đua 
ngành Tổ chức xây dựng Đảng 
trong những tháng cuối năm 2021 
và thực hiện tốt tham mưu tổ chức 
tuyên truyền hưởng ứng Giải Báo 
chí toàn quốc về Xây dựng Đảng 
mang tên Búa Liềm Vàng lần thứ 
V - 2021 thật sự có hiệu quả và thiết 
thực. Chủ động tham mưu, chuẩn 
bị kỹ công tác cán bộ theo yêu cầu 
của Thường trực, Ban Thường vụ 
Tỉnh ủy đảm bảo minh bạch, chặt 
chẽ, đúng quy định của Đảng, pháp 
luật của Nhà nước... 

Tại buổi làm việc mới đây với 
Ban Tổ chức Tỉnh ủy, đồng chí Trần 
Đình Văn - Phó Bí thư Thường trực 
Tỉnh ủy, Trưởng Đoàn ĐBQH tỉnh 
Lâm Đồng đã tâm huyết chỉ đạo: 
Công tác tham mưu cần chặt chẽ, 
đội ngũ cán bộ tổ chức phải tinh 
thông nghiệp vụ, nhạy bén trong xử 
lý tình huống phát sinh, ứng dụng 
mạnh mẽ công nghệ thông tin trong 
lưu trữ lịch sử hồ sơ cán bộ, đảng 
viên, đảm bảo đúng quy định về bảo 
mật, cải cách hành chính trong xử lý 
công việc. Thực hiện phân cấp phân 
quyền cụ thể cho các phòng ban, 
nhất là trong nghiên cứu hồ sơ cán 
bộ, kịp thời tham mưu cho các cơ 
quan liên quan dữ liệu về công tác 
tổ chức. Tham mưu kịp thời trong 
áp dụng các quy định, quy chế trong 
các vấn đề liên quan đến công tác 
cán bộ. Đăc biệt, cần thực hiện tốt 
Nghị quyết số 18 ngày 25/10/2017, 
Hội nghị lần thứ sáu Ban Chấp hành 
Trung ương Đảng khóa XII “Một 
số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp 
xếp tổ chức bộ máy của hệ thống 
chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu 
lực, hiệu quả”... 

NGUYỆT THU

Toàn cảnh buổi làm việc giữa Thường trực Tỉnh ủy với Ban Tổ chức Tỉnh ủy.

Anh Ndu Ha Biên - Phó Bí thư 
Tỉnh Đoàn Lâm Đồng cho biết, 
Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn đã 
tiến hành tổng kết Hội thi Báo cáo 
viên năm 2021 và trao giải cho 11 
thí sinh đạt thành tích cao.

Hội thi năm nay có 20 thí sinh 
thuộc các huyện, thành Đoàn, 
Đoàn trực thuộc trên địa bàn 
tỉnh tham gia. Do tình hình dịch 
COVID-19 diễn biến phức tạp, 
các phần thi được rút gọn với 2 
nội dung, gồm phần thi đề cương 
tuyên truyền và phần thi thuyết 
trình (áp dụng hình thức trình bày 
qua video).

Các phần thi tập trung vào 
những nội dung liên quan đến 
Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn 
quốc lần thứ XIII của Đảng, Nghị 
quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ 

tỉnh Lâm Đồng lần thứ XI, nhiệm 
kỳ 2020-2025, bầu cử đại biểu Quốc 
hội khóa XV và đại biểu HĐND các 
cấp nhiệm kỳ 2021-2026; chương 

trình hành động của Đoàn thanh 
niên thực hiện nghị quyết đại hội 
Đảng bộ các cấp...

Theo đánh giá của Ban Giám 

khảo, các thí sinh có sự chuẩn bị 
chu đáo, đầu tư bài bản. Nhiều thí 
sinh lựa chọn chủ đề mang tính 
thời sự, những vấn đề đang được 
đoàn viên, thanh niên và dư luận 
xã hội quan tâm. Qua phần thi của 
mình, các thí sinh đã đưa ra được 
tình huống thực tế, thực trạng, giải 
pháp hay, cách làm mới, mô hình 
tiêu biểu tại địa phương, đơn vị. 

Kết thúc hội thi, Ban Tổ chức đã 
trao giải Nhất cho thí sinh Lê Anh 
Việt đến từ đơn vị huyện Đạ Tẻh; 
2 giải Nhì cho các thí sinh Tăng 
Trường Chinh (Đoàn Thanh niên 
Công an tỉnh) và Nguyễn Trung 
Hổ (Thành đoàn Đà Lạt); 3 giải 
Ba cho các thí sinh Lê Thị Thiên 
(Thành đoàn Bảo Lộc), Nguyễn 
Thị Kiều (Huyện đoàn Đạ Huoai), 
Nguyễn Thị Thúy Nga (Huyện 

đoàn Đức Trọng). Các giải Khuyến 
khích được trao cho các thí sinh 
đến từ Huyện đoàn Đơn Dương, 
Huyện đoàn Đam Rông, Đoàn 
Trường Cao đẳng Nghề Đà Lạt, 
Đoàn Trường Cao đẳng Y tế Lâm 
Đồng, Huyện đoàn Lâm Hà. 

Theo Phó Bí thư Tỉnh Đoàn Ndu 
Ha Biên, Hội thi Báo cáo viên là đợt 
sinh hoạt chính trị, nhằm củng cố, 
kiện toàn, nâng cao chất lượng đội 
ngũ báo cáo viên các cấp; góp phần 
nâng cao chất lượng, hiệu quả công 
tác tuyên truyền miệng của Đoàn. 
Đồng thời, tuyển chọn những báo 
cáo viên xuất sắc để bổ sung đội 
ngũ báo cáo viên Tỉnh Đoàn, cũng 
như tham dự Hội thi Báo cáo viên 
do Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy và 
Trung ương Đoàn tổ chức.

V.QUỲNH

Phần thi thuyết trình bằng hình thức video của thí sinh Nguyễn Trung Hổ 
thuộc đơn vị Thành đoàn Đà Lạt.

11 thí sinh đoạt giải Hội thi Báo cáo viên năm 2021
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Hiện nay trên địa bàn 
h u y ệ n  L â m  H à  c ó 
khoảng hơn 50 ha diện 

tích trồng chuối già lùn Nam Mỹ. 
Một trong những người tiên phong 
đưa giống chuối này về canh tác 
tại địa phương là ông Đào Văn 
Cường ở thôn Thống Nhất, xã Đan 
Phượng, huyện Lâm Hà. Trước 
đây, gia đình ông Đào Văn Cường 
trồng bưởi da xanh, tuy nhiên do 
cây bị sâu bệnh và đầu ra không 
ổn định, thu nhập bấp bênh nên 
ông đã tìm hiểu để chuyển đổi cơ 
cấu cây trồng, nâng cao thu nhập 
cho gia đình. Sau khi tham quan 
học hỏi một số mô hình tại những 
địa phương trong vùng như Ninh 
Thuận, Bình Thuận, Đồng Nai…; 
tháng 6 năm 2020, ông Đào Văn 
Cường đã quyết định đem giống 
chuối già lùn Nam Mỹ về trồng 
thử nghiệm trên diện tích vườn gia 
đình. Sau hơn 1 năm xuống giống, 
5 sào (5.000 m2) chuối trồng lứa 
đầu tiên của gia đình ông Cường 
đã cho hoạch. Nhìn những buồng 
chuối trĩu quả, kéo nghiêng cả 
cây, ông Đào Văn Cường không 
giấu nổi niềm vui với những quả 
ngọt lứa đầu tiên. Trung bình 1 sào 
gia đình ông thu được 240 buồng 
chuối, mỗi buồng trung bình nặng 
khoảng 43 kg và có những buồng 
nặng tới gần 70 kg. Gia đình ông 
đang xuất bán nguyên buồng tại 
vườn cho công ty thu mua với giá 
5.400 đồng/1kg. Bình quân mỗi sào 
chuối cho gia đình ông Cường thu 
về hơn 50 triệu đồng. 

Ông Đào Văn Cường chia sẻ, 
giống chuối già lùn Nam Mỹ mà 
gia đình ông đang canh tác được 
mua tại huyện Thống Nhất, tỉnh 
Đồng Nai. Thời điểm cách đây 
hơn 1 năm, gia đình mua cây giống 
chuối cấy mô với giá 13 ngàn 
đồng/1 gốc. Sau khoảng 8 tháng 
trồng, cây bắt đầu ra hoa và khoảng 
12 tháng thì cho thu hoạch. Khi mới 
đưa giống chuối này về áp dụng 
tại địa phương, gia đình ông cũng 
thắc thỏm lo âu không biết cây có 
phù hợp với khí hậu, thổ nhưỡng 
hay không. Tuy nhiên, đến nay thì 

giống chuối già lùn Nam Mỹ trồng 
trên đất Lâm Hà đã sinh trưởng, 
phát triển tốt và năng suất cao. 
Ông Cường cho biết, theo đánh giá 
của người tiêu dùng thì chuối già 
lùn Nam Mỹ trồng tại Lâm Hà có 
ruột đỏ, dẻo, thơm và ngọt hơn so 
với trồng ở nhiều vùng khác. Với 
5 sào trồng thí điểm ban đầu, đến 
nay gia đình ông Đào Văn Cường 
đã mở rộng diện tích trồng gần 10 
ha giống chuối già lùn Nam Mỹ. 
Hiện nay, gia đình ông hợp đồng 
bao tiêu sản phẩm với công ty và 
có một số doanh nghiệp cũng đã 

gọi điện liên hệ bao tiêu sản phẩm 
nhưng ông chưa nhận lời vì cung 
chưa đủ cầu.

Từ thành công của gia đình ông 
Cường, nhiều hộ nông dân ở Lâm 
Hà cũng đã học hỏi và áp dụng canh 
tác giống chuối già lùn Nam Mỹ. 
Tại xã Đan Phượng, cũng có hơn 
10 hộ trồng chuối già lùn Nam Mỹ 
với diện tích hơn 40 ha. Là người 
tiên phong đưa giống chuối già lùn 
Nam Mỹ về trồng thành công tại 
địa phương, ông Đào Văn Cường 
cũng nhiệt tình hướng dẫn kỹ thuật 
trồng, chăm sóc chuối cho người 
dân trong xã. Theo hướng dẫn 
của nhà nông Đào Văn Cường thì 
người dân trồng chuối già lùn Nam 
Mỹ cần mua cây giống cấy mô có 
nguồn gốc rõ ràng. Chuối cần được 
trồng ở những vùng đất có độ ẩm 
cao, thoát nước tốt. Nên trồng hàng 
cách hàng 2 m, cây cách cây 1,6 m 
và dùng dây buộc chằng giữa các 
cây với nhau để tránh cây bị ngã 
đổ. Phân bón cho chuối nên dùng 
phân chuồng và phân NPK. Về mùa 
khô, cần tưới nước cho cây khoảng 
3 - 5 ngày 1 lần để đảm bảo độ ẩm 
cho cây phát triển. Khi thu hoạch, 
cần trừ lại gốc để lấy nước nuôi cây 
con. Sau khi thu hoạch buồng của 
cây mẹ, chỉ 6 - 8 tháng sau, cây sẽ 

Chuối già lùn Nam Mỹ trĩu quả trên đất Lâm Hà
Gần đây, nhiều nhà nông tại huyện Lâm Hà đã mạnh dạn tìm hướng đi mới trong sản xuất nông 
nghiệp bằng việc áp dụng những giống cây trồng mới để có thu nhập ổn định. Trong đó, nhiều nông 
hộ tại địa phương đã trồng thử nghiệm thành công giống chuối già lùn Nam Mỹ. Hiện, giống chuối 
này đã sinh trưởng, phát triển tốt và trĩu quả trên đất Lâm Hà. 

Vườn chuối già lùn Nam Mỹ trĩu quả trên đất Lâm Hà.

tiếp tục cho thu hoạch buồng của 
cây con. Mỗi lứa trồng có thể thu 
hoạch được từ 3 đến 5 năm. Hiện 
gia đình ông Cường cũng đang lấy 
cây giống, phân bón và các vật tư 
khác phục vụ trồng chuối về bán 
cho người dân địa phương. Giá 
cây giống chuối cấy mô hiện được 
bán cho người dân với giá 8 ngàn 
đồng/1 gốc. Bên cạnh đó, ông liên 
hệ để đảm bảo đầu ra ổn định cho 
người dân trồng chuối trên địa bàn.

Dự định của nhà nông Đào Văn 
Cường là muốn vận động người 
dân mở rộng diện tích trồng chuối, 
tạo vùng nguyên liệu, thành lập tổ 
hợp tác để tạo tiếng nói chung cũng 
như khẳng định thương hiệu nông 
sản địa phương. Từ đó, nhằm sản 
xuất khép kín, nâng cao chất lượng 
sản phẩm và hướng đến xuất khẩu 
để tạo đầu ra ổn định, thu nhập cao 
cho người dân trồng chuối. 

Đồng chí Lê Hồng Phong - Phó 
Chủ tịch UBND xã Đan Phượng, 
huyện Lâm Hà cho biết, việc người 
dân trồng thành công giống chuối 
già lùn Nam Mỹ trên địa bàn là một 
tín hiệu đáng mừng. Tuy nhiên, 
hiện nay người nông dân trên địa 
bàn đang trồng giống chuối này 
với tính chất tự phát. Chính vì vậy, 
xã đang nghiên cứu, xem xét tính 
hiệu quả bền vững của giống chuối 
già lùn Nam Mỹ để nhân rộng cho 
người dân. Từ đó, giúp người dân 
chuyển đổi cơ cấu cây trồng phù 
hợp, sản xuất ổn định và nâng cao 
thu nhập trên đơn vị diện tích.

DUY DANH

Vào thời điểm đầu tháng 
9/2021 là tháng cuối 
cùng, khu rừng dó bầu 
gần 170 ha của Công 

ty Dó bầu hương Quảng Nam thu 
hoạch… vụ mùa xen canh sầu riêng 
Monthong và Ri6 cây giống ghép 
nguồn gốc từ Thái Lan được chọn 
tạo, nhân giống tại Việt Nam. Ông 
Hoàng Duy Thành, Giám đốc Công 
ty này cho biết, vụ mùa sầu riêng 
xen canh với cây trầm hương năm 
2021 tại Thôn 1, xã Liêng Srônh, 
huyện Đam Rông ước tổng sản 
lượng khoảng 30 tấn/1.000 cây. So 
sánh chỉ bằng 1/3 sản lượng năm 
2020. Nguyên nhân do cây dó bầu 
không chỉ ngày càng phát triển 
đường kính gốc, chiều cao mà còn 
mở rộng đường kính tán lá, khiến 
cho không gian sinh trưởng của cây 
sầu riêng trồng xen phải thu hẹp 
dần, tỷ lệ đậu trái phải giảm xuống 
tương ứng. Tuy nhiên, nhờ sinh 
trưởng trong môi trường hữu cơ tự 
nhiên trong lành giữa rừng dó bầu, 
nên chất lượng quả sầu riêng trồng 
xen canh đã “thuyết phục” được 
thương lái gần xa đến đây thu mua 

Rừng dó bầu 3 trong 1 ở Liêng Srônh

trực tiếp với giá thành dành cho 
100% sản phẩm loại 1 cung ứng ra 
thị trường trong và ngoài tỉnh Lâm 
Đồng, trung bình trên dưới 50.000 
đồng/kg. 

Đáng kể, với sự tương tác sinh 
trưởng bên cạnh cây sầu riêng là 
cây dó bầu với các tầng lá cũng 
đã được thu hoạch, chế biến thành 
công các loại trà thương phẩm từ 
giữa năm 2020 đến nay. Cụ thể, với 
tỷ lệ 5 kg nguyên liệu lá tươi chế 
biến 1 kg thành phẩm trà dó bầu 
dạng trà ô long viên tròn, Công ty 
Cổ phần Dó bầu hương Quảng Nam 
đã hợp tác với một doanh nghiệp trà 
o long quy mô lớn trong tỉnh Lâm 
Đồng chế biến 4 đợt trong 1 năm 
vừa qua, mỗi đợt cho ra 30 - 40 kg 
thành phẩm, bán ra thị trường các 
đô thị lớn trong nước với giá ổn 
định 600 - 800 ngàn đồng/kg. Đến 
nay, công ty của ông Hoàng Duy 
Thành đã đầu tư hơn 1,5 tỷ đồng 
xây dựng tương đối hoàn chỉnh nhà 
xưởng, dây chuyền máy móc chế 
biến trà thảo dược thương phẩm từ 
cây dó bầu, đạt công suất chế biến 
tối đa 1 tấn lá nguyên liệu tươi mỗi 

ngày, tương ứng với 200 kg trà khô 
thành phẩm, thu hút 15 công nhân 
vận hành máy móc và 50 công nhân 
thu hái lá tươi. 

Đặc biệt, cũng với dây chuyền 
máy móc chế biến trà thảo dược 
dó bầu, Công ty Cổ phần Dó bầu 
hương Quảng Nam cũng đã đưa 
vào chế biến sản phẩm trà dây trồng 
dưới tầng thực vật thấp nhất trong 
rừng dó bầu gần 170 ha ở xã Liêng 
Srônh, huyện Đam Rông. Tính 
riêng kết quả hơn 8 tháng đầu năm 
2021, mặc dù ảnh hưởng của dịch 
COVID-19 bùng phát trong nước, 
công ty của ông Hoàng Duy Thành 
đã chế biến và phân phối ra thị 
trường hàng trăm ký trà dây thành 

phẩm mỗi tháng. Tỷ lệ chế biến trà 
dây ở đây tương tự như chế biến trà 
thảo dược dó bầu, cụ thể 5 kg tươi 
thành 1 kg khô nêu trên. 

“Hiện tại công ty chúng tôi đang 
thâm canh hơn 150.000 cây dó bầu 
trên dưới 11 năm tuổi. Hàng năm 
vẫn thường xuyên trồng mới thay 
thế những cây bị chết vì sâu bệnh, 
đồng thời tận dụng cưa hạ sát gốc 
đưa vào chế biến xay nghiền thành 
bột làm nguyên liệu sản xuất nhang 
trầm hương. Toàn bộ kỹ thuật chăm 
sóc cây dó bầu cùng cây sầu riêng 
và trà dây xen canh đều tuân thủ 
theo quy trình hữu cơ, tuyệt đối 
an toàn sức khỏe đối với người 
lao động và an toàn thực phẩm đối 

với sản phẩm thu hoạch, chế biến, 
phân phối ra thị trường…”, Giám 
đốc Hoàng Duy Thành thông tin 
về chất lượng sản phẩm công bố từ 
công ty của mình. 

Cũng theo Giám đốc Hoàng Duy 
Thành, trong vài năm tới, Công 
ty Cổ phần Dó bầu hương Quảng 
Nam bắt đầu khai thác từng hàng 
cây dó bầu từ 6 năm tuổi trở lên 
đưa vào chiết xuất tinh dầu tại chỗ, 
trung bình từ 20 - 30 cây chiết xuất 
thành 1 lít tinh dầu, giá thị trường 
thế giới thời điểm đầu tháng 9/2021 
là 20.000 USD/lít. Công ty vừa 
khai thác vừa trồng mới và vừa 
bảo tồn giữ lại một khu rừng trồng 
thuần hàng chục ngàn cây dó bầu 
để phục vụ nhu cầu nghiên cứu của 
các nhà khoa học, doanh nghiệp và 
tham quan du lịch, trải nghiệm của 
du khách trong và ngoài nước khi 
dừng chân tại xã Liêng Srônh, tọa 
lạc bên đường Quốc lộ 27. 

Với hình thức sản xuất sầu riêng, 
trà dây rừng xen canh giữa rừng dó 
bầu của Công ty Cổ phần Dó bầu 
hương Quảng Nam tại xã Liêng 
Srônh, ông Nguyễn Văn Chính, 
Trưởng Phòng Nông nghiệp và Phát 
triển nông thôn huyện Đam Rông 
đánh giá đây là hướng phát triển 
đáng khích lệ, nhằm tạo ra sản phẩm 
OCOP mới đạt giá trị cao kết hợp với 
xây dựng mô hình du lịch sinh thái, 
du lịch cộng đồng của địa phương.

VĂN VIỆT

Với biện pháp xen canh sầu riêng và trà dây trong rừng dó bầu ở 
xã Liêng Srônh, Đam Rông, Công ty Cổ phần Dó bầu hương Quảng 
Nam đã và đang mang lại doanh thu 3 trong 1 với nhiều triển 
vọng phát triển theo hướng sản phẩm đạt các tiêu chí OCOP của 
tỉnh Lâm Đồng.

Cây dó bầu vào mùa thu hoạch lá chế biến trà thảo dược 
của Công ty Cổ phần Dó bầu hương Quảng Nam tại xã Liêng Srônh, Đam Rông.
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Đức Trọng: Bàn giao nhà 
tình nghĩa quân - dân

Ban Chỉ huy Quân sự (CHQS) 
huyện Đức Trọng vừa phối hợp cùng 
với Ủy ban MTTQVN huyện bàn 
giao “Nhà tình nghĩa quân - dân” 
năm 2021 cho hộ gia đình bà K’Ngân 
(thôn Đoàn Kết, xã N’Thôl Hạ).

Gia đình bà K’Ngân là hộ nghèo, đặc 
biệt khó khăn về nhà ở của xã. Hộ bà 
K’Ngân hiện có ba thế hệ cùng chung 
sống trong một nhà, với 12 nhân khẩu. 
Gia đình bà hiện có một người cháu 
đang thực hiện nghĩa vụ quân sự.

Căn nhà vừa được bàn giao là nhà 
cấp 4, có tổng diện tích 84 m2, với 
tổng kinh phí xây dựng 140 triệu 
đồng, trong đó Ban CHQS huyện 
Đức Trọng và Ủy ban MTTQVN 
huyện hỗ trợ 90 triệu đồng, gia đình 
đối ứng 50 triệu đồng.

Tại lễ trao “Nhà tình nghĩa quân - 
dân”, Ban CHQS huyện Đức Trọng 
và các ban, ngành, đoàn thể cũng đã 
trao tặng những phần quà thiết yếu 
cho gia đình.  N.MINH

Quan tâm đầu tư hệ thống 
thiết chế văn hóa cơ sở

Những năm qua, tỉnh đã tập trung 
đầu tư mạnh cho hệ thống thiết chế 
văn hóa cơ sở nên cơ sở vật chất 
ngày càng đầy đủ, đồng bộ, đáp ứng 
nhu cầu giao lưu, trao đổi, hưởng thụ, 
gìn giữ văn hóa, tập luyện thể dục, 
thể thao của các tầng lớp nhân dân 
trên địa bàn tỉnh. 

Theo thống kê, toàn tỉnh hiện có 
109/111 xã có nhà văn hóa, đạt tỷ lệ 
98,2%; tăng 20,5% so với thời điểm 
năm 2015 và 42,7% so với thời điểm 
năm 2010. Trong đó, có 101/109 xã 
có nhà văn hóa cơ bản đạt chuẩn theo 
quy định về diện tích quy hoạch, quy 
mô xây dựng; 100% nhà văn hóa 
xã được trang bị đầy đủ trang thiết 
bị hoạt động; 837/877 thôn có nhà 
văn hóa, đạt tỷ lệ 95,43%, trong đó 
692/837 thôn có nhà văn hóa cơ bản 
đạt chuẩn theo quy định về diện tích 
quy hoạch.  NGUYỄN NGHĨA

Đẩy mạnh ứng dụng công 
nghệ thông tin (CNTT) là 
một trong những giải pháp 
quan trọng giúp huyện Đức 
Trọng đơn giản hóa thủ tục 
hành chính (TTHC), cải thiện 
môi trường đầu tư kinh 
doanh, tạo sự hài lòng cho 
người dân và doanh nghiệp 
(DN) trong quá trình thực 
hiện các TTHC.

Xác định công tác xây 
dựng, phát triển hạ 
tầng kỹ thuật CNTT 
có vai trò quan trọng 

trong việc ứng dụng và phát triển 
CNTT của địa phương, thời gian 
qua, huyện Đức Trọng đã tập 
trung chỉ đạo các cấp, các ngành 
hàng năm phân bổ kinh phí để 
xây dựng, phát triển hạ tầng 
CNTT của cơ quan, đơn vị. Đến 
nay, công tác xây dựng hạ tầng 
kỹ thuật CNTT của huyện cơ bản 
được hoàn thiện, tạo điều kiện 
thuận lợi triển khai ứng dụng 
CNTT trong hoạt động của cơ 
quan Nhà nước. 

Theo số liệu thống kê giai đoạn 
2016-2020, 100% cán bộ, công 
chức, viên chức cấp huyện được 
trang bị máy tính với tổng số trên 
210 máy tính; 100% cán bộ, công 
chức cấp xã được trang bị máy tính 
với tổng số 296 máy. 

UBND huyện đã trang bị hệ 
thống máy chủ tập trung và xây 
dựng hệ thống mạng LAN kết 
nối tất cả các máy tính trong các 
cơ quan chuyên môn của huyện 
về máy chủ của UBND; 100% 
các cơ quan chuyên môn thuộc 
UBND huyện được kết nối mạng 
LAN; 100% các xã, thị trấn đã 
được triển khai và khai thác sử 
dụng có hiệu quả hạ tầng mạng 
LAN nội bộ.

Huyện cũng đã trang bị 7 phòng 
họp trực tuyến cấp xã, giúp cho 
công tác triển khai nhiệm vụ của 
huyện được nhanh và tạo hiệu quả 
trong quá trình triển khai công việc, 
góp phần vào việc xây dựng chính 
quyền điện tử đồng thời giảm thiểu 
chi phí văn phòng phẩm của các cơ 
quan, đơn vị; bên cạnh đó, đã hỗ 
trợ công tác chỉ đạo, điều hành 
của Huyện ủy, HĐND, UBND 
huyện được triển khai nhanh 
chóng, kịp thời và đặc biệt trong 
những tình huống khẩn cấp hoặc 
dịch bệnh như COVID-19.

Hệ thống internet cáp quang 
đã kéo đến 100% số xã, thị trấn; 
100% các cơ quan, đơn vị trên 
địa bàn huyện đã kết nối internet 
băng thông rộng để phục vụ cho 
nhu cầu công việc. 

Sở Thông tin và Truyền thông, 
Trung tâm Công nghệ thông 
tin tỉnh đã xây dựng, nâng cấp 
và bàn giao cho huyện Trang 
thông tin điện tử tại địa chỉ: 
ductrong.lamdong.gov.vn để 
làm đầu mối cung cấp thông 
tin trong hoạt động của các cơ 
quan Nhà nước; trao đổi thông 
tin giữa các cơ quan Nhà nước 
với DN và người dân. Các dữ 
liệu theo quy định cũng đã được 

bổ sung hoàn thiện đáp ứng nhu 
cầu tuyên truyền, quản lý điều 
hành của cơ quan Nhà nước; 
nhu cầu tìm hiểu, tra cứu, khai 
thác thông tin của người dân và 
DN, giao diện và các danh mục 
ngày càng phù hợp, bắt mắt. Đã 
đăng tải trên 380 tin bài với các 
nội dung phong phú về các hoạt 
động, nhiệm vụ chính trị, các 
phong trào của huyện. Đăng tải 
đầy đủ các thông tin, hướng dẫn, 
khuyến cáo của các cấp về dịch 
COVID-19. Cập nhật các văn 
bản chỉ đạo, điều hành trên trang 
thông tin điện tử của huyện đến 
nay là gần 8.000 văn bản.

Nhằm tạo điều kiện cho Nhân 
dân đến liên hệ giải quyết các 
TTHC, từ huyện đến xã đã thành 
lập bộ phận văn phòng một cửa, 
một cửa liên thông; hiện nay tại 
15 xã, thị trấn đã được trang bị hệ 
thống một cửa điện tử hiện đại. 
Qua thời gian vận hành sử dụng 
hệ thống một cửa điện tử hiện đại 
từ huyện đến cấp xã hoạt động ổn 
định, giải quyết cơ bản nhu cầu 
thực hiện TTHC của người dân 
và tổ chức, 100% hồ sơ công việc 
được xử lý trên môi trường mạng.

Song song với đó, đến nay, 
100% cán bộ, công chức từ huyện 

đến xã có tài khoản eOffice và sử 
dụng vận hành trong hệ thống. 
Huyện đã chủ động triển khai 
phần mềm eOffice cho các đơn vị 
trường học trên địa bàn với 85 đơn 
vị trường học đã được cấp; 100% 
văn bản đi, đến được chuyển 
trong hệ thống eOffice (trừ văn 
bản mật) và được truyền tải qua 
trục liên thông eOffice với các cơ 
quan, đơn vị ngoài hệ thống. Nhìn 
chung, hệ thống eOffice đã mang 
lại hiệu quả cao trong công việc, 
giúp cán bộ, công chức, viên chức 
các cấp trao đổi công việc nhanh 
gọn qua môi trường mạng, giúp 
giảm thiểu chi phí in ấn, góp phần 
tiết kiệm trong hoạt động quản lý 
nhà nước.

UBND huyện cũng đã chủ 
động liên hệ với Trung tâm quản 
lý Cổng thông tin điện tử thuộc 
Sở Thông tin và Truyền thông để 
được cung cấp hộp thư công vụ. 
Đến nay, có 65 cơ quan, đơn vị 
được cấp hộp thư công vụ và 16 
cán bộ, công chức đang sử dụng 
thư công vụ cá nhân.

Mặt khác, được sự quan tâm hỗ 
trợ của Sở Thông tin và Truyền 
thông, UBND huyện đã phối hợp 
đầu tư xây dựng và nâng cấp hệ 
thống một cửa hiện đại, một cửa 
điện tử liên thông cấp huyện và 
15 hệ thống một cửa điện tử hiện 
đại cấp xã để phục vụ nhu cầu 
giải quyết thủ tục hành chính của 
người dân và tổ chức DN.

Trang thông tin điện tử của 
huyện đã mở và cập nhật đầy đủ 
các TTHC một cửa và một cửa 
liên thông với 304 TTHC cấp 
huyện, 161 TTHC cấp xã. Tất cả 
các dịch vụ công được cung cấp 
trực tuyến ở mức độ 2, trong đó 
có 71 dịch vụ công (cấp huyện 
65, cấp xã 6) được cung cấp trực 
tuyến ở mức độ 3 và mức độ 4. 
Các thủ tục, các dịch vụ công trực 
tuyến đã được UBND huyện tích 
hợp vào Dịch vụ công Quốc gia.

NHẬT MINH

Ngày 10/9, ông Thái Đắc Toàn 
- Giám đốc Công ty Điện lực 
Lâm Đồng cho biết: Trong năm 
2021, đơn vị hỗ trợ xây dựng 15 
mái ấm tình thương cho các gia 
đình trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng 
từ nguồn vốn của Tổng Công ty 
Điện miền Nam với tổng số tiền 
750 triệu đồng.

Hưởng ứng lời kêu gọi của Ban 
Thường trực Ủy ban MTTQ Việt 
Nam tỉnh, Thường trực Ban Vận 
động Quỹ “Vì người nghèo” tỉnh 
Lâm Đồng, Công ty Điện lực 
Lâm Đồng hỗ trợ xây dựng 15 
mái ấm tình thương cho các gia 
đình tại 3 huyện Đơn Dương, 
Lâm Hà, Đức Trọng (mỗi huyện 
5 căn) từ nguồn vốn của Tổng 
Công ty Điện miền Nam với tổng 
số tiền 750 triệu đồng. Chương 
trình năm nay được triển khai từ 
đầu tháng 9/2021.

Thủ tướng Chính phủ
tặng bằng khen cho 3 tập thể
và 1 cá nhân của Lâm Đồng

Ngày 10/9, Thủ tướng Chính phủ 
ban hành quyết định về việc tặng 
bằng khen cho 3 tập thể và 1 cá nhân 
của tỉnh Lâm Đồng. 

Các tập thể và cá nhân được nhận 
bằng khen của Thủ tướng Chính phủ 
gồm: Công ty Cổ phần Viên Sơn 
(huyện Đức Trọng) đã có thành tích 
trong tổ chức hoạt động sản xuất 
nông nghiệp, chế biến và xuất khẩu 
rau, củ, quả của tỉnh Lâm Đồng; Hiệp 
hội Doanh nghiệp tỉnh Lâm Đồng đã 
có thành tích trong công tác hỗ trợ, tư 
vấn và phát triển doanh nghiệp tỉnh 
Lâm Đồng; Quỹ Tín dụng Nhân dân 
Lộc Thanh, TP Bảo Lộc, tỉnh Lâm 
Đồng; cá nhân bà Nguyễn Thị Tám - 
Giám đốc Công ty TNHH Xuất nhập 
khẩu cà phê Tám Trình (huyện Lâm 
Hà) đã có thành tích trong sản xuất, 
chế biến và kinh doanh sản phẩm cà 
phê tại tỉnh Lâm Đồng.

Thành tích của các tập thể và cá 
nhân đã góp phần vào sự nghiệp 
xây dựng chủ nghĩa xã hội và bảo 
vệ Tổ quốc. PHẠM LÊ

Đức Trọng ứng dụng công nghệ thông tin
trong cải cách hành chính

Cán bộ phòng một cửa xã Hiệp Thạnh, huyện Đức Trọng tiếp nhận hồ sơ,
thủ tục của người dân.

Công ty Điện lực Lâm Đồng hỗ trợ 15 mái ấm tình thương
Theo ông Thái Đắc Toàn, trong 

những năm qua, ngoài việc cung 
cấp điện cho địa bàn tỉnh, Công 
ty Điện lực Lâm Đồng đã đồng 
hành, giúp đỡ nhiều người nghèo 
có những mái ấm để ổn định 
cuộc sống.

Bên cạnh đó, trong thời gian 
qua, đơn vị đã thực hiện mọi biện 
pháp nhằm cấp điện ổn định, liên 
tục, đáp ứng yêu cầu phát triển 
kinh tế - xã hội cũng như sinh 
hoạt của Nhân dân trên địa bàn. 
Đặc biệt, không thực hiện cắt 
điện lưới điện để phục vụ công 
tác trong thời gian áp dụng thực 
hiện Chỉ thị số 16/CT-TTg của 
Thủ tướng Chính phủ tại một số 
địa phương, trừ trường hợp xử 
lý sự cố. 

Thường xuyên rà soát, bổ sung 
và triển khai phương án cấp điện 
phù hợp với diễn biến tình hình 

dịch bệnh COVID-19 đang diễn 
ra trên địa bàn, kể cả trường hợp 
đơn vị, cơ sở bị cách ly khi có ca 
nhiễm COVID-19; ổn định cung 

cấp điện cho các điểm cách ly tập 
trung, bệnh viện, cơ sở y tế điều trị 
cho bệnh nhân nhiễm COVID-19.

HOÀNG SA 

Công ty Điện lực Lâm Đồng phối hợp với Hội Liên hiệp Phụ nữ tỉnh
bàn giao mái ấm tình thương tại huyện Bảo Lâm vào tháng 5/2021.
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Xác định xây dựng nông thôn 
mới (NTM) là quá trình thực 
hiện có điểm khởi đầu nhưng 
không có điểm kết thúc, sau khi 
được công nhận là xã đạt chuẩn 
NTM nâng cao vào cuối năm 
2020, xã Quảng Trị, huyện Đạ 
Tẻh đang dồn sức trên “chặng 
nước rút” với sự đồng lòng, 
chung sức của toàn dân, hướng 
tới mục tiêu xã đạt chuẩn NTM 
kiểu mẫu vào cuối năm 2021.

Từng bước xây dựng
Nằm cách xa trung tâm huyện Đạ 

Tẻh chừng 10 km, xã Quảng Trị có 
điểm xuất phát thấp bởi đặc thù là xã 
thuần nông nên kinh tế, đời sống của 
người dân trước đó còn gặp nhiều 
khó khăn. Chính vì lẽ đó, trong thời 
gian qua, Ban Thường vụ Đảng ủy 
xã thường xuyên giao ban nắm bắt 
tình hình, tâm tư, nguyện vọng của 
Nhân dân, nhằm tháo gỡ khó khăn.

Chứng kiến nhiều đổi thay của quê 
hương sau 30 năm gắn bó, bà Trần 
Thị Mơ - Trưởng Thôn 4, xã Quảng 
Trị kể rằng, ngày mới chuyển vào đây, 
cuộc sống còn nhiều vất vả lắm. Ao 
ước của mọi người lúc đó là được ăn 
no, mặc ấm vậy là tốt lắm rồi. Dần về 
sau, người dân phát triển kinh tế, đặc 
biệt là 3 năm trở lại đây, bà con trong 
vùng đã chuyển đổi cây trồng, vật 
nuôi nên đời sống dần đi vào ổn định. 

“Để phấn đấu cuối năm nay được 

công nhận là khu dân cư kiểu mẫu, 
đến nay thôn có 90% vườn hộ được 
chỉnh trang, hơn 3 km đường đã phủ 
kín hàng rào xanh, 100% đường 
trục thôn đạt các tiêu chí, số hộ có 
công trình nước sạch, vệ sinh môi 
trường đều đạt chuẩn. Điều đáng 
mừng là người dân ở mỗi tổ liên gia 
trong Thôn 4 đều đã thấm nhuần ý 
thức về vai trò chủ thể của mình, 
nhà nhà đều nỗ lực làm cho vườn 
nhà mình, khu dân cư thôn mình 
đẹp hơn”, bà Mơ nói. 

Quảng Trị bây giờ đã mang nét 
xanh - sạch - đẹp của nông thôn mới. 
Con đường trục liên xã, thôn đều 
đã được bê tông hoặc cứng hóa, hai 

bên đường là những ngôi nhà khang 
trang, không hiếm những ngôi nhà 
tầng bề thế...

Ông Đặng Sỹ Tín, Chủ tịch UBND 
xã Quảng Trị cho biết: Cuối năm 
2020, xã Quảng Trị đạt chuẩn NTM 
nâng cao với 5/5 tiêu chí. Năm nay xã 
bước vào xây dựng NTM kiểu mẫu, 
do ảnh hưởng của dịch COVID-19 
nên một số hoạt động nằm trong kế 
hoạch xây dựng của địa phương gặp 
khó khăn. Tuy nhiên, với sự quyết 
tâm, xã Quảng Trị đã và đang nỗ 
lực từng bước khắc phục, tháo gỡ 
để Chương trình Mục tiêu Quốc gia 
xây dựng NTM trên địa bàn xã được 
diễn ra theo đúng lộ trình.

Phấn đấu về đích
Năm 2021, thực hiện xây dựng 

NTM nâng cao bền vững, xã Quảng 
Trị đăng ký tiêu chí đạt chuẩn NTM 
kiểu mẫu về cảnh quan môi trường.

Theo đánh giá của UBND xã 
Quảng Trị, tiêu chí cảnh quan môi 
trường là một trong những tiêu chí 
khó, phức tạp với 4 tiêu chí thành 
phần rất khó thực hiện và rất dễ 
“tụt dốc”. Bởi vậy, để đạt được tiêu 
chí này đang được coi là một trong 
những nhiệm vụ khó đặt ra với xã 
đã đạt chuẩn NTM kiểu mẫu. Nhằm 
phấn đấu đạt vào cuối năm nay, 
cấp ủy, chính quyền xã cũng đã tập 
trung thực hiện nhiều giải pháp, qua 

đó nâng cao nhận thức, ý thức, thay 
đổi thói quen, hành vi của toàn dân 
trong việc lựa chọn cách ứng xử 
đúng mực và tích cực tham gia bảo 
vệ môi trường.

Để cụ thể hóa, hàng năm UBND 
xã chủ động phát động cán bộ, Nhân 
dân tổ chức nạo vét kênh mương, 
rãnh thoát nước với trên 200 lượt 
người tham gia, tỷ lệ khơi thông rãnh 
thoát nước đạt 100%; đồng thời, huy 
động nguồn lực xã hội hóa mua cây 
hoa, cây cảnh trồng dọc các tuyến 
đường thôn, với chiều dài trên 6,5 
km, số tiền huy động xã hội hóa 200 
triệu đồng, số ngày công huy động 
400 lượt. Bên cạnh đó, huy động 
Nhân dân trồng và chăm sóc hàng 
cây phân tán trên tuyến đường liên 
xã, thôn với tổng chiều dài hơn 8 km, 
số lượng là 1.663 cây...

Nhằm thu gom và xử lý theo 
đúng quy định, rác thải sinh hoạt 
được UBND xã phối hợp với 
Phòng Tài nguyên và Môi trường, 
Hội Phụ nữ xã hướng dẫn cho 
100% hộ gia đình phân loại tại 
nhà trước khi mang ra địa điểm đặt 
thùng đựng rác. Đối với rác thải rắn, 
bao bì thuốc bảo vệ thực vật trong 
sản xuất nông nghiệp phát sinh trên 
địa bàn xã được thu gom tại khu vực 
sản xuất, bỏ vào 25 cống bi và xử lý 
đúng quy định. 

Ngoài ra, đối với 215 hộ chăn 
nuôi quy mô hộ gia đình, trong đó 
số hộ đảm bảo yêu cầu vệ sinh môi 
trường là 183 hộ, đạt tỷ lệ 85,1%, 
các chuồng trại đảm bảo cách nhà 
ở và đường đi chung ít nhất 5 m, có 
chỗ chứa phân, rác, thoát nước thải 
đảm bảo vệ sinh môi trường... 
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Quảng Trị tạo cảnh quan môi trường xanh - sạch - đẹp, phấn đấu cuối năm 2021 đạt xã NTM kiểu mẫu về môi trường.

Quảng Trị trước “vạch đích”
nông thôn mới kiểu mẫu

HOA THẮM CAO NGUYÊN

Ngoài đội ngũ shipper 
của 2 hãng shipper công 
nghệ là Grab và Now, 
hiện ở Đà Lạt còn có 

những người làm dịch vụ giao hàng 
của Viettel, Công ty Giao hàng tiết 
kiệm và một số quán ăn, siêu thị. Đội 
ngũ shipper hầu hết đều trang bị cho 
mình những trang thiết bị bảo hộ để 
tự bảo vệ mình khi mỗi ngày bản thân 
họ cũng không biết được là mình hay 
là người mình đến giao hàng là người 
đang nhiễm bệnh.

Anh Hoàng Quang Tình - nhân 
viên giao hàng của Công ty Giao 
hàng tiết kiệm chi nhánh tại Đà Lạt 
cho biết: Trước tình hình dịch bệnh 
có những diễn biến phức tạp thời 
gian qua, anh và đồng nghiệp cũng 
khá lo lắng bởi công việc hàng ngày 
vốn phải tiếp nhận rất nhiều hàng 
hóa đến từ khắp mọi nơi, rồi lại 
phải tiếp xúc với nhiều người khi đi 
giao hàng, trong khi virus Corona 
thì không thể nhìn thấy được nên 
chỉ biết luôn phải tự nhắc nhở 
bản thân tuyệt đối tuân thủ những 
nguyên tắc phòng, chống dịch mà 
Bộ Y tế khuyến cáo. Song song 
đó, tự trang bị một số trang thiết 
bị bảo hộ theo kinh nghiệm để tự 
bảo vệ bản thân. Những người làm 
shipper giai đoạn dịch COVID-19 
lúc nào trong cốp xe cũng có chai 
nước xịt khuẩn và bịch khẩu trang 
để thường xuyên phun khử khuẩn, 
sát trùng hàng hóa, chân tay và thay 
đổi khẩu trang.

Shipper - “sợi dây” kết nối và thúc đẩy lưu thông hàng hóa trong đại dịch

“Mỗi lần giao hàng, shipper như 
chúng em luôn phải thận trọng và 
cảnh giác rất cao khi tiếp xúc với 
khách hàng chứ không chỉ riêng 
khách hàng họ cảnh giác với bọn 
em đâu. Bọn em cũng cố gắng sắp 
xếp đơn hàng mang đi giao cho hợp 
lý để không phải đi lại nhiều, tránh 
lãng phí thời gian và hạn chế tiếp xúc 
lâu và gần với người nhận hàng. Bản 
thân chúng em cũng lập tài khoản cá 
nhân ở nhiều ngân hàng để hạn chế 
việc thu tiền mặt, nếu khách hàng có 
thể chuyển khoản thì chúng em nhận 
qua chuyển khoản để hạn chế tiếp 
xúc” - anh Tình cho hay. Anh Tình 
cũng cho biết, tháng trước anh cũng 
đã được ngành y tế gọi đi chích vắc 
xin COVID-19 và bày tỏ hy vọng, 
sắp tới đây đủ thời gian theo quy định 
sẽ được tiếp tục chích thêm mũi 2 để 
thuận lợi hơn trong công việc.

Anh Bùi Văn Công - tài xế Grab 
công nghệ cho biết: Hiện anh cũng 
đã được chích 1 mũi vắc xin ngừa 
COVID-19. Tuy nhiên, không vì thế 
mà bản thân chủ quan trong hoạt 
động ship hàng mỗi ngày. Theo 
quan điểm của anh Công, việc bảo 
vệ sức khỏe của mình cũng chính 

là bảo vệ công việc, bảo vệ gia đình 
và cả khách hàng sử dụng dịch vụ. 
Chính vì vậy, quá trình làm việc, 
anh luôn giữ đúng nguyên tắc 5K, 
khuyến cáo người dân sử dụng nước 
xịt khuẩn vào hàng hóa trước khi mở 
gói hàng, vừa để giữ vệ sinh, vừa 
phòng ngừa virus.

Trao đổi với tôi, một số shipper 
khác cũng chia sẻ rằng, họ cảm thấy 
may mắn và rất vui khi đại dịch 
COVID-19 xảy ra, nhiều loại hình 

dịch vụ, làm ăn phải tạm nghỉ, không 
có thu nhập, nhưng hoạt động của họ 
vẫn được cho phép hoạt động vì đây 
được xác định là một trong những 
hoạt động thiết yếu. Tuy nhiên, công 
việc này cũng mang đến cho họ nhiều 
điều vui buồn đan xen trong những 
ngày mà trong mắt nhiều người ai 
cũng có thể là người gây bệnh cho 
mình. Cụ thể, như có nhiều khách 
hàng kỹ tính, họ chuẩn bị rất kỹ để 
nhận khi chúng em gọi điện hẹn giao 

hàng. Họ để tiền vào trong rổ rồi đặt 
ở trước cổng, yêu cầu shipper tự lấy 
tiền rồi để đồ vào vị trí đó cho họ, chỉ 
sau khi bọn em rời đi, người ta mới 
trực tiếp ra lấy đồ vào. Nhưng cũng 
có những trường hợp khiến tụi em tủi 
thân lắm khi gặp khách hàng thiếu tế 
nhị. Họ đứng trong nhà rồi ném tiền 
ra cổng chứ không ra ngoài nhận. 
Tuy nhiên, nghĩ tới dịch bệnh này ai 
cũng lo lắng nên mình cũng bỏ qua, 
bởi vào giai đoạn này, tụi em cũng 
hiểu mọi người ai cũng nhìn người 
khác, nhất là những người thường 
xuyên phải đi nhiều như bọn em 
thì luôn được liệt vào nhóm những 
người dễ nhiễm và lây bệnh.

Đà Lạt hiện có 16 phường, xã; 
địa bàn rộng, mật độ dân cư đông 
nhưng những shipper trên địa bàn 
thành phố thời gian qua đã cho thấy 
hoạt động của họ vô cùng năng 
động và hiệu quả, khi đáp ứng rất 
tốt các nhu cầu vận chuyển hàng 
hóa, thực phẩm của người dân khắp 
các phường, xã. Hoạt động của đội 
ngũ shipper cũng trải đều, rộng và 
đặc biệt giao chuyển hàng nhanh, 
cơ động khắp các ngõ ngách, 
đường phố, khu vực trong thành 
phố và cả vùng ngoại ô. Trong giai 
đoạn mà dịch bệnh có nhiều diễn 
biến phức tạp, họ đã trở thành sợi 
dây kết nối, thúc đẩy hoạt động lưu 
thông hàng hóa vô cùng hiệu quả, 
đáp ứng nhu cầu của người bán và 
người mua trong đại dịch.

NGUYỄN NGHĨA

Trước diễn biến dịch bệnh COVID-19 ngày càng phức tạp, nhiều gia đình ở thành phố Đà Lạt hạn chế 
ra đường, hạn chế đi mua sắm mà chọn giải pháp mua hàng online. Chính vì vậy mà dịch vụ mua 
hàng online, sử dụng shipper được xem là giải pháp tiện lợi và phổ biến được nhiều người dân sử 
dụng. Đội ngũ những người làm shipper vì vậy mà trở thành những người bận rộn trong giai đoạn 
này và cũng vì thế họ là những người có nguy cơ nhiễm COVID-19 cao.

Các shipper trở thành sợi dây kết nối, thúc đẩy hoạt động lưu thông hàng hóa
nội vùng vô cùng hiệu quả trong đại dịch.
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Ô ng Lê Đình Việt, Chi 
Cục phó Chi cục Kiểm 
lâm tỉnh Lâm Đồng 
cho biết, chỉ tiêu biên 

chế của đơn vị là 278 người năm 
2021. Tuy nhiên, tới thời điểm này 
đơn vị chỉ có 240 người. Việc thiếu 
tới 38 công chức kiểm lâm nêu trên 
theo ông Việt tương đương với nhân 
lực 2 hạt kiểm lâm. Như vậy, với 
nhu cầu nhiệm vụ được giao quản 
lý, bảo vệ rừng rộng lớn, số lượng 
biên chế mỏng, lại phân bổ dàn trải 
nên lực lượng kiểm lâm ở một số 
địa phương trong tỉnh đang thiếu hụt 
nghiêm trọng. 

Trong cuộc họp trực tuyến đánh 
giá tình hình kinh tế - xã hội 8 tháng 
đầu năm và nhiệm vụ các tháng còn 
lại năm 2021 trên địa bàn tỉnh do 
Chủ tịch UBND tỉnh Trần Văn Hiệp 
chủ trì mới đây, đề cập nội dung 
trên, ông Hoàng Sỹ Bích, Chủ tịch 
UBND huyện Lâm Hà nhận định địa 
phương đang gặp nhiều khó khăn 
trong công tác quản lý, bảo vệ rừng 
do thiếu nguồn nhân lực.

Ông Bích thông tin, trên địa bàn 
Lâm Hà trong 8 tháng đầu năm xảy 
ra 34 vụ vi phạm lâm luật, giảm 8 
vụ so với cùng kỳ nhưng lại có 2 vụ 
phá rừng tương đối lớn. Đó là vụ phá 
rừng tại xã Phú Sơn với lâm sản thiệt 
hại khoảng 20 m3 gỗ bạch tùng và 
mới đây là vụ phá rừng giáp huyện 
Lạc Dương và Đam Rông. Lâm sản 
thiệt hại gần 40 m3 gỗ dổi, cơ quan 

Khó khăn do thiếu hụt nhân lực kiểm lâm
Lâm Đồng có tổng diện tích đất quy hoạch sản xuất lâm nghiệp tới 596.642 ha, phân bố tại 845 tiểu 
khu thuộc 125 xã, phường, thị trấn trên địa bàn 12 huyện, thành phố. Trong đó, đất rừng đặc dụng 
có 84.244 ha và đất rừng phòng hộ 172.826 ha, còn lại là đất rừng sản xuất 339.592 ha. Diện tích bảo 
vệ rừng lớn như vậy trong khi lực lượng kiểm lâm vừa mỏng vừa thiếu nên công tác quản lý, bảo vệ 
rừng được nhìn nhận đang gặp không ít khó khăn.

Trong 8 tháng đầu năm 
2021, qua sự phối hợp chặt 
chẽ giữa các lực lượng 

kiểm lâm, chủ rừng, UBND các xã 
và các cơ quan chức năng có liên 
quan trong công tác kiểm tra, truy 
quét chống chặt phá rừng đã phát 
hiện 380 vụ vi phạm lâm luật, diện 
tích thiệt hại do phá rừng 25,57 ha, 
khối lượng lâm sản thiệt hại 1.340 
m3. Tuy số vụ vi phạm, diện tích và 
lâm sản giảm so với cùng kỳ năm 
2020, nhưng nhiều vụ vi phạm có 
tính chất nổi cộm lại gia tăng.

Mặc dù công tác quản lý, bảo vệ 
rừng (QLBVR) đã được các cơ quan 
chức năng tập trung chỉ đạo quyết 
liệt, nhưng trên địa bàn còn xảy ra 
một số vụ vi phạm Luật Lâm nghiệp 
có tính chất phức tạp tại huyện Đam 
Rông, Đức Trọng, Lâm Hà… Điển 
hình như: vụ khai thác rừng trái 
pháp luật xảy ra tại lô b, khoảnh 11, 
Tiểu khu 237, xã Đạ K’Nàng, các 
đối tượng đã cưa hạ 27 cây bạch 
tùng, khối lượng lâm sản thiệt hại 
gần 64 m3 gỗ tròn; vụ tàng trữ lâm 
sản trái pháp luật ở thôn Ma Am, xã 
Đà Loan, Đức Trọng, đối tượng là 
Trần Văn Lệ đã cất giấu trên 39 m3 

Quyết liệt trong giải quyết các điểm nóng phá rừng

chức năng đã bắt, khởi tố 14 đối 
tượng liên quan. Công tác bảo vệ 
rừng diễn biến phức tạp như vậy, 
nhưng hện nay theo ông Bích bên 
Ban Quản lý rừng Lâm Hà chỉ có 
50 biên chế, còn thiếu 14 biên chế. 
Khó khăn hơn, khi huyện Lâm Hà 
ra thông báo tuyển công chức ngành 
kiểm lâm từ năm 2020 tới nay nhưng 
không có người nộp hồ sơ. 

Còn tại địa bàn huyện Bảo Lâm, 

tổng diện tích đất sản xuất lâm 
nghiệp theo cơ cấu 3 loại rừng của 
địa phương là 81.775 ha, trong đó 
đất rừng đặc dụng 5.397 ha, đất rừng 
phòng hộ đầu nguồn 9.893 ha và đất 
rừng sản xuất là 66.485 ha. Diện 
tích bảo vệ rừng lớn nhưng theo ông 
Nguyễn Văn Thanh, Hạt trưởng Hạt 
Kiểm lâm huyện Bảo Lâm, hiện đơn 
vị đang thiếu 4 biên chế công chức 
kiểm lâm. Nếu tính tới cuối năm nay 

thêm 2 cán bộ nghỉ hưu nữa là thiếu 
6 biên chế. 

“Hiện chúng tôi đang thiếu kiểm 
lâm địa bàn của 4 xã nên phải phân 
công các kiểm lâm viên khác kiêm 
nhiệm phục trách thêm. Đây chỉ là 
giải pháp tình huống, còn về lâu dài 
chúng tôi cần có đủ biên chế kiểm 
lâm theo quy định để thực hiện tốt 
hơn công tác bảo vệ rừng trên địa 
bàn - ông Thanh cho biết.

Tương tự các hạt kiểm lâm huyện, 
thành phố khác trên địa bàn tỉnh, 
việc thi tuyển biên chế công chức 
kiểm lâm cũng gặp nhiều khó khăn. 
Hiện các công chức kiểm lâm thuộc 
các đơn vị bị thiếu cùng lúc phải phụ 
trách địa bàn nhiều xã. Bên cạnh 
nhiệm vụ thường xuyên, hầu hết 
kiểm lâm phụ trách địa bàn đang 
phải “gồng mình”, làm thêm nhiều 
công tác khác trong hoạt động kiểm 
tra, thanh tra, đấu tranh ngăn chặn 
các hành vi vi phạm Luật Bảo vệ và 
Phát triển rừng,…

Để giải quyết trước mắt việc thiếu 
hụt nhân lực trong ngành kiểm lâm, 
cũng trong cuộc họp trực tuyến đánh 
giá tình hình kinh tế - xã hội 8 tháng 
đầu năm và nhiệm vụ các tháng còn 

lại năm 2021 mới đây, ông Trần 
Hồng Quyết, Giám đốc Sở Nội vụ 
thông tin: Theo quy định Luật Viên 
chức và Nghị định 138 của Chính 
phủ quy định về tuyển dụng, sử 
dụng và quản lý công chức không 
cho phép hợp đồng làm công tác 
chuyên môn.

Tuy nhiên, theo ông Quyết, quy 
định như vậy nhưng chúng ta không 
quá cứng nhắc trong khi công tác 
quản lý, bảo vệ rừng là cấp thiết. 
Trước mắt, theo ông Quyết, UBND 
huyện nơi thiếu nhân lực kiểm lâm 
cần xem xét, điều động hoặc biệt 
phái một số viên chức đủ năng lực, 
điều kiện về thực hiện nhiệm vụ. Bên 
cạnh đó, trong khi chờ tuyển dụng đủ 
biên chế, đảm bảo số lượng người, 
địa phương cần tính toán hợp đồng 
giao việc, hợp đồng ngắn hạn 3 hay 
6 tháng để giải quyết nhiệm vụ quản 
lý, bảo vệ rừng trước mắt. 

Trong khi đó, theo một số cán bộ 
ngành kiểm lâm, việc tuyển nhân 
viên hợp đồng lao động ngắn hạn 
trong ngành cũng gặp nhiều khó 
khăn, bởi thực tế lương và các chế độ 
hợp đồng dạng này thấp, không thu 
hút được người lao động làm việc 
trong ngành. Đồng thời, trường hợp 
nếu để xảy ra tình trạng phá rừng, 
lấn chiếm đất lâm nghiệp,… nghiêm 
trọng, các đơn vị chỉ có thể chấm dứt 
hợp đồng lao động, không thể quy 
trách nhiệm, kỷ luật hoặc xử lý nhân 
viên hợp đồng theo quy định.

C.THÀNH

Cán bộ kiểm lâm cùng đơn vị chủ rừng, Công an huyện tuần tra rừng 
trên địa bàn xã Ka Đô, huyện Đơn Dương.

gỗ cà chí, dầu, gụ lau…; hay vụ gần 
đây nhất là vụ phá 11 cây gỗ dổi và 
hoa lý, huỳnh đàn tại Tiểu khu 224, 
xã Phú sơn, lâm phần do Ban Quản 
lý rừng phòng hộ Lâm Hà quản lý, 
gây thiệt hại trên 37 m3… 

Đặc biệt, tình trạng phá rừng, khai 
thác rừng, mua bán lâm sản trái 
phép xảy ra tương đối phức tạp tại 
huyện Đam Rông, một số địa bàn xã 
như: Phi Liêng, Đạ K’Nàng, Liêng 
Srônh và Đạ Long, tình trạng phá 
rừng trồng, ken cây để lấn chiếm 
đất sản xuất nông nghiệp rất khó 
ngăn chặn, xử lý, có nhiều vị trí 
rừng trồng bị nhổ, chặt phá nhiều 
lần. Các đối tượng lâm tặc ngang 
nhiên phá rừng và rất manh động, 
liều lĩnh, sẵn sàng chống đối người 
thi hành công vụ. Trong khi đó, lực 
lượng kiểm lâm, đơn vị chủ rừng 
mỏng, giao thông đi lại khu vực này 
xa xôi, hẻo lánh nên rất khó khăn 
trong việc tuần tra, xử lý vi phạm. 

Để giảm thiểu tình trạng này, Tỉnh 
ủy, UBND tỉnh đã ban hành nhiều 
văn bản chỉ đạo và triển khai quyết 
liệt, thực hiện nhiều biện pháp nhằm 
đẩy lùi, ngăn chặn các hành vi phá 
rừng. Cụ thể, tỉnh Lâm Đồng đã 

giao Sở Nông nghiệp và Phát triển 
nông thôn tỉnh chủ trì, phối hợp với 
các sở, ngành, đơn vị, địa phương có 
liên quan triển khai thực hiện Luật 
Lâm nghiệp và các văn bản hướng 
dẫn thi hành Luật một cách có hiệu 
quả; tiếp tục quán triệt tổ chức thực 
hiện nghiêm túc Chỉ thị số 13, ngày 
12/1/2017 của Ban Bí thư Trung 
ương Đảng về tăng cường sự lãnh 
đạo của Đảng đối với công tác quản 
lý, bảo vệ và phát triển rừng; tổ chức 
thực hiện quyết liệt, có hiệu quả Chỉ 
thị số 30, ngày 26/3/2015 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy Lâm Đồng về 
tăng cường sự lãnh đạo của Đảng 
trong công tác quản lý, bảo vệ và 
phát triển rừng, quản lý lâm sản; 
khôi phục và phát triển rừng tỉnh 
Lâm Đồng giai đoạn 2020 - 2025, 
định hướng đến năm 2030…

Ông Lê Đình Việt, Chi Cục phó 
Chi Cục Kiểm lâm tỉnh cho biết, từ 

đầu năm đến nay, trên địa bàn tỉnh 
đã xảy ra 18 vụ phá rừng có tính 
chất nổi cộm; do đó, để chủ động 
triển khai các biện pháp bảo vệ, 
ngăn chặn, giải quyết căn bản các 
điểm nóng về phá rừng trái pháp 
luật, ngay từ đầu năm, các ngành 
chức năng tỉnh khẩn trương chỉ 
đạo, tổ chức thực hiện nghiêm túc, 
có hiệu quả các giải pháp trọng tâm.

Qua đó, UBND các huyện đã chỉ 
đạo các cơ quan chức năng tổ chức 
thực hiện nghiêm túc các chỉ thị, 
văn bản chỉ đạo của cấp trên trong 
công tác QLBVR, PCCCR, tuần 
tra, kiểm tra, truy quét, kịp thời 
ngăn chặn, xử lý nghiêm các hành 
vi phá rừng, khai thác, mua bán, 
vận chuyển lâm sản trái phép,… 
Thường xuyên tổ chức kiểm tra 
rừng, nhất là tại các khu vực nổi 
cộm, chỉ đạo xử lý kịp thời các vụ 
vi phạm lâm luật. Xử lý nghiêm các 

tổ chức, cá nhân có hành vi vi phạm 
pháp luật, đặc biệt là người có thẩm 
quyền nhưng thiếu trách nhiệm, 
để xảy ra tình trạng phá rừng, lấn 
chiếm đất lâm nghiệp, khai thác lâm 
sản trái pháp luật. 

Kiểm lâm tỉnh chỉ đạo thanh tra, 
kiểm tra, rà soát các tụ điểm phá 
rừng trên địa bàn; xác định, truy 
quét các “đầu nậu”. Bên cạnh đó, 
đơn vị còn nâng cao năng lực cho 
lực lượng nòng cốt trong QLBVR, 
nhằm phát hiện sớm, kịp thời các 
vụ phá rừng, lấn chiếm đất lâm 
nghiệp để xử lý vi phạm dứt điểm, 
nghiêm minh... 

“Trong thời gian tới, tỉnh sẽ quyết 
liệt hơn nữa trong công tác chỉ đạo 
kiểm tra, ngăn chặn, xử lý các vụ 
phá rừng, lấn chiếm đất rừng; tập 
trung chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, 
UBND các huyện chấn chỉnh, khắc 
phục những tồn tại, hạn chế và triển 
khai thực hiện những giải pháp thiết 
thực, quyết liệt để thực hiện tốt công 
tác QLBVR trên địa bàn, không để 
xảy ra các vụ vi phạm. Tỉnh Lâm 
Đồng phấn đấu trong năm 2021, 
giảm 10% về số vụ, giảm 15% diện 
tích rừng và khối lượng lâm sản 
thiệt hại so với năm 2020; giải tỏa 
và trồng lại rừng trên toàn bộ diện 
tích lấn chiếm mới trong năm. Số 
vụ không phát hiện đối tượng vi 
phạm giảm dưới 30%. Duy trì độ 
che phủ rừng đạt 55% trở lên”, ông 
Việt cho biết.

HOÀNG YÊN

Nhiều vụ phá rừng có tính chất phức tạp bị lực lượng chức năng phát hiện, xử lý.

Thời gian gần đây, nhiều vụ phá rừng có tính chất nghiêm trọng 
liên tiếp xảy ra, các đối tượng lâm tặc lợi dụng tình hình dịch 
COVID-19 bùng phát mạnh để xâm hại đến rừng. Trước tình hình 
đó, Lâm Đồng đã có những chỉ đạo xử lý triệt để nhằm hạn chế 
tình trạng này.



7 THỨ HAI 13 - 9 - 2021TÒA SOẠN - BẠN ĐỌC

Từ nguồn vốn hỗ trợ của các 
tổ chức IDH (Tổ chức Sáng kiến 
Thương mại Bền vững Hà Lan) và 
SNV (Tổ chức Phát triển Hà Lan), 
giai đoạn 2019 - 2021, nhiều 
người dân trên địa bàn huyện Lạc 
Dương đã được hỗ trợ, hướng dẫn 
sản xuất nông nghiệp, kết hợp 
bảo tồn cảnh quan bền vững.

Hơn một năm nay, diện 
tích 3 ha cà phê già cỗi, 
năng suất thấp của anh 
Bon Niêng Ha Oanh 

(thôn K’Nớ 1, xã Đưng K’Nớ) dần 
được cải tạo, thay thế bởi cây cà phê 
giống mới, được tài trợ bởi tổ chức 
IDH. Không chỉ có cây giống, anh 
còn được hỗ trợ thêm phân bón, máy 
móc phục vụ sản suất, cũng như kỹ 
thuật trồng và chăm sóc cà phê. Là Tổ 
trưởng Tổ nông nghiệp thôn K’Nớ 1, 
anh Ha Oanh chia sẻ: Toàn thôn có 
179 hộ thì trong đó có hơn 130 hộ 
nhận được sự hỗ trợ từ tổ chức IDH 
để chuyển đổi cơ cấu cây trồng. Có 
sự đồng hành chặt chẽ, bà con mạnh 
dạn hơn trong việc đầu tư phát triển 
sản xuất, tự mình mang lại thu nhập 
để xóa đói giảm nghèo.

Hỗ trợ cây giống tái canh cho 
người dân là một trong những phần 
việc nằm trong Đề án Cảnh quan bền 
vững, được tổ chức IDH phối hợp 
với UBND huyện Lạc Dương triển 
khai tại 2 xã Đạ Chais, Đưng K’Nớ 
từ tháng 6/2019 tới tháng 6/2021,với 
tổng vốn đầu tư 63.654,5 triệu đồng 
(trong đó, vốn viện trợ IDH 5.437,9 
triệu đồng, vốn đối ứng 58.216,6 triệu 
đồng). Đề án được cụ thể bằng Dự án 
Sản xuất kết hợp bảo tồn và an sinh 
xã hội, với các hoạt động như hỗ trợ 
bảo tồn tài nguyên rừng, nước, canh 

LẠC DƯƠNG: 
Hiệu quả từ nguồn vốn hỗ trợ sản xuất bền vững

tác bền vững, an sinh xã hội… Từ 
đó, hướng tới mục tiêu giảm thiểu 
mất rừng, suy thoái rừng; thúc đẩy 
phục hồi cảnh quan rừng trong khu 
vực cảnh quan Lang Biang.

Đến nay, tổ chức IDH đã hoàn 
thành hoạt động hỗ trợ phát triển bền 
vững thông qua thúc đẩy thương mại 
bền vững và bảo vệ môi trường tại địa 
bàn xã Đạ Chais và xã Đưng K’Nớ. 
Cụ thể, đã lập kế hoạch cho hoạt động 
sáng kiến bảo vệ rừng, thiết kế bảng 
quy ước, hương ước quản lý, bảo vệ; 
khảo sát, thiết kế mô hình tiểu cảnh 
quan 78 ha tại xã Đạ Chais và lập kế 
hoạch triển khai thực hiện mô hình 
cảnh quan. 

Trên cơ sở đăng ký thực hiện của 
người nông dân trên địa bàn 2 xã, 
trong thời gian qua, tổ chức IDH đã 
hỗ trợ cây cà phê giống thực hiện tái 
canh, trồng dặm với diện tích 31,2 ha; 
hỗ trợ cây hồng ghép ăn trái trồng xen 
canh với diện tích 185,8 ha; hỗ trợ cây 
macca ghép trồng xen canh với diện 
tích 36,7 ha; hỗ trợ cây dổi ghép trồng 
xen canh với diện tích 13,15 ha; hỗ trợ 
cây trồng ranh giới xanh nhằm phân 
định ranh giới nông - lâm cho 3,4 km. 

Dự án cũng hỗ trợ nâng cao năng 
lực cho đội ngũ khuyến nông và 
nông dân thông qua việc tổ chức tập 
huấn kỹ thuật - nâng cao năng lực 
cho nhóm trưởng; tập huấn tập trung 
cho hơn 2.000 lượt nông dân;... Bên 
cạnh đó, huyện Lạc Dương đã đối 
ứng các hoạt động tập huấn kỹ thuật 
và đào tạo nghề cho hơn 3.300 lượt 
nông dân.

Trong khuôn khổ dự án, đội dịch 
vụ nông nghiệp tại 2 xã Đạ Chais và 
Đưng K’Nớ được thành lập, đi vào 
hoạt động. Đồng thời, lập kế hoạch 
hợp tác với doanh nghiệp xây dựng 
mô hình SDM phân bón - tài chính 
- thu mua cà phê. Từ kết quả phân 
tích 300 mẫu đất tại khu vực 2 xã 
Đưng K’Nớ và xã Đạ Chais, dự án 
tổ chức tập huấn kỹ thuật sử dụng 
phân bón hợp lý cho nông dân trong 
vùng cảnh quan. 

Đối với Tổ chức phát triển Hà 
Lan (SNV), dự án cà phê Reed+ 
được triển khai trên địa bàn huyện 
Lạc Dương với tổng nguồn kinh phí 
902.383 Euro, với những nội dung 
như: triển khai các hoạt động xây 
dựng quy hoạch sử dụng đất tích hợp; 

duy trì bền vững cảnh quan thông 
minh thích ứng biến đổi khí hậu; xây 
dựng chuỗi liên kết sản xuất; hỗ trợ 
sinh kế cho hộ dân; hỗ trợ cây giống 
cà phê thực hiện tái canh, trồng dặm 
cây cà phê, trồng xen cây hồng ăn trái, 
cây nông lâm macca trong vườn cà 
phê, nhằm mục tiêu giảm thiểu mất 
rừng, thúc đẩy phục hồi cảnh quan 
rừng trong khu vực Langbiang…

Năm 2020, dự án đã hỗ trợ cây 
giống cà phê thực hiện tái canh, trồng 
dặm cây cà phê, trồng xen cây hồng 
ăn trái, cây nông lâm macca trong 
vườn cà phê cho hộ dân trên địa bàn 
các xã Đạ Sar, Đạ Nhim, Đạ Chais, 
xã Lát và thị trấn Lạc Dương. Theo 
đánh giá từ Phòng Nông nghiệp 
và Phát triển nông thôn huyện Lạc 
Dương, thông qua việc chia sẻ tầm 
nhìn và lợi ích chung của việc duy trì 
cảnh quan bền vững thông minh với 
khí hậu (bằng việc hỗ trợ sản xuất, 
hàng hóa, đào tạo năng lực...), các dự 
án từ tổ chức IDH và SNV đã góp 
phần nâng cao nhận thức của cộng 
đồng dân cư trong công tác quản lý, 
bảo vệ rừng, phát triển sinh kế và 
an sinh xã hội. Từ đó, nâng cao đời 
sống vật chất, tinh thần cho người 
dân địa phương, góp phần thúc đẩy 
phát triển kinh tế - xã hội của huyện 
Lạc Dương.

Tại xã Đưng K’Nớ - địa phương 
khó khăn nhất của huyện Lạc Dương, 
ông Thân Văn Hữu - Bí thư Đảng ủy, 
Chủ tịch UBND xã khẳng định: Từ 
các nguồn hỗ trợ, người dân đã từng 
bước xóa bỏ tâm lý trông chờ, ỷ lại. 
Sản xuất nông nghiệp tiếp tục ổn 
định và phát triển, người dân đã đưa 
khoa học kỹ thuật vào sản xuất nông 
nghiệp, đặc biệt là chú trọng phát 
triển thâm canh cây cà phê phù hợp 
với trình độ canh tác của bà con vùng 
đồng bào dân tộc thiểu số.

VIỆT QUỲNH

Việc tái canh cây cà phê giúp người dân xã Đạ Sar cải thiện thu nhập.

Toàn huyện Đạ Tẻh  hiện có 21 
hợp tác xã (HTX); trong đó, có 
17 HTX nông nghiệp, 2 HTX vận 
tải, 1 HTX tiểu thủ công nghiệp, 1 
HTX chợ, không có HTX thành lập 
mới. Tổng vốn điều lệ của các HTX 
là 4,488 tỷ đồng với 416 thành viên. 

Theo đánh giá, có 11 HTX hoạt 

động đạt từ mức khá trở lên, 5 HTX 
hoạt động trung bình, 1 HTX hoạt 
động yếu, số còn lại chưa đánh giá 
do mới thành lập. Nhìn chung, thời 
gian qua hoạt động của các HTX cơ 
bản đã hình thành các chuỗi liên kết 
trong sản xuất, kinh doanh, tạo thuận 
lợi cho đầu vào, đầu ra sản phẩm. 

Thông qua HTX đã tăng cường hỗ trợ 
vốn, giống, kinh nghiệm và kỹ thuật 
giữa các thành viên, góp phần nâng 
cao năng suất, chất lượng sản phẩm. 

Bên cạnh những kết quả đạt được 
thì hoạt động của các HTX trên địa 
bàn vẫn còn một số hạn chế như: 
Năng lực tổ chức sản xuất, kinh 

doanh còn hạn chế; đa số các thành 
viên còn mang tư duy sản xuất nhỏ 
lẻ nên thường có tình trạng tự phá 
vỡ hợp đồng đã ký kết khi giá cả 
thị trường có sự thay đổi; cơ sở vật 
chất phục vụ hoạt động của các 
HTX còn thiếu. 

ĐÔNG ANH

ĐẠ TẺH: 11 hợp tác xã hoạt động đạt từ mức khá trở lên

Dự án Trang trại nuôi heo công nghệ 
cao Vina - Lâm Đồng vừa được UBND 
tỉnh Lâm Đồng chấp thuận chủ trương 
đầu tư quy mô 4.300 con heo nái sinh 
sản và 10.000 con heo hậu bị mỗi năm 
tại một phần Tiểu khu 614, Thôn 13, xã 

Lộc Ngãi, huyện Bảo Lâm. 
Theo đó, với thời gian hoạt động 

50 năm, chủ đầu tư là Công ty Cổ 
phần Chăn nuôi Vina Farm (Biên 
Hòa, Đồng Nai) được thực hiện dự 
án trên tổng diện tích 424.500 m2 tại 

tiểu khu nói trên. Trong đó, gồm diện 
tích các công trình có mái che 47.521 
m2, không có mái che 41.649 m2, sân 
bãi đường giao thông 56.000 m2, trồng 
5.000 cây xanh với 279.330 m2. 

Dự kiến tổng vốn đầu tư của dự án 350 

tỷ đồng, trong đó đầu tư 140 tỷ đồng giai 
đoạn 1 (năm 2021 - 2023) và 210 tỷ đồng 
giai đoạn 2 (năm 2024 - 2026). Tổng sản 
phẩm hàng năm cung cấp cho thị trường 
93.600 con heo giống chất lượng cao và 
10.000 con heo thịt. VŨ VĂN

Nuôi 4.300 heo nái sinh sản và 10.000 heo hậu bị mỗi năm

Phát động nông dân 
tỉa cành, tạo tán cây điều

Các phòng, ban, đơn vị và chính 
quyền xã, thị trấn trong huyện Đạ 

Huoai đang phát động nông dân tích 
cực tỉa cành, tạo tán, bón phân đúng 

kỹ thuật, áp dụng các biện pháp 
phòng trừ sâu đục thân, đục cành 
gây hại cây điều đợt 2 năm 2021.

Theo đó, UBND các xã, thị trấn 
trong huyện Đạ Huoai giao trách 

nhiệm cho tổ trưởng tổ dân phố, thôn 
trưởng phối hợp rà soát, đảm bảo 

toàn bộ diện tích cây điều được nông 
dân tỉa cành, tạo tán, thâm canh tăng 

năng suất niên vụ 2021 - 2022. 
Đồng thời, lực lượng khuyến nông 

viên phối hợp với các tổ chức chính 
trị, xã hội ở xã, thị trấn thuộc huyện 

Đạ Huoai xây dựng mỗi tổ dân phố, 
thôn với 1 - 2 mô hình tỉa cành, tạo tán 

cây điều để nhân rộng trên địa bàn. 
Thời gian tỉa cảnh, tạo tán, bón 

phân cho cây điều đợt 2 năm 2021 
ở huyện Đạ Huoai phấn đấu hoàn 

thành trước ngày 30/9/2021.
MẠC KHẢI

TOÀN TỈNH: Hơn 700 doanh 
nghiệp thành lập mới

Trong tháng 8/2021, toàn tỉnh 
có 48 doanh nghiệp thành lập mới, 
với số vốn đăng ký 483,1 tỷ đồng; 
có 10 doanh nghiệp hoạt động trở 

lại. Đồng thời, có 40 doanh nghiệp 
đăng ký tạm ngưng hoạt động vì 

gặp khó khăn trong sản xuất…
Tính chung trong 8 tháng đầu 

năm 2021, trên địa bàn toàn tỉnh 
có 761 doanh nghiệp thành lập 

mới, với số vốn đăng ký 9.857,6 tỷ 
đồng, tăng 16% về số doanh nghiệp 

và tăng 74% về số vốn đăng ký so 
với cùng kỳ năm 2020. Bên cạnh 

đó, có 219 doanh nghiệp hoạt động 
trở lại, tăng 65 doanh nghiệp so với 
cùng kỳ. Tuy nhiên, có 315 doanh 
nghiệp tạm ngưng hoạt động (tăng 

31 doanh nghiệp) và 86 doanh 
nghiệp giải thể (tăng 67 doanh 

nghiệp) so với cùng kỳ.
Cuối tháng 8/2021, toàn tỉnh có 
10.903 doanh nghiệp hoạt động, 

tập trung chủ yếu vào lĩnh vực 
nông nghiệp.  THANH  HỒNG

Thông tin từ Hội Nông dân 
huyện Đam Rông cho biết, diện 
tích sầu riêng của huyện đã bước 
vào vụ thu hoạch. Niên vụ 2021, 
sầu riêng của Đam Rông đạt năng 
suất trung bình, giá bán tại vườn 
là 35 ngàn đồng/ kg, giá bán ra thị 

trường xấp xỉ 45 - 50 ngàn đồng/
kg. Đam Rông có trên 500 ha sầu 
riêng, trong đó xấp xỉ 50% đang 
giai đoạn kiến thiết. Do trồng mới, 
nông dân Đam Rông tuyển lựa 
giống sầu riêng khá kỹ, chủ yếu là 
giống Thái, Donna, Ri6, các giống 

sầu riêng cho trái chất lượng cao. 
Ngành nông nghiệp tiếp tục vận 
động nông dân chủ yếu trồng xen 
với các cây trồng khác, vừa tạo môi 
trường bền vững, vừa đa dạng hóa 
cây trồng. 

Được biết, sầu riêng Đam Rông 

cho trái thu hoạch trễ hơn sầu riêng 
các huyện phía Nam, sau khi các 
huyện phía Nam thu hoạch vãn, 
sầu riêng Đam Rông mới vào chính 
vụ, tránh được tình trạng dội hàng 
trong cùng địa phương. 

D.Q

Sầu riêng Đam Rông vào vụ thu hoạch

Ngành chăn nuôi của tỉnh thời 
gian qua được đánh giá phát triển 

theo đúng định hướng, cơ cấu đàn 
cũng phát triển tương đối hợp lý, chất 

lượng giống được nâng cao, tốc độ 
tăng đàn đạt khoảng 4%/năm. Trong 

đó, đàn bò sữa thuần đạt trên 90%, 
bò lai zebu đạt 76%, heo giống ngoại, 

giống lai đạt trên 90%.
Cơ cấu vật nuôi chính của tỉnh là 

lợn, bò thịt, bò sữa, chăn nuôi gia cầm 
và nuôi trồng thủy sản. Trong đó, đàn 

bò sữa đến nay phát triển mạnh với 
sản lượng gấp 15 lần so năm 2008; 

ngành trồng dâu nuôi tằm khôi phục 
với năng suất, sản lượng tăng gấp 
3 lần năm 2008 và vượt xa so với 

thời kỳ hoàng kim trước 1995. Tỷ lệ 
gia súc, gia cầm chăn nuôi trang trại 
chiếm khoảng 54%, chăn nuôi nông 
hộ chiếm 46%. Trong đó, tỷ lệ cơ sở 
chăn nuôi có hệ thống xử lý chất thải 

hiện đạt 75%.     NGUYÊN THI

Cơ sở chăn nuôi 
có hệ thống xử lý chất thải 
hiện đạt 75%
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CÔNG TY TNHH MỘT THÀNH VIÊN
XỔ SỐ KIẾN THIẾT LÂM ĐỒNG

THÔNG BÁO
Nhân dịp Xuân Nhâm Dần năm 2022, 

Công ty TNHH MTV Xổ số kiến thiết 
Lâm Đồng có kế hoạch in lịch như sau:
1. Lịch đại: số lượng: 12.000 bộ.
2. Lịch Siêu cực đại: số lượng: 

1.200 bộ.
Các đơn vị có nhu cầu cung ứng 

lịch, xem chi tiết trên website: 
www.xosodalat.com.vn hoặc liên hệ 
Phòng Kinh doanh Công ty, điện thoại: 
02633.827.753 để biết thêm chi tiết.

Địa bàn công tác: Trụ sở, phòng giao dịch của các chi nhánh trên địa bàn:
- Huyện Lạc Dương: 01 Kiểm ngân, 01 Kế toán.
- Huyện Đức Trọng: 01 Kiểm ngân, 01 Kế toán.
- Huyện Lâm Hà: 04 Kiểm ngân, 01 Kế toán, 01 Tín dụng.
- Huyện Đơn Dương: 02 Kiểm ngân , 01 Kế toán, 01 Tín dụng. 
- Huyện Đam Rông: 01 Kiểm ngân, 01 Kế toán.
Mọi thông tin chi tiết về tuyển dụng được niêm yết công khai tại các điểm giao dịch của Agribank chi 

nhánh tỉnh Lâm Đồng trong toàn tỉnh.
Thông tin chi tiết đề nghị liên hệ số điện thoại 02633 825544 để được giải thích.

       CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG TUYỂN DỤNG   
             GIÁM ĐỐC

 NGÂN HÀNG NÔNG NGHIỆP
VÀ PHÁT TRIỂN NÔNG THÔN VIỆT NAM

CHI NHÁNH TỈNH LÂM ĐỒNG

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG
Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn Việt Nam Chi nhánh tỉnh Lâm Đồng có nhu cầu 

tuyển dụng lao động với số lượng và vị trí như sau:

MÃ VỊ TRÍ VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG SỐ LƯỢNG
01 Tín dụng 02
02 Kế toán 05
03 Kiểm ngân 09

... Đặc biệt, xây dựng 2 mô hình tuyến đường hoa, cây xanh đảm bảo 
là hình mẫu về sáng - xanh - sạch - đẹp - an toàn, xã Quảng Trị được 
UBND huyện hỗ trợ 200 triệu để cải tạo môi trường xanh, sạch, đẹp. 
Theo đó, địa phương lựa chọn tuyến đường Thôn 2 và tuyến đường 
Thôn 4 để tập trung thực hiện. Hiện, trên 2 tuyến đường này đã được 
trồng các loại hoa như hoa mẫu đơn, hoa dừa sữa, cây mai vạn phúc. 

Phấn đấu đạt xã NTM kiểu mẫu vào cuối năm 2021, theo Chủ tịch 
UBND xã Quảng Trị, trong thời gian tới, cấp ủy, chính quyền, ban, 
ngành, đoàn thể xã tiếp tục tăng cường vận động, tuyên truyền, hướng 
dẫn người dân nâng cao ý thức bảo vệ môi trường. Đồng thời, phát 
huy tối đa vai trò chủ động, tự giác từ mỗi người dân trong công tác 
giữ gìn vệ sinh, cảnh quan môi trường nông thôn; vận động Nhân dân 
đầu tư xây dựng, bố trí chuồng trại chăn nuôi hợp lý và thực hiện tốt 
nếp sống văn hóa, văn minh...  THÂN THU HIỀN

Quảng Trị... TIẾP TRANG 5

Căn cứ Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 
27/11/2020 của Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng 
và quản lý công chức;

Căn cứ Quyết định số 315-QĐ/TU ngày 02/6/2021 
của Tỉnh ủy Lâm Đồng V/v điều chỉnh Đề án vị trí 
việc làm của Cơ quan Tỉnh Đoàn Lâm Đồng;

Xét tình hình thực tế, số lượng biên chế hiện có và 
thực trạng đội ngũ công chức tại Cơ quan Tỉnh Đoàn 
Lâm Đồng, Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn thông báo tiếp 
nhận công chức hiện đang công tác tại các đơn vị trong 
và ngoài tỉnh có nguyện vọng về công tác tại Cơ quan 
Tỉnh Đoàn Lâm Đồng, đáp ứng tiêu chuẩn, điều kiện 
của vị trí việc làm hiện đang thiếu tại Cơ quan Tỉnh 
Đoàn Lâm Đồng, cụ thể như sau:

1. Chỉ tiêu: 05 biên chế.
2. Đối tượng:
- Công chức đã hoàn thành thời gian tập sự, được 

cơ quan có thẩm quyền quyết định tuyển dụng, bổ 
nhiệm vào ngạch.

- Đang làm công việc chuyên môn trong khối Đảng, 
chính quyền, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính 
trị - xã hội; lĩnh vực giáo dục... tại các huyện, thành 
phố trong và ngoài tỉnh có nhu cầu, nguyện vọng làm 
việc tại cơ quan Tỉnh Đoàn.

3. Điều kiện: 
- Nam/nữ có độ tuổi không quá 27 tuổi tính đến 

hết ngày 31/12/2021.
- Trình độ chuyên môn đại học trở lên.
- Gương mẫu về đạo đức, lối sống, tuân thủ chủ 

trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; 
lý lịch chính trị rõ ràng; trong công tác luôn hoàn 
thành tốt nhiệm vụ trở lên; không trong thời gian thi 
hành kỷ luật hoặc chờ xử lý kỷ luật, có đủ điều kiện 
và hồ sơ xin chuyển công tác theo quy định.

* Ưu tiên đối với các trường hợp có kinh nghiệm 
công tác trong lĩnh vực Đoàn, Hội, Đội; là Đảng viên 
Đảng Cộng sản Việt Nam...

4. Thành phần hồ sơ: 01 bộ hồ sơ, thành phần 

gồm có:
- Đơn xin chuyển công tác có xác nhận hoặc có văn 

bản đồng ý cho chuyển công tác của cơ quan quản lý;
- Sơ yếu lý lịch cán bộ, công chức theo mẫu 

2C-BNV/2008 của Bộ Nội vụ (Xác nhận của cơ 
quan quản lý);

- Bản nhận xét, đánh giá phân loại công chức trong 
thời gian công tác về phẩm chất đạo đức, năng lực 
công tác tính đến thời điểm công chức có đơn xin 
chuyển công tác.

- Bản sao các loại văn bằng, chứng chỉ (có chứng 
thực); Quyết định tuyển dụng; Quyết định bổ nhiệm 
vào ngạch, các quyết định lương, Quyết định chuyển 
ngạch, nâng ngạch (nếu có).

- Giấy chứng nhận sức khỏe do cơ quan y tế có 
thẩm quyền cấp (còn trong thời hạn 06 tháng tính 
đến thời điểm nộp hồ sơ).

- 02 ảnh 3x4.
5. Hình thức tiếp nhận: Không qua thi tuyển. 

Thành lập hội đồng tuyển dụng xét chọn hồ sơ, phỏng 
vấn trực tiếp.

6. Thời gian, địa điểm tiếp nhận hồ sơ:
- Thời gian từ ngày 06 tháng 9 năm 2021 đến ngày 

30 tháng 10 năm 2021.
- Địa điểm : Văn phòng Tỉnh Đoàn Lâm Đồng (trụ 

sở tạm thời số 09 Đinh Tiên Hoàng, Phường 2, thành 
phố Đà Lạt, tỉnh Lâm Đồng hoặc liên hệ qua số điện 
thoại: 02633.810.407/0946.72.64.65 - Đ/c Đỗ Minh 
Ngọc, UVBTV, Chánh Văn phòng Tỉnh Đoàn).

- Hình thức: Qua đường bưu chính theo địa chỉ như 
trên hoặc nộp trực tiếp trong giờ hành chính các ngày 
làm việc trong tuần từ thứ 2 đến thứ 6.

Trên đây là Thông báo nhu cầu tiếp nhận công 
chức đến công tác tại Cơ quan Tỉnh Đoàn Lâm Đồng. 
Thông báo được đăng trên các phương tiện thông tin 
đại chúng, cổng Thông tin điện tử https://tinhdoan.
lamdong.gov.vn/ và niêm yết công khai tại trụ sở Cơ 
quan Tỉnh Đoàn Lâm Đồng.

BAN THƯỜNG VỤ TỈNH ĐOÀN THÔNG BÁO 

VỀ NHU CẦU TIẾP NHẬN CÔNG CHỨC NĂM 2021
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