
TÒA SOẠN - BẠN ĐỌC
Cấp phép xây dựng cho 

người dân - còn đó bất cập 
Bài 1: Bất cập từ nhiều phía
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NHỚ LỜI BÁC DẠY
“Công an phải có 
tinh thần phục vụ 

Nhân dân, là bạn dân”
THƯ GỬI HỘI NGHỊ CÔNG AN 
TOÀN QUỐC NGÀY 15/1/1950

TRANG 5

ĐỜI SỐNG - PHÁP LUẬT
Đẩy mạnh hoạt động 
nghiên cứu khoa học 

trong học sinh
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THỰC HIỆN THẮNG LỢI NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI XI ĐẢNG BỘ TỈNH

Đông đảo người dân tham gia Đông đảo người dân tham gia 
thi tìm hiểu cải cách hành chínhthi tìm hiểu cải cách hành chính

Chuẩn bị đón sinh viên 
trở lại trường
Hiệu trưởng Trường Đại học Đà 
Lạt, Tiến sĩ Lê Minh Chiến cho 
biết, dự kiến sau Tết Nguyên đán, 
tháng 2/2022, Trường Đại học Đà 
Lạt sẽ đón trên 10.000 sinh viên 
đến trường sau nhiều tháng học 
theo hình thức trực tuyến. Theo 
đó, Đà Lạt sẽ có thêm hàng ngàn 
sinh viên mới từ nhiều miền đất 
nước lần đầu tiên đến sinh sống ở 
thành phố xinh đẹp này.

TRANG 3

Những mô hình 
“Dân vận khéo” trong 

phát triển kinh tế tập thể

TRANG 5

Ở cái tuổi thất thập cổ lai hy, ông Phan Văn 
Cầu - Tổ trưởng Tổ dân phố 3A, thị trấn Đạ 

Tẻh, huyện Đạ Tẻh vẫn đang hằng ngày góp sức cho 
những công việc chung ở cộng đồng khu dân cư với 
cả tinh thần nhiệt huyết và trách nhiệm.

Tổ trưởng tuổi 76 và 20 năm vì cộng đồng
HOA THẮM CAO NGUYÊN

TRANG 2TRANG 2Thường trực Tỉnh ủy thường xuyên kiểm tra thực tế và làm việc trực tiếp ở cơ sở đã tạo nên nhiều hiệu quả trong triển khai, thực hiện các nhiệm vụ.

XEM TIẾP TRANG 2

Ngày 14/1, Ban Dân vận Tỉnh ủy đã tổ 
chức Hội nghị Tổng kết công tác dân 
vận năm 2021 và triển khai phương 

hướng, nhiệm vụ năm 2022. 
Hội nghị do các đồng chí: Phạm Thị Phúc - Ủy 

viên Ban Thường vụ, Trưởng Ban Dân vận Tỉnh 
ủy; Lê Minh Quang - Phó Trưởng ban Thường trực 
Ban Dân vận Tỉnh ủy chủ trì. Tham dự Hội nghị 
có đồng chí Phạm S - Phó Chủ tịch UBND tỉnh; 
đại diện lãnh đạo các ban xây dựng Đảng Tỉnh ủy, 
Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội tỉnh 
và Ban Dân vận các huyện, thành ủy trong tỉnh.

Theo báo cáo tại Hội nghị, năm 2021, tuy bị 
ảnh hưởng bởi dịch bệnh COVID-19 tác động 
đến mọi mặt đời sống, sản xuất của Nhân dân 
nhưng công tác dân vận của hệ thống chính trị 
tiếp tục đạt được những kết quả khá toàn diện. 
Nội dung, phương thức lãnh đạo của Đảng đối 
với công tác vận động Nhân dân được đổi mới, 
bám sát yêu cầu thực tế của địa phương. Đã có 
nhiều chủ trương, chính sách đảm bảo phát triển 
kinh tế, an sinh xã hội trong tình hình khó khăn 
chung của kinh tế; phát huy được tinh thần yêu 
nước, lòng nhân ái, trách nhiệm xã hội của các cá 

nhân, tổ chức xã hội, kể cả trong tôn giáo cùng 
tham gia phòng, chống dịch bệnh COVID-19. 

Trong năm qua, hệ thống dân vận trong tỉnh 
đã vận động các tổ chức tôn giáo tham gia ủng 
hộ công tác phòng, chống dịch bệnh COVID-19 
gần 15 tỷ đồng. Vận động quyên góp được hơn 
250 tấn rau, củ, quả để chuyển cho Ban Dân vận 
Thành phố Hồ Chí Minh, Bình Dương, Đồng 
Nai hỗ trợ người dân bị ảnh hưởng dịch bệnh 
COVID-19; vận động cán bộ, công chức của cơ 
quan ủng hộ trên 25 triệu đồng để ủng hộ công 
tác phòng, chống dịch...

Công tác dân vận tiếp tục đạt được những kết quả khá toàn diện

TRANG 4TRANG 4

Chuyển biến từ Nghị quyết Trung ương 4, khóa XII
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Chuyển biến từ Nghị quyết Trung ương 4, khóa XII

Lâm Đồng hiện có 766 
tổ chức cơ sở đảng với 
47.151 đảng viên. Để 
cụ thể hóa NQTƯ4, bên 

cạnh việc ban hành Chương trình 
hành động cụ thể và triển khai trong 
toàn Đảng bộ, Thường trực Tỉnh ủy 
còn thường xuyên chỉ đạo các đồng 
chí Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy phụ trách địa bàn tăng cường 
công tác kiểm tra, đôn đốc việc 
thực hiện; kịp thời phát hiện, chỉ 
đạo, xử lý những khó khăn, vướng 
mắc ngay từ cơ sở. Định kỳ hàng 
quý, 6 tháng, năm, hoặc đột xuất, 
Thường trực Tỉnh ủy bố trí đi kiểm 
tra thực tế và làm việc trực tiếp ở 
cơ sở; hàng tháng các đồng chí Ủy 
viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy phụ 
trách địa bàn cũng sắp xếp dự họp 
Ban Thường vụ và theo dõi, nắm 
các hoạt động của cấp ủy cấp huyện.

Trên cơ sở thực hiện các nội dung 
Nghị quyết, các cấp ủy thường 
xuyên soi rọi, nhận diện những biểu 
hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, 
đạo đức, lối sống, biểu hiện “tự diễn 
biến”, “tự chuyển hóa” ở cấp ủy, 
cơ quan, đơn vị để phát hiện, chấn 
chỉnh, uốn nắn và xử lý kịp thời. 

Việc chỉ đạo và tổ chức kiểm điểm 
tự phê bình và phê bình hàng năm 
được thực hiện nghiêm túc, tập trung 
vào trách nhiệm của tập thể, cá nhân 
trong lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện 
nhiệm vụ được giao và những tồn 
tại, hạn chế, khuyết điểm thuộc các 
lĩnh vực: Quản lý, bảo vệ rừng; khai 
thác lâm sản, khoáng sản trái phép; 
tình trạng đơn thư khiếu nại, tố cáo 
phát sinh trên địa bàn; công tác cán 
bộ; công tác quản lý nguồn vốn và 
chất lượng công trình dự án đầu tư... 

5 năm qua, việc nhận diện và 
đấu tranh, ngăn chặn với những 
biểu hiện suy thoái được thực hiện 
nghiêm túc. Theo đó, đã phát hiện 
415 trường hợp có biểu hiện suy 
thoái về tư tưởng chính trị và 148 
trường hợp có biểu hiện suy thoái 
về đạo đức, lối sống.

Công tác xử lý kỷ luật tổ chức 
đảng, đảng viên vi phạm của các 
cấp ủy, tổ chức Đảng, ủy ban kiểm 

tra các cấp được thực hiện đảm bảo 
phương châm, nguyên tắc, thẩm 
quyền và trình tự, thủ tục quy định; 
vi phạm đến đâu, xử lý đến đó, xóa 
bỏ tư tưởng “trên nhẹ, dưới nặng”; 
đảm bảo tính dân chủ, công tâm, 
khách quan, coi trọng yếu tố giáo 
dục, xây dựng; kiên quyết xử lý 
nghiêm các hành vi cố ý vi phạm, 
ảnh hưởng đến uy tín của tổ chức 
Đảng, niềm tin của Nhân dân. 

Công tác cán bộ ngày càng được 
quan tâm, nhất là trong việc xây 
dựng đội ngũ cán bộ; từng bước phát 
huy tính tiền phong, gương mẫu, 
làm việc có trách nhiệm và hiệu quả; 
kỷ luật, kỷ cương được chấn chỉnh, 
công tác sắp xếp tổ chức bộ máy, 
tinh giản biên chế, xây dựng đội 
ngũ cán bộ từ tỉnh đến cơ sở tiếp tục 
được quan tâm thực hiện, củng cố, 
kiện toàn… Việc kiểm điểm, đánh 

giá, phân loại chất lượng tổ chức 
Đảng, đảng viên hằng năm; nâng 
cao chất lượng sinh hoạt cấp ủy, sinh 
hoạt chi bộ; nâng cao chất lượng kết 
nạp đảng viên, rà soát, sàng lọc đưa 
những đảng viên không còn đủ tư 
cách ra khỏi Đảng… được thực hiện 
nghiêm túc. Vai trò giám sát của Mặt 
trận Tổ quốc và các đoàn thể được 
quan tâm, từng bước có nội dung, 
cách làm tương đối phù hợp. Công 
tác tiếp dân, đối thoại với Nhân dân 
tiếp nhận thông tin, phản ánh, kiến 
nghị của Nhân dân; tổ chức lấy ý 
kiến về sự hài lòng của người dân 
được thực hiện thường xuyên.

Qua 5 năm thực hiện NQTƯ4, đã 
có những mô hình hay, bám sát thực 
tiễn được thực hiện. Đơn cử như, mô 
hình vận động Nhân dân “Không rải 
vàng mã, hoa tươi, tiền thật, không 
để quá thời gian quy định trong việc 

tang” của Mặt trận Tổ quốc các cấp; 
“chào cờ đầu tuần”; “ngày Chủ nhật 
vì môi trường” của huyện; “nuôi 
bò thịt”; “tuyến đường hoa cỏ lạc, 
luống rau sạch”; “cán bộ, nhân viên 
y tế nói lời cảm ơn bệnh nhân” ở 
huyện Đạ Huoai. Mô hình tiếp công 
dân ở cơ quan huyện và tất cả các 
xã, thị trấn vào thứ Ba hàng tuần, để 
qua đó tập trung giải quyết các vấn 
đề bức xúc, nổi cộm của Nhân dân; 
chỉ đạo thực hiện việc lấy ý kiến góp 
ý của Nhân dân đối với cán bộ, đảng 
viên vào dịp cuối năm; quyết liệt chỉ 
đạo tiết kiệm trong việc cưới, việc 
tang của huyện Lâm Hà. Mô hình 
hàng tháng phân công các ban Đảng 
trực tiếp dự sinh hoạt các chi bộ ở 
thôn, tổ dân phố; một số nơi tổ chức 
chào cờ tuần đầu tiên hàng tháng 
theo hình thức phát thanh trực tiếp 
trong toàn xã (thị trấn Phước Cát); 

Nghị quyết Trung ương (NQTƯ) 4, khóa XII về “Tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, 
đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự 
chuyển hóa” trong nội bộ” được ban hành, thể hiện rõ quyết tâm chính trị của Đảng trong tiến hành 
công cuộc xây dựng, chỉnh đốn Đảng. Sau 5 năm (2016-2021) triển khai thực hiện, NQTƯ 4 thực sự 
là chiếc gương soi để những vấn đề còn tồn tại được khắc phục, dần tạo nên dấu ấn của sự chuyển 
mình trong cả nước nói chung, Lâm Đồng nói riêng.

 Thường trực Tỉnh ủy thường xuyên kiểm tra thực tế và làm việc trực tiếp ở cơ sở đã tạo nên nhiều hiệu quả 
trong triển khai, thực hiện các nhiệm vụ.

mô hình “Mọi người cùng làm theo 
Bác” của Chi bộ thôn Cao Sinh, xã 
Gia Viễn của Huyện ủy Cát Tiên. 
Huyện ủy Đam Rông triển khai “mô 
hình đột phá”, cứ mỗi tháng một lần, 
đồng chí Bí thư Huyện ủy và Chủ 
tịch UBND huyện cùng với cán bộ 
xã xuống tận cơ sở để giải quyết 
trực tiếp những vấn đề phát sinh…

Bên cạnh những dấu ấn của sự 
chuyển mình, NQTƯ 4, khóa XII 
cũng đã soi rọi những bất cập còn 
tồn tại như việc kiểm điểm theo 
Nghị quyết ở một số cấp ủy, tổ chức 
Đảng chưa sâu sát với tinh thần “tự 
soi”, “tự sửa”, có nơi kiểm điểm 
còn nể nang, ngại va chạm; các giải 
pháp sửa chữa, khắc phục hạn chế, 
khuyết điểm còn chung chung, tính 
khả thi chưa cao. Vai trò nêu gương 
của một bộ phận cán bộ, đảng viên 
có lúc, có việc chưa cao. Một số cán 
bộ lãnh đạo, quản lý, trong đó có 
người đứng đầu thiếu tiên phong, 
gương mẫu. Chuyển biến về nội 
dung, hình thức, chất lượng sinh hoạt 
chi bộ nhìn chung còn chậm và chưa 
đồng đều giữa các địa phương, giữa 
các đảng bộ và giữa các loại hình tổ 
chức cơ sở đảng. Công tác kiểm tra, 
giám sát có lúc chưa thường xuyên, 
chưa có trọng tâm, trọng điểm, nội 
dung kiểm tra chưa sâu, chưa kỹ; 
việc khắc phục, sửa chữa hạn chế, 
khuyết điểm của một số cấp ủy, tổ 
chức Đảng và đảng viên sau kiểm 
tra, giám sát chưa đạt hiệu quả cao; 
kết quả đấu tranh phòng, chống 
tham nhũng, tiêu cực chưa thật sự 
vững chắc...

Có thể nói, 5 năm qua, NQTƯ 4, 
khóa XII như một “cú huých” để 
cả hệ thống chuyển động mạnh mẽ 
hơn trong công tác xây dựng Đảng. 
Dấu ấn của sự chuyển mình đã được 
nhìn thấy và biểu hiện của những 
tồn tại, hạn chế vẫn còn. Trên cơ 
sở đó, Tỉnh ủy Lâm Đồng cũng đã 
xác định những nhiệm vụ tiếp theo 
để việc thực hiện các nội dung của 
Nghị quyết mạnh mẽ, quyết liệt hơn, 
tạo thành phong trào toàn Đảng, hệ 
thống chính trị và toàn xã hội tham 
gia xây dựng Đảng. NGỌC NGÀ

... Trong năm 2021, nhận thức của cán 
bộ, đảng viên và quần chúng Nhân dân về 
vai trò, vị trí công tác dân vận trong tình 
hình mới tiếp tục có nhiều chuyển biến tích 
cực và nâng lên rõ nét. Công tác dân vận 
các cơ quan Nhà nước có sự đổi mới và đạt 
được nhiều kết quả tích cực. Công tác cải 
cách hành chính tiếp tục được thực hiện 
có hiệu quả, nhất là cải cách thủ tục hành 
chính. Công tác tiếp dân được thực hiện 
nghiêm túc, tăng cường công tác đối thoại 
trong giải quyết những vấn đề bức xúc của 
Nhân dân, góp phần tập trung giải quyết 
kịp thời, có hiệu quả những bức xúc chính 
đáng của Nhân dân. Mặt trận Tổ quốc, các 
tổ chức chính trị - xã hội và hội quần chúng 
đã tăng cường đổi mới nội dung, phương 
thức hoạt động, tập trung hướng mạnh về 
cơ sở, thực hiện tốt vai trò là người đại 
diện, bảo vệ quyền lợi chính đáng, hợp 
pháp của đoàn viên, hội viên; giữ vai trò 
nòng cốt trong xây dựng khối đại đoàn kết 

toàn dân tộc. Công tác dân tộc, tôn giáo 
luôn được các cấp ủy, chính quyền quan 
tâm. Hệ thống chính trị cơ sở trong vùng 
đồng bào dân tộc thiểu số ngày càng được 
củng cố, chất lượng tổ chức cơ sở đảng ở 
thôn, buôn, tổ dân phố được nâng cao. Việc 
giải quyết các kiến nghị, đề xuất, các vụ 
việc liên quan đến tôn giáo đúng quy định 
của pháp luật. Đồng thời, đấu tranh chống 
các đối tượng lợi dụng tôn giáo, xử lý kịp 
thời các vi phạm pháp luật trong hoạt động 
tín ngưỡng, tôn giáo. 

 Trong năm vừa qua, các phong trào thi 
đua yêu nước, nhất là phong trào thi đua 
“Dân vận khéo” gắn với việc học tập và 
làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 
Chí Minh được các cấp ủy đảng quan tâm 
lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện đi vào 
nền nếp và từng bước nâng cao chất lượng. 

Tại hội nghị, các đại biểu cũng đã trình 
bày ý kiến tham luận nêu lên một số kết 
quả nổi bật, mô hình hay, cách làm hiệu 

quả cũng như những hạn chế, vướng mắc 
trong thực hiện công tác dân vận thời gian 
qua và đề xuất, kiến nghị nhiều nội dung, 
giải pháp thực hiện thời gian tới.

Phát biểu kết luận Hội nghị, đồng chí 
Phạm Thị Phúc đã tiếp thu, ghi nhận các 
ý kiến đóng góp tại hội nghị; đồng thời, 
phân tích, đánh giá, làm rõ thêm những 
nguyên nhân kết quả đạt được, các khó 
khăn, vướng mắc trong triển khai thực 
hiện công tác dân vận thời gian qua. Cùng 
với đó, đồng chí Phạm Thị Phúc cũng đã 
nhấn mạnh một số nội dung trọng tâm 
để thực hiện thời gian tới như: Cần tiếp 
tục đổi mới mạnh mẽ phương thức tuyên 
truyền, vận động, nắm tình hình Nhân 
dân một cách thiết thực và hiệu quả nhất; 
nghiên cứu tham mưu cho cấp ủy, tiếp tục 
đổi mới mạnh mẽ công tác dân vận của 
hệ thống chính trị; tiếp tục triển khai thực 
hiện chương trình hành động thực hiện 
Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng, Nghị 

quyết Đại hội XI của Đảng bộ tỉnh và nghị 
quyết đại hội Đảng các cấp cũng như các 
nghị quyết, chỉ thị, kết luận, hướng dẫn 
của Trung ương và địa phương về công 
tác dân vận; cần có bước chuyển mạnh mẽ 
hơn trong công tác dân vận để phát huy 
sức mạnh tổng hợp, quyền làm chủ của 
Nhân dân; phát huy được vai trò của Nhân 
dân trong việc tham gia thực hiện thắng 
lợi nghị quyết về phát triển kinh tế - xã 
hội, đảm bảo an ninh, quốc phòng, xây 
dựng Đảng, hệ thống chính trị thời gian 
tới; tham mưu cấp ủy, chính quyền các 
cấp để chỉ đạo tăng cường công tác dân 
vận của các cơ quan Nhà nước; nâng cao 
nhận thức, trách nhiệm của cả hệ thống 
chính trị về công tác dân vận…

Dịp này, 14 tập thể và 2 cá nhân được 
nhận Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh 
vì đã có nhiều thành tích trong phong trào 
thi đua “Dân vận khéo” năm 2021.

DUY DANH

Công tác dân vận...  TIẾP TRANG 1
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Những mô hình “Dân vận khéo” trong phát triển 
kinh tế tập thể

Vận động bà con dân tộc 
thiểu số sản xuất lúa 
theo hướng hữu cơ
Xã Đạ Quyn, huyện Đức Trọng 

thuộc vùng khó khăn, dân số chủ 
yếu là đồng bào dân tộc thiểu số với 
mức độ dân trí và điều kiện sống còn 
nhiều hạn chế, nền nông nghiệp lúa 
nước manh mún, nhỏ lẻ, chỉ mang 
tính thời vụ, chưa biết áp dụng khoa 
học kỹ thuật vào quy trình trồng lúa, 
nên năng suất thấp, thu nhập không 
ổn định,... Trong khi đó, điều kiện 
tự nhiên, thổ nhưỡng và khí hậu nơi 
đây rất phù hợp cho việc trồng và 
phát triển cây lúa nước. Để đánh thức 
tiềm năng, lợi thế này, Hội Nông dân 
huyện đã tuyên truyền, vận động bà 
con Nhân dân vùng Tà Năng - Ma 
Bó mạnh dạn áp dụng tiến bộ khoa 
học kỹ thuật vào quy trình trồng lúa. 
Năm 2019, Chi hội nghề nghiệp lúa 
hữu cơ Tà Năng - Ma Bó được thành 
lập đúng theo tâm tư, nguyện vọng 
của bà con đồng bào Chu Ru nơi đây.

Sau 5 mùa vụ, hoạt động Chi hội 
đi vào ổn định, tích cực tham gia sản 
xuất, tăng diện tích gieo sạ từ 25 lên 
33 ha. Trung bình 1 ha lúa sản xuất 
theo hướng hữu cơ, đầu tư gần 15 triệu 
đồng, thu hoạch đạt 35 triệu đồng. 
Sau khi trừ chi phí, lợi nhuận mang 
lại hơn 20 triệu đồng/ha/vụ, tăng gấp 
đôi thu nhập so với khi sản xuất theo 
lối truyền thống. Quy trình sản xuất 
ổn định, sản xuất 2 vụ lúa/năm, đưa 
vùng sản xuất từ tự cung, tự cấp phát 
triển thành vùng nguyên liệu hàng hóa 
bán sản phẩm ra thị trường. Mô hình 
được thực hiện hiệu quả, góp phần 
mang lại nguồn thu nhập ổn định cho 
bà con vùng dân tộc thiểu số. 

Trồng cây măng cụt 
phát triển theo hướng 
thương hiệu
Nhận thấy tiềm năng vượt trội 

của cây Măng cụt, Hội Nông dân xã 
Đức Phổ, huyện Cát Tiên đã mạnh 
dạn đăng ký và xây dựng mô hình 
dân vận khéo “Chi hội Nông dân 
trồng cây măng cụt phát triển theo 
hướng thương hiệu”. Qua quá trình 
thực hiện, đã vận động được nhiều 
hộ nông dân tham gia, mang lại hiệu 
quả kinh tế cao, góp phần giúp các hộ 

dân vươn lên thoát nghèo, làm giàu 
chính đáng từ thu nhập trái măng cụt 
theo hướng thương hiệu. 

Để làm được điều đó, Hội Nông 
dân xã Đức Phổ tuyên truyền, vận 
động trên 65 hộ bà con hội viên cải 
tạo vườn tạp, chuyển đổi cây trồng 
theo hướng VietGAP với diện tích 
45 ha, trong đó, riêng cây măng cụt 
là 25 ha; phối hợp với các cơ quan 
chuyên môn khảo sát, quy hoạch 28 
ha vùng trồng chuyên canh măng cụt. 
Bên cạnh đó, Hội đã tổ chức 3 buổi 
tuyên truyền, cập nhật các thông tin 
về ứng dụng khoa học kỹ thuật vào 
chăm sóc cây măng cụt... cho hơn 
259 lượt hội viên tham gia.

Đến nay, Chi hội nông dân trồng 
cây Măng cụt phát triển theo hướng 
thương hiệu đã thu hút 82 hộ tham 
gia, với diện tích khoảng 47 ha và tiếp 
tục vận động triển khai trong toàn xã. 
Người nông dân sau khi được trang bị 
các kiến thức về kỹ thuật trồng, quy 
trình chăm sóc cây theo tiêu chuẩn 
VietGAP, năng suất cây trồng ngày 
một tăng cao, được hỗ trợ từng bước 
hình thành các chuỗi liên kết sản xuất 
gắn với tiêu thụ trái măng cụt với giá 
bình quân 35.000 - 45.000 đồng/kg; 
năng suất từ 6 - 7 tấn/ha, thu nhập 

bình quân mỗi hộ khoảng 315 triệu 
đồng/ha, ngoài ra, các hộ trồng xen 
canh với các loại cây khác nên thu 
nhập bình quân mỗi hộ dao động từ 
450 - 500 triệu đồng/ha.

Những lợi ích kinh tế mang lại từ 
việc trồng măng cụt phát triển theo 
hướng thương hiệu đã tạo được sự 
lan tỏa và nhận được sự đồng tình, 
hưởng ứng của đông đảo hội viên 
trong xã tham gia. Qua đó, góp phần 
quan trọng vào việc phát triển vùng 
nguyên liệu măng cụt, tiến tới xây 
dựng thương hiệu măng cụt Cát Tiên 
trong thời gian tới.

Chăn nuôi bò thịt 
theo hướng bán thâm canh
Anh A Dắt Ha Jê My, thôn Đara 

Hoa, xã Đạ Nhim, Lạc Dương khởi 
đầu mô hình này từ năm 2017 với 5 
con bò giống lai sind theo hình thức 
bán thâm canh với mục tiêu nâng cao 
thể trạng và sind hóa đàn bò vàng địa 
phương. Đến năm 2019, anh mạnh 
dạn vay 50 triệu đồng từ Ngân hàng 
Chính sách xã hội (CSXH) huyện để 
đầu tư mua thêm bò giống, kết hợp 
trồng và chăm sóc cây cà phê, chăn 
nuôi thêm các gia súc, gia cầm khác... 

Đến nay, gia đình anh Jê My đã 

Những năm qua, phong trào thi đua “Dân vận khéo” được cấp ủy và hệ thống dân vận các cấp trong 
toàn tỉnh chú trọng triển khai sâu rộng trên các lĩnh vực đời sống xã hội. Đặc biệt, trên lĩnh vực kinh tế, 
nhiều mô hình đã phát huy hiệu quả tích cực, tạo sức lan tỏa trong cộng đồng, góp phần nâng cao thu 
nhập, ổn định đời sống cho người dân, thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội của địa phương.

phát triển đàn bò lên 15 con bán thâm 
canh, chia làm 3 lứa chăn nuôi khác 
nhau để đảm bảo duy trì nguồn thức 
ăn và thu nhập ổn định từng tháng, 35 
con heo và hơn 150 con gia cầm các 
loại... Nguồn thu nhập từ chăn nuôi 
bò mang lại giá trị kinh tế cao (mỗi 
con bò mua giống từ 18 đến 30 triệu 
đồng, sau 3 đến 4 tháng đã bán được 
40 đến 50 triệu đồng mỗi con). Ngoài 
ra, nguồn phân được tận dụng bón 
cho vườn cà phê, trồng cỏ để phục 
vụ chăn nuôi và bán ra thị trường 
với giá 40 ngàn/ bao, hàng tháng có 
thêm thu nhập từ 3,5 triệu đồng đến 
4 triệu đồng.

Thấy được hiệu quả cao từ việc 
chăn nuôi bò Bán thâm canh, anh Jê 
My sẵn sàng chia sẻ kinh nghiệm, 
giúp đỡ tận tình bà con Nhân dân trên 
địa bàn có nguyện vọng muốn phát 
triển kinh tế hộ gia đình từ chăn nuôi 
bò. Theo đó, đến nay, trên địa bàn đã 
có hơn 50 hộ gia đình nuôi bò với 
tổng đàn bò trên 250 con. 

Thấy được hiệu quả và thế mạnh 
kinh tế của mô hình chăn nuôi bò thịt 
bán thâm canh, cấp ủy, chính quyền 
xã Đa Nhim đang tích cực vận động, 
tạo điều kiện để bà con tăng đàn, tăng 
số lượng theo kế hoạch và quy hoạch 
cụ thể; đồng thời, hướng tới thành lập 
hợp tác xã chăn nuôi, tạo liên kết chuỗi 
trong công tác chọn giống, nguồn thức 
ăn và tìm đầu ra ổn định cho sản phẩm 
bò thịt xuất chuồng của bà con.

Thành tích của anh Jê My không 
chỉ dừng lại ở sự tự nỗ lực phát triển 
mô hình kinh tế gia đình, vươn lên 
thoát nghèo, làm giàu chính đáng mà 
còn tạo sự lan tỏa tích cực tới bà con 
Nhân dân, giúp đỡ, hỗ trợ, khuyến 
khích các hộ gia đình trong xã cùng 
phát triển kinh tế. Qua đó, góp phần 
từng bước đổi thay đời sống kinh tế 
của người dân trong xã, cùng chung 
sức, đồng lòng góp phần tích cực vào 
xây dựng xã đạt chuẩn nông thôn mới 
nâng cao.  

NGỌC BÍCH

Anh A Dắt Ha Jê My với mô hình chăn nuôi bò thịt theo hướng bán thâm canh.

Hơn 1.180 tỷ đầu tư 
công đến năm 2025

Chính quyền thành phố Đà 
Lạt vừa quyết định giao kế 

hoạch đầu tư công trung hạn 
đến năm 2025 cho các phòng, 

ban, đơn vị trực thuộc với tổng 
nguồn vốn hơn 1.180 tỷ đồng. 

Theo đó, các nguồn vốn 
phân bổ bao gồm: Cấp quyền 

sử dụng đất (608 tỷ đồng), 
hỗ trợ đô thị loại 1 (225 tỷ 
đồng), ngân sách tập trung 

(gần 204,7 tỷ đồng), nguồn 
vượt thu năm 2019, 2020 (gần 

130,7 tỷ đồng), xây dựng cơ 
bản huyện, xã năm 2021 (hơn 

11,7 tỷ đồng). 
Tiêu biểu các dự án khởi 

công và hoàn thành đến năm 
2025 trên địa bàn thành phố 

Đà Lạt như: Xây dựng Trường 
Tiểu học Đa Thành giai đoạn 
2; nâng cấp đường Đống Đa, 
Trần Quang Khải; xây dựng 

hạ tầng cơ sở Khu dân cư Đa 
Quý, xã Xuân Thọ…

MẠC KHẢI 

LÂM HÀ: Gần 1.400 tỷ đồng 
xây dựng giao thông

UBND huyện Lâm Hà cho 
biết, từ năm 2010 đến nay, thông 

qua việc thực hiện “Chương trình 
Mục tiêu Quốc gia nông thôn 

mới”, huyện đã đầu tư gần 1.400 
tỷ đồng xây dựng các công trình 
giao thông nông thôn. Trong đó, 

ngân sách Trung ương hơn 109 tỷ 
đồng; ngân sách địa phương gần 

410 tỷ đồng; nguồn vốn còn lại là 
của doanh nghiệp, Nhân dân đóng 

góp và vốn lồng ghép từ những 
chương trình, dự án khác. 

Từ nguồn vốn này, huyện đã 
bố trí xây mới, duy tu, sửa chữa 

các tuyến đường giao thông 
nông thôn xuống cấp, nên đến 
nay đạt tỷ lệ cứng hóa ở 100% 

đường trục xã, liên xã, trên 70% 
đường thôn, đường nội đồng, 

trên 50 đường ngõ xóm.
 Được biết, hiện Lâm Hà 

có 14/14 xã đạt tiêu chí về 
giao thông.

T.T.HIỀN

Phát triển 900 trang trại 
vào cuối năm 2022

Sở Nông nghiệp và Phát triển 
nông thôn Lâm Đồng cho biết, 

phấn đấu đến cuối năm 2022 
đạt tổng số lượng 900 trang trại 

phát triển sản xuất, chăn nuôi 
trên địa bàn. Theo đó, mỗi địa 
bàn cấp huyện xây dựng 4 - 5 

mô hình trang trại điển hình 
liên kết sản xuất gắn với tiêu 

thụ sản phẩm, đảm bảo các tiêu 
chí về vệ sinh môi trường, đạt 

doanh thu bình quân 3 tỷ đồng/
trang trại/năm. 

Được biết, đến đầu năm 2022, 
toàn tỉnh Lâm Đồng có 730 trang 
trại đang duy trì và phát triển hoạt 

động sản xuất, kinh doanh, gồm 
chăn nuôi (458 trang trại), trồng 

trọt (242 trang trại), tổng hợp (29 
trang trại), thủy sản (1 trang trại). 

VĂN VIỆT 

Huyện Lạc Dương vừa hoàn 
thành việc rà soát, đề xuất danh mục 
8 khu quy hoạch theo định hướng 
phát triển không gian đô thị và nông 
thôn trên địa bàn.

Cụ thể, ở xã Đạ Sar, quy hoạch 

Khu Du lịch nghỉ dưỡng Ấp Lát với 
quy mô 275 ha, bao gồm các phân 
khu chức năng mang tính chất đô thị 
xanh; hơn 98 ha Khu Du lịch Thung 
lũng Nắng với không gian khu dân 
cư tập trung mới mang tính bản địa, 

dự kiến trở thành khu dân cư kiểu 
mẫu ở huyện Lạc Dương. 

Ở thị trấn Lạc Dương được quy 
hoạch 200 ha chi tiết Khu đô thị du 
lịch kết hợp chỉnh trang khu phố 
Đăng Gia Rết B và B’Nơ B; quy 

hoạch 100 ha Khu dân cư truyền 
thống Đan Kia.

4 khu quy hoạch còn lại đề xuất 
triển khai tại xã Lát, xã Đạ Nhim, xã 
Đạ Chais với quy mô từ 48 ha đến 
485 ha.   VŨ VĂN

Lạc Dương lên danh mục 8 khu quy hoạch

Theo báo cáo của Sở Xây dựng, 
hiện toàn tỉnh có 70 doanh nghiệp, 
cơ sở sản xuất vật liệu xây dựng, chủ 
yếu sản xuất vật liệu xây dựng thông 
thường, như gạch nung và không 
nung, ngói không nung, đá xây dựng, 
cát xây dựng, bê tông... với sản lượng 
hàng năm đảm bảo nhu cầu xây dựng 
trên địa bàn tỉnh và chất lượng ngày 
càng được cải thiện. Các cơ sở sản 

xuất vật liệu xây dựng trên địa bàn 
tỉnh cũng đã đẩy mạnh, chuyển đổi, 
cải tiến dây chuyền công nghệ sản 
xuất hiện đại, tuân thủ các quy định 
của pháp luật về bảo vệ môi trường, 
không có trường hợp gây ô nhiễm 
môi trường nghiêm trọng.

Hoạt động khai thác, chế biến 
khoáng sản làm vật liệu xây dựng của 
các tổ chức, cá nhân trên địa bàn tỉnh 

đã đi vào nền nếp, tuân thủ các quy 
định về bảo vệ môi trường; công tác 
thẩm định dự án, thẩm định thiết kế, 
cấp phép xây dựng, kiểm tra công tác 
nghiệm thu trong quá trình thi công 
và khi hoàn thành thi công xây dựng 
đối với các công trình sản xuất vật 
liệu xây dựng khá tốt. 

Bên cạnh đó, các dự án đầu tư phải 
sử dụng công nghệ tiên tiến, hiện đại 

nhằm đáp ứng các yêu cầu về khả năng 
chịu lực, an toàn vận hành, tiết kiệm tài 
nguyên và thực hiện lập báo cáo đánh 
giá tác động môi trường, kế hoạch bảo 
vệ môi trường. Không cho phép đầu tư 
các loại hình sản xuất, sử dụng công 
nghệ sản xuất lạc hậu có nguy cơ cao 
gây ô nhiễm môi trường, tiêu hao nhiều 
năng lượng và tài nguyên khoáng sản.

NGUYỄN NGHĨA

Toàn tỉnh có 70 doanh nghiệp, cơ sở sản xuất vật liệu xây dựng
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Trường Mầm non Hoa Hướng 
Dương đóng chân trên địa 
bàn thị trấn Đinh Văn, huyện 

Lâm Hà. Là trường tư thục nhưng 
Hoa Hướng Dương có đủ cấc cấp học, 
từ các bé lớp Sơn ca, Họa mi đang tập 
ăn, tập nói, lớp Mầm chập chững, cho 
tới những bé lớp Lá chuẩn bị cho hành 
trang vào lớp 1. Trường có 6 lớp với 
sĩ số trung bình 180 trẻ, hầu hết là con 
em các gia đình trên địa bàn thị trấn. 
Một điều khá ấn tượng là công đoàn 
cơ sở của trường hoạt động rất mạnh, 
nhiều phong trào, anh K’Dung - Chủ 
tịch Liên đoàn Lao động (LĐLĐ) 
huyện Lâm Hà nhận xét.

Cô giáo Nguyễn Thị Hoàng Trân, 
giáo viên khối lớp Lá của Trường 
Mầm non Hoa Hướng Dương đã 
gắn bó với trường 10 năm. Và suốt 
10 năm ấy, cô cũng là đoàn viên 
công đoàn năng nổ. Cô tâm sự, dù ở 
trường tư thục, các cô vẫn có nhiều 
hoạt động sôi nổi, nhiều phong trào 
thúc đẩy hoạt động dạy và học. Đó 
cũng là hoạt động của công đoàn cơ 
sở nhà trường. 

Cô Hiệu trưởng Đặng Thị Kim 
Nhung, lãnh đạo Trường Hoa Hướng 
Dương cung cấp: Thành lập năm 
2011, Trường Mầm non Hoa Hướng 
Dương hiện có 14 cán bộ, giáo viên, 

người lao động và được LĐLĐ 
huyện Lâm Hà vận động thành lập 
công đoàn cơ sở từ nhiều năm, tất 
cả người lao động trong trường đều 
tham gia tổ chức công đoàn. Công 
đoàn cơ sở trường đã phối hợp với 
Ban Giám hiệu thúc đẩy phong trào 
dạy và học của cô và bé. Giáo viên 
được tạo điều kiện học tập, nâng 
cao trình độ cũng như các kỹ năng. 
Trường thường xuyên tham gia các 
hoạt động của ngành Giáo dục, của 
LĐLĐ cũng như các phong trào của 
thị trấn, của huyện. Và niềm vui rất 
lớn với đội ngũ cán bộ, giáo viên 
nơi đây là nhà trường luôn đạt thành 
tích cao trong các hội thi, hội diễn. 
Nâng cao trình độ, kỹ năng của các 
cô cũng là nâng cao chất lượng chăm 
sóc, dạy dỗ các bé. Các bé tới trường 
được chăm sóc, dạy dỗ tốt, khỏe 
mạnh, ngoan ngoãn. Các bé lớp Lá 
của Trường Mầm non Hoa Hướng 
Dương tốt nghiệp mầm non, vào 
lớp 1 đều đạt chuẩn, tiếp cận nhanh 
chóng với kiến thức tiểu học, chăm 
ngoan và tiến bộ. 

Đặc biệt, giữa đại dịch COVID-19, 
vai trò của Công đoàn cơ sở (CĐCS) 
Trường Mầm non Hoa Hướng 
Dương thực sự trở thành chỗ dựa 
cho đội ngũ giáo viên, người lao 
động nhà trường. Trường tạm dừng 
hoạt động, trẻ không tới lớp, các cô 
giáo, người lao động không có thu 
nhập trong thời gian khá dài. Công 
đoàn đã thực hiện các thủ tục để các 
cô giáo, người lao động nhận hỗ trợ 
của Nhà nước dành cho người lao 

Do ảnh hưởng của đại dịch 
COVID-19, Cuộc thi Tìm hiểu 
Cải cách hành chính của Lâm 
Đồng trong năm 2021 được tổ 
chức vào tháng 11 qua mạng 
Internet. Thay vì chỉ có cán bộ, 
công chức, viên chức tham gia 
như những năm trước thì năm 
nay, cuộc thi đã được tổ chức 
rộng rãi với đông đảo tầng lớp 
Nhân dân tham gia.

Là một phần quan trọng 
trong công tác thông tin, 
tuyên truyền cải cách hành 
chính (CCHC) hiện nay, 

cuộc thi tìm hiểu về CCHC luôn 
được tỉnh tổ chức thường niên trong 
những năm gần đây. 

Khác với các cuộc thi trước đây 
thường được diễn ra theo hình thức 
thi viết hay sân khấu hóa, trong 
năm 2021, Lâm Đồng lần đầu tiên 
đã tổ chức thi trắc nghiệm trên 
mạng Internet. Ông Nguyễn Văn 
Thu - Trưởng phòng CCHC, Sở 
Nội vụ Lâm Đồng cho biết, việc 
thi trên mạng thể hiện sự đổi mới 
phương thức tuyên truyền theo 
hướng đẩy mạnh ứng dụng công 
nghệ thông tin hiện đại theo xu thế 
xây dựng chính quyền điện tử mà 
Lâm Đồng đang hướng đến, đặc 
biệt cũng nhằm thích ứng trước tình 
hình diễn biến phức tạp của đại dịch 
COVID-19 hiện nay.

Để tổ chức cuộc thi, Sở Nội vụ 
trước đó đã phối hợp với Sở Thông 

Đông đảo người dân tham gia thi tìm hiểu
cải cách hành chính

tin và Truyền thông, Công ty HDT 
để viết phần mềm. Sau khi phần 
mềm này được hoàn thiện, ngành 
chức năng tỉnh đã tiến hành cho 
chạy thử nghiệm, chỉ khi đáp ứng 
đầy đủ các tính năng theo yêu đề ra 
mới đưa vào vận hành cho cuộc thi.

Đặc biệt, năm 2021, bên cạnh sự 
tham dự của khối cán bộ, công chức, 
viên chức các cơ quan hành chính, 
các đơn vị sự nghiệp của tỉnh, các 
cơ quan Trung ương đóng trên địa 
bàn tỉnh, cuộc thi còn hướng đến 
đối tượng rộng rãi hơn là mọi người 
dân, các tổ chức, cộng đồng doanh 
nghiệp đang hoạt động trên địa bàn 
tỉnh Lâm Đồng.

Để tham gia cuộc thi, các thí sinh 
dự thi chỉ cần vào mạng Internet 
tại địa chỉ Trang thông tin điện tử 
tỉnh Lâm Đồng (http://lamdong.
gov.vn) hoặc vào các trang thông 
tin điện tử của các sở, ban, ngành, 
các huyện, thành phố trong tỉnh có 
đường liên kết để trả lời các câu hỏi 
trắc nghiệm. Trên bảng câu hỏi này 

gồm có 10 câu cần trả lời với thời 
gian qui định cụ thể. Cùng đó, người 
dự thi phải trả lời câu hỏi về dự đoán 
số lượng người tham dự. Cuộc thi 
được tổ chức theo hình thức tuần, 
liên tục 4 tuần trong tháng 11/2021, 
mỗi tuần được bắt đầu từ 10 giờ 
sáng thứ Hai tuần này và kết thúc 
vào 9 giờ 30 thứ Hai tuần kế tiếp. 

Cứ như vậy khi kết thúc mỗi 
tuần, Ban Tổ chức chọn ra 10 
giải thưởng để trao, bao gồm 1 
giải Nhất, 2 giải Nhì, 3 giải Ba, 4 
giải Khuyến khích. Bên cạnh giấy 
chứng nhận, ở các giải tuần, Ban 
Tổ chức còn trao cho những thí 
sinh đoạt giải tiền thưởng, với giải 
Nhất 3 triệu đồng; giải Nhì 2 triệu 
đồng, giải Ba 1,5 triệu đồng và giải 
Khuyến khích 1 triệu đồng. 

Là cuộc thi tìm hiểu về CCHC nên 
các câu hỏi của cuộc thi xoay quanh 
công tác CCHC hiện nay. Cụ thể, 
đó là Chương trình tổng thể CCHC 
Nhà nước của Chính phủ giai đoạn 
2021-2030; Chỉ thị của Thủ tướng 

Chính phủ về việc đẩy mạnh thực 
hiện Chương trình tổng thể CCHC 
Nhà nước giai đoạn 2021-2030; về 
công tác CCHC giai đoạn 2021- 
2025 và Kế hoạch CCHC năm 2021 
của tỉnh Lâm Đồng.

Theo Ban Tổ chức nhận xét, cuộc 
thi năm nay do tổ chức trên máy 
tính nên mang tính khách quan rất 
cao, công bằng cho tất cả mọi thí 
sinh dự thi. Với bảng câu hỏi trắc 
nghiệm được cài đặt sẵn, người dự 
thi khi kết thúc phần thi của mình, 
máy tính sẽ lưu lại và đưa ra kết quả 
ngay trong tuần cho toàn bộ người 
dự thi, trong đó cá nhân nào trả lời 
đúng đáp án các câu hỏi, có thời 
gian trả lời sớm nhất và có dự đoán 
kết quả lượt người dự thi đúng nhất.

Chính vì vậy, cuộc thi năm 2021 
đã thu hút rất đông đảo cán bộ, công 
chức, viên chức, đoàn viên, hội 
viên, học sinh, sinh viên cũng như 
mọi tầng lớp Nhân dân tham gia. 
Theo Ban Tổ chức, sau 4 tuần diễn 
ra cuộc thi đã có tổng cộng 124.111 
lượt tham gia, trung bình mỗi tuần 
có 31.027 lượt tham gia. Không ít 
cá nhân tham gia rất tích cực trong 
mỗi tuần, có người không chỉ trả lời 
chính xác câu hỏi mà còn dự đoán 
chính xác cả số lượt người tham dự. 
Nhiều địa phương, cơ quan, đơn vị 
trong tỉnh nhờ làm tốt công tác vận 
động nên số lượng, tỷ lệ người tham 
gia cuộc thi rất đông, điển hình như 3 
huyện Cát Tiên, Đạ Tẻh và Đạ Huoai.

Theo đánh giá, cuộc thi đã góp 
phần rất lớn trong việc tuyên truyền 
về công tác CCHC trong đội ngũ cán 
bộ, công chức cùng người dân trong 
tỉnh, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ 

trong nhận thức và hành động đối 
với công tác CCHC của tỉnh Lâm 
Đồng nói riêng và công tác CCHC 
của cả nước nói chung.

Tổng cộng, Ban Tổ chức đã chọn 
ra 40 giải trong 4 tuần thi, gồm 4 
giải Nhất, 8 giải Nhì, 12 giải Ba 
và 16 giải Khuyến khích. Những 
người đoạt giải Nhất ở các tuần đó 
là bà Võ Thị Thu Hồng, kế toán 
của Điện lực Đạ Tẻh, Nguyễn Thị 
Hồng An, thanh tra viên - Thanh 
tra huyện Cát Tiên, bà Nguyễn Thị 
Yên, chuyên viên Phòng Nội vụ 
huyện Đạ Huoai và ông Nguyễn 
Văn Phong, chuyên viên Phòng 
Nội vụ huyện Cát Tiên. 

Trong 4 tuần cuộc thi diễn ra có 
nhiều cá nhân giành được giải nhiều 
lần, chẳng hạn như bà Nguyễn Thị 
Hồng An - Thanh tra Cát Tiên đã 
giành được giải Nhất ở tuần thứ 2, 
giải Ba ở tuần thứ 3; như ông Trịnh 
Văn Duy, Công an Cát Tiên, giành 
được giải Nhì tuần 1, giải Ba tuần 
2; ông Nguyễn Văn Chiến - giáo 
viên Trường THCS Hương Lâm, 
Đạ Tẻh giành đến 3 giải gồm giải 
Nhì tuần 3, giải Ba tuần 1 và giải 
Khuyến khích tuần 2. Đặc biệt, có 
em Nguyễn Viết Dũng, học sinh 
lớp 12 A3 Trường THPT Lê Quý 
Đôn, Đạ Tẻh giành được giải Ba 
trong tuần thứ 4. 

Theo kế hoạch, cuộc thi được 
trao giải vào cuối tháng 12 vừa qua, 
nhưng do ảnh hưởng của dịch bệnh 
COVID-19 nên Ban Tổ chức đã gửi 
giấy chứng nhận và phần thưởng về 
cho các địa phương và đơn vị để trao 
đến tay các thí sinh đoạt giải. 

VIẾT TRỌNG 

Một tiết mục tại Hội thi Tìm hiểu về CCHC của Lâm Đồng được sân khấu hóa trong năm 2019. 

động tạm ngừng việc. Công đoàn 
bàn bạc cùng Ban Giám hiệu, thống 
nhất việc hỗ trợ nhu yếu phẩm, đóng 
bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế và 
các chế độ, chính sách cho người lao 
động trong suốt thời gian trường tạm 
ngừng hoạt động vì dịch bệnh. Cô 
Hoàng Trân tâm sự: “Suốt 10 năm 
công tác tại trường, tôi đều được đảm 
bảo chế độ đầy đủ, từ lương, thưởng, 
lương hè, các loại bảo hiểm theo quy 
định đều được nhà trường đảm bảo. 

Sức sống ở ngôi trường mang tên hoa mặt trời
Công đoàn nhà trường cũng hoạt 
động rất nhiệt tình, là hạt nhân cho 
các phong trào của giáo viên. Trong 
đại dịch, rất may được công đoàn và 
nhà trường hỗ trợ để giáo viên bớt 
khó khăn do nghỉ dạy. Thực sự đây 
là tổ ấm với chúng tôi, những người 
giáo viên mầm non”.

Ông K’Dung, Chủ tịch LĐLĐ 
huyện Lâm Hà cũng đánh giá, CĐCS 
Trường Mầm non Hoa Hướng 
Dương là một CĐCS mạnh. Phong 
trào hoạt động sôi nổi, chăm lo tới 
quyền lợi người lao động chu đáo, 
tận tâm. Đại dịch COVID-19 khiến 
các trường mầm non tư thục đóng 
cửa, đội ngũ giáo viên không có thu 
nhập, đời sống rất vất vả. Tổ chức 
công đoàn đã chủ động đứng ra tìm 
hiểu tình hình, thực hiện các thủ tục 
để người lao động hưởng các chính 
sách của Nhà nước, đồng thời phối 
hợp với chủ trường hỗ trợ nhu yếu 
phẩm cũng như đảm bảo các chế độ 
cho giáo viên trong đợt dịch. Hoạt 
động của CĐCS Trường Mầm non 
Hoa Hướng Dương thực sự chứng 
minh vai trò bạn đường, người đồng 
hành, tổ chức của người lao động, 
góp phần vun đắp sức sống của ngôi 
trường mang tên loài hoa mặt trời.

DIỆP QUỲNH

Một ngôi trường tư thục mầm non nhỏ, với những cô giáo, bảo mẫu tận tâm chăm sóc, dạy dỗ bầy 
trẻ. Một công đoàn cơ sở với những thành viên gắn bó, chia sẻ, hỗ trợ nhau vượt qua khó khăn, góp 
phần tạo nên sức sống của ngôi trường mang tên loài hoa mặt trời: Hướng Dương.

Các cô giáo Trường Mầm non Hoa Hướng Dương làm vệ sinh đồ chơi cho các cháu.
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Giảm giá nhà trọ
Trường Đại học Đà Lạt hiện nay 

có trên 10.000 sinh viên chính quy, 
đang được đào tạo tại 14 khoa với 
112 lớp theo ngành học. Trong đó, 
ký túc xá của nhà trường chỉ đáp 
ứng được khoảng 700 sinh viên, số 
còn lại phần lớn ở ngoại trú trên 12 
phường, xã của thành phố Đà Lạt 
(có 2.966 sinh viên hộ khẩu thường 
trú thành phố). Tại thời điểm này, 
khu ký túc xá có 584 sinh viên, trong 
đó có 20 sinh viên Lào. Số sinh viên 
ngoại trú tập trung đông nhất là địa 
bàn Phường 2 và Phường 8. 

Công tác quản lý sinh viên nội 
trú và ngoại trú luôn là một trong 
những nhiệm vụ được Trường Đại 
học Đà Lạt đặc biệt quan tâm, nhất 
là trong bối cảnh các vấn đề xã hội 
ngày càng có nhiều diễn biến khó 
lường nên Trường Đại học Đà Lạt 
đã phân công một phó hiệu trưởng 
trực tiếp phụ trách công tác sinh 
viên. Cùng đó, nhà trường ký kết 
quy chế phối hợp với Công an tỉnh 
Lâm Đồng và cụ thể hóa bằng triển 
khai các mô hình liên kết “trường 
- phường”, đảm bảo an ninh, trật 
tự trên địa bàn thành phố Đà Lạt. 
Trưởng phòng Chính trị và Công 
tác sinh viên, Trường Đại học Đà 
Lạt - Tiến sĩ Nguyễn Văn Ngọc cho 
biết: Để hoàn thành nhiệm vụ được 
giao, định kỳ và đột xuất, phòng tổ 
chức kiểm tra ngoại trú, nắm bắt 
tình hình ăn, ở, việc chấp hành nội 
quy, quy định tại nơi cư trú của sinh 
viên; cập nhật các thông tin như họ 
tên, địa chỉ, điện thoại của chủ nhà 
trọ để phối hợp quản lý. Bên cạnh 
đó, ban chủ nhiệm các khoa chuyên 
môn phân công một phó khoa, một 

Chuẩn bị đón sinh viên trở lại trường

trợ lý công tác sinh viên và đội ngũ 
giảng viên chủ nhiệm lớp phối hợp 
với Phòng Chính trị và Công tác 
sinh viên thực thi nhiệm vụ. 

Để chuẩn bị đón sinh viên tại các 
tỉnh, thành đến Đà Lạt học tập, Hiệu 
trưởng Lê Minh Chiến nhấn mạnh: 
“Đón sinh viên trở lại trường, vấn đề 
quản lý sinh viên là cùng nhau quan 
tâm đến cơ sở vật chất, phối hợp quản 
lý, giúp đỡ sinh viên nhiều nhất, an 
toàn nhiều nhất”. Vì vậy, ngay từ bây 
giờ, một mặt, rà soát cơ sở vật chất 
tại khu ký túc xá, trang thiết bị dạy 
học, mặt khác, nhà trường phối hợp 
với bên ngoài. Đó là nắm bắt thực 
tế các cơ sở kinh doanh lưu trú để 
phối hợp hướng dẫn và hỗ trợ sinh 
viên tìm nhà trọ thuận lợi, phù hợp. 
Vai trò của Phòng Chính trị và Công 
tác sinh viên, Đoàn Thanh niên, Hội 
Sinh viên phải là tiên phong. Phòng 
Công tác Chính trị và Công tác sinh 
viên làm đầu mối để chia sẻ thông tin 
giữa các giảng viên chủ nhiệm lớp 
và các chủ nhà trọ. Các giảng viên 
chủ nhiệm lớp nắm bắt kịp thời tình 
hình về dịch bệnh COVID-19 ở nơi 
đi của sinh viên để cùng các đơn vị 
chức năng nhà trường tham mưu cho 
Ban Giám hiệu chỉ đạo các phương 
án tối ưu. Một tin vui là tại Hội nghị 
Nhà trọ và quản lý sinh viên, các chủ 
cơ sở kinh doanh lưu trú ở Đà Lạt đã 
cam kết sẽ giảm giá nhà trọ và tạo 
mọi điều kiện thuận lợi nhất cho sinh 
viên được học tập tốt.

An ninh, trật tự
và an toàn 
Một nội dung rất quan trọng 

trong công tác quản lý sinh viên đó 
là sự phối hợp giữa trường đại học 
với ngành Công an. Cũng tại Hội 
nghị trên, đại diện Công an thành 
phố Đà Lạt, Công an Phường 2 và 
Phường 8 đã thông tin một số tình 
hình về an ninh, trật tự và an toàn 
xã hội trên địa bàn. Đại úy Nguyễn 
Văn Hoàng, Công an Phường 8 cho 
biết: Trên địa bàn phường tập trung 
sinh viên ở trọ của 2 trường đại học 
(Đại học Đà Lạt, Đại học Yersin). 
Địa bàn có 164 cơ sở kinh doanh 
lưu trú và một số khách sạn. Năm 
2021, kiểm tra nhà trọ, có 5 trường 
hợp vi phạm về quy định lưu trú. 

Công an phường đã cung cấp trên 
3.000 tài liệu về công tác phòng, 
chống tội phạm cho các cơ sở kinh 
doanh lưu trú. Tội phạm thường 
xảy ra là ma túy, trộm cắp. “Tháng 
nào cũng có sinh viên mất xe máy, 
do đó, đề nghị các chủ nhà trọ có 
trách nhiệm cao trong công tác 
bảo vệ tài sản cho sinh viên”, Đại 
úy Hoàng nói. Phong trào toàn dân 
tham gia bảo vệ an ninh trật tự khu 
dân cư, thông qua mô hình “Nhà trọ 
không tội phạm” cũng được Trung 
tá Đinh Bá Hội, Công an Phường 
2 nhấn mạnh. Khó khăn về quản lý 
sinh viên ngoại trú thời gian qua, 
Tiến sĩ Nguyễn Văn Ngọc cũng cho 
biết, một số sinh viên khai báo nơi 
ở thiếu thông tin, không cập nhật; 

việc nắm bắt diễn biến tư tưởng, 
tình hình sinh viên có lúc, có nơi 
chưa kịp thời; còn có những sinh 
viên chơi game, đi chơi về khuya, 
không đội mũ bảo hiểm khi tham 
gia giao thông. Và đó còn là một 
số chủ nhà trọ buông lỏng quản lý, 
chưa phối hợp với chính quyền việc 
đăng ký tạm trú của sinh viên. 

Riêng tội phạm về ma túy trong 
năm 2021, có 2 trường hợp liên quan 
đến sinh viên, thông tin từ đại diện 
Công an thành phố Đà Lạt cho biết. 
Hiệu trưởng Trường Đại học Đà Lạt 
Lê Minh Chiến đặc biệt lưu ý bởi đã 
từ lâu nhà trường không xảy ra tội 
phạm ma túy, do đó cần phối hợp 
chặt chẽ, quyết liệt, giữa các đơn vị 
của trường với lực lượng chức năng, 
các cơ sở kinh doanh lưu trú, kiên 
quyết không để xảy ra tội phạm này. 
Với mục đích xây dựng cơ chế quản 
lý sinh viên, Tiến sĩ Lê Minh Chiến 
chỉ đạo phòng chức năng, các khoa, 
ký túc xá của trường tiếp tục triển 
khai quản lý chặt chẽ hơn, đặc biệt 
cần triển khai thực hiện giao ban an 
ninh giữa trường và công an để có sự 
phối hợp nhịp nhàng hơn, tăng cường 
hơn nữa... Hiệu trưởng Trường Đại 
học Đà Lạt cũng yêu cầu các phòng, 
các khoa xây dựng kịch bản đón sinh 
viên trở lại trường một cách khoa học 
nhất, thuận lợi nhất trong sự ứng phó 
thích nghi với tình hình phòng dịch 
COVID-19. Mọi công tác chuẩn bị 
đón sinh viên cơ bản hoàn thành 
trước Tết Nguyên đán để chủ động, 
hiệu quả thực hiện nhiệm vụ mục tiêu 
kép, vừa tổ chức tốt chương trình đào 
tạo năm học, vừa đảm bảo an toàn 
phòng, chống dịch COVID-19.

MINH ĐẠO

Sinh viên Trường Đại học Đà Lạt với công tác phòng dịch COVID-19.

Những ngày cuối năm bộn bề với bao 
cuộc họp hành, tổng kết và cả công 
việc không tên, điện thoại của ông 

Cầu liên tục vang lên tiếng báo tin nhắn zalo. 
Chúng tôi đã không giấu nổi sự bất ngờ khi 
người Tổ trưởng TDP năm nay đã 76 tuổi vẫn 
thông thạo cách sử dụng mạng xã hội, nhắn 
tin trên điện thoại để xử lý công việc chung. 
Đáp lại điều đó, ông cười vui vẻ, khoe rằng 
28 tháng Chạp năm nay là tròn một tuổi ông 
bắt đầu tập dùng zalo. 

Luôn mang trong mình trái tim tự hào là 
người lính Cụ Hồ, ông Phan Văn Cầu vẫn 
giữ được phong thái giản dị, nhanh nhẹn, 
nhiệt tình và say mê với công việc chung như 

Hiệu trưởng Trường Đại học Đà Lạt, Tiến sĩ Lê Minh Chiến cho biết, dự kiến sau Tết Nguyên đán, 
tháng 2/2022, Trường Đại học Đà Lạt sẽ đón trên 10.000 sinh viên đến trường sau nhiều tháng học 
theo hình thức trực tuyến. Theo đó, Đà Lạt sẽ có thêm hàng ngàn sinh viên mới từ nhiều miền đất 
nước lần đầu tiên đến sinh sống ở thành phố xinh đẹp này. 

Tổ trưởng tuổi 76 và 20 năm vì cộng đồng

những ngày còn trong quân ngũ. Là 
người con quê Hà Nam, ông bắt đầu 
xây dựng cuộc sống trên vùng kinh 
tế mới Đạ Tẻh từ năm 1993. Gần 
30 năm gắn bó với quê hương thứ 
hai thì đã có hơn 20 năm ông phụ 
trách công tác Trưởng khu phố, Tổ 
trưởng TDP. Ý thức được vai trò 
là cầu nối giữa Đảng, chính quyền 

với Nhân dân, trong suốt những năm gắn 
bó với công việc, ông đi sâu, đi sát đời sống 
người dân, lắng nghe tâm tư, nguyện vọng 
của họ để giải quyết công việc cũng như đề 
xuất chính đáng lên cấp trên. Nhờ đó, nhiều 
năm liền TDP 3A đều đạt chuẩn văn hóa, hai 
năm liền đạt TDP kiểu mẫu.

Nắm rõ hoàn cảnh của 151 nóc nhà có hơn 
500 khẩu, với ông Phan Văn Cầu, mỗi người 
dân trong TDP 3A đều như một người anh 
em, họ hàng. Trong số 151 hộ dân đang sinh 
sống, TDP 3A có 28 hộ là bà con đồng bào 
dân tộc thiểu số gốc Tây Nguyên, 31 hộ là 
đồng bào dân tộc thiểu số từ phía Bắc vào 
như Tày, Nùng. Thành phần dân cư đa dạng, 
thế nên, việc xây dựng khối đại đoàn kết 
toàn dân càng trở nên quan trọng. Thấu hiểu 
điều đó, ông Cầu dựa vào Ban Công tác Mặt 

trận, đội ngũ cán bộ của các đoàn thể để phổ 
biến từng công việc. Bên cạnh đó, với mỗi 
cụm dân cư, ông lại bầu ra nhóm trưởng như 
người lớn tuổi hay đoàn thanh niên, người 
có uy tín để kết nối và tuyên truyền những 
nội dung cần thiết. Những gương mặt như 
K’Xoàn Tổ trưởng tổ bảo vệ, K’Xỉu Bí thư 
Chi đoàn,... đã trở thành cánh tay phải đắc 
lực để cùng với Tổ trưởng TDP đi sâu, đi sát 
vào từng hộ dân. 

Đối với ông Cầu, việc con cháu trong TDP 
được chú trọng quan tâm và chăm lo học 
hành luôn là điều khiến ông tự hào. Khoảng 
5 năm trở lại đây, tỷ lệ đậu tốt nghiệp THPT 
của học sinh TDP 3A luôn đạt 100%. Các 
cháu đều đặn bước chân vào các trường đại 
học, cao đẳng. Là Chi hội trưởng Chi hội 
Khuyến học, ông vận động các nhà tài trợ để 
tặng quà khuyến học cho các học sinh tiêu 
biểu trong học tập, thể dục thể thao, phong 
trào. Mỗi phần quà tuy nhỏ, nhưng mang giá 
trị khuyến khích, động viên tinh thần rất lớn 
để bao thế hệ học sinh nơi vùng đất này có 
thêm động lực vươn lên trong học tập.

Đặc biệt, trong đợt dịch COVID-19, vai trò 
của tổ trưởng TDP càng trở nên quan trọng và 
bận rộn hơn bao giờ hết. Để sẵn sàng ứng phó 

với các tình huống dịch bệnh, ông Cầu phối 
hợp với Chi bộ và Mặt trận thôn thành lập các 
tổ COVID cộng đồng, phân công người phụ 
trách mỗi đoạn đường của từng khu dân cư để 
nắm bắt chặt chẽ số lượng người, lịch trình, 
tình hình. Bên cạnh đó, ông tổ chức loa đài 
phát thanh, kéo loa lưu động đi tuyên truyền 
dọc các tuyến đường để nâng cao ý thức cho 
bà con Nhân dân. Hơn 20 năm chăm lo mọi 
việc lớn nhỏ cho TDP với vô vàn những công 
việc lặng lẽ không tên, dù không ít những bữa 
cơm bị bỏ ngang giữa chừng vì công chuyện 
đột xuất, động lực lớn nhất khiến ông Phan 
Văn Cầu có thể gắn bó với công tác này lâu 
đến vậy là sự yêu mến, tin tưởng của bà con 
lối xóm cùng sự phát triển chung của TDP 
nơi quê hương mới.

Nhắc đến sự đóng góp chung của ông 
Phan Văn Cầu với những phần việc đã thực 
hiện trong nhiều năm qua, bà Nguyễn Thị 
Minh - Bí thư Đảng ủy thị trấn Đạ Tẻh cho 
biết: Là người có nhiều năm kinh nghiệm, 
có hiểu biết và tinh thần trách nhiệm cao, 
ông Phan Văn Cầu là cầu nối vững chắc của 
chính quyền với Nhân dân. Đặc biệt, đối với 
vùng đồng bào dân tộc thiểu số, ông đã trở 
thành người có uy tín, nhận được sự tin yêu 
của bà con Nhân dân khi luôn gần gũi, động 
viên, nghĩ cho lợi ích chính đáng của người 
dân. Từ đó, góp phần vào sự phát triển chung 
của địa phương.

VIỆT QUỲNH 

Ở cái tuổi thất thập cổ lai hy, ông Phan Văn Cầu - Tổ trưởng Tổ dân phố (TDP) 3A, 
thị trấn Đạ Tẻh, huyện Đạ Tẻh vẫn đang hằng ngày góp sức cho những công việc 
chung ở cộng đồng khu dân cư với cả tinh thần nhiệt huyết và trách nhiệm.

Bằng tinh thần nhiệt huyết, trách nhiệm,
ông Phan Văn Cầu đã đóng góp chung

vào sự phát triển của TDP 3A. 

HOA THẮM CAO NGUYÊN
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Năm học 2021 - 2022 là 
năm mà ngành Giáo dục 
Lạc Dương có nhiều dự 

án tham gia Cuộc thi Khoa học kỹ 
thuật (KHKH) dành cho học sinh 
trung học cấp huyện nhất với 13 
dự án. Trong 10 dự án được chọn 
vào vòng chung khảo, Phòng Giáo 
dục và Đào tạo (GDĐT) huyện Lạc 
Dương đã chọn ra 5 dự án tham dự 
cuộc thi cấp tỉnh. 

Đây là năm thứ 2 Trường THCS 
Đưng K’Nớ có dự án tham gia cuộc 
thi KHKT cấp huyện và được chọn 
tham dự cuộc thi cấp tỉnh. Năm 
học 2020 - 2021, trường có 1 dự 
án tham gia và đoạt giải Nhì cấp 
tỉnh với Đề tài “Nghiên cứu thực 
trạng mai một lễ cưới truyền thống 
của người DTTS K’Ho huyện Lạc 
Dương và đề xuất giải pháp giữ 
gìn, phát huy”. Năm học 2021 - 
2022 này, trường có 2 dự án tham 
gia cuộc thi cấp huyện, trong đó có 
1 dự án được chọn tham dự cuộc 
thi cấp tỉnh với Đề tài “Nghiên cứu 
thực trạng và đề xuất giải pháp hạn 

chế học sinh DTTS K’Ho nghỉ 
học thất thường ở Trường THCS 
Đưng K’Nớ”. Thầy Nguyễn Đặng 
Nho - Hiệu trưởng Trường THCS 
Đưng K’Nớ chia sẻ: “Là trường 
học với phần đông học sinh DTTS, 
việc động viên, khuyến khích các 
em tham gia dự thi rất hạn chế bởi 
các em vẫn còn rụt rè. Do đó, nhà 
trường đã thành lập và phát triển 
câu lạc bộ KHKT nhằm tạo môi 
trường cho học sinh nghiên cứu, 
chia sẻ về kiến thức, kỹ năng và 
các sản phẩm nghiên cứu khoa học. 
Đồng thời, cử giáo viên hướng dẫn, 
giúp đỡ học sinh trong việc tiếp 
cận và vận dụng các phương pháp 
nghiên cứu khoa học cũng như sản 
phẩm khoa học vào thực tiễn, rèn 
luyện những kỹ năng cần thiết cho 
hoạt động nghiên cứu khoa học, 
học tập và trong cuộc sống”. 

Theo bà Nguyễn Thị Thủy - 
Trưởng Phòng GDĐT huyện Lạc 
Dương, Phòng đã chỉ đạo kịp thời 
cho các trường học phân công 
cán bộ quản lý, giáo viên (CBQL, 

GV) hướng dẫn học sinh thực hiện 
nghiên cứu KHKT và có 100% 
các trường học trực thuộc tham 
gia cuộc thi cấp huyện. Năm học 
2021 - 2022, mặc dù dịch bệnh 
COVID-19 diễn biến phức tạp 
nhưng các trường đã tích cực, nỗ 
lực triển khai hướng dẫn học sinh 
nghiên cứu khoa học, số lượng các 
dự án tham gia dự thi cũng tăng 
nhiều so với các năm học trước. 
Các dự án tham gia dự thi đều xuất 
phát và phù hợp từ tình hình thực 
tiễn cuộc sống và địa phương, các 
em học sinh thể hiện được việc vận 
dụng những kiến thức liên môn đã 

học vào giải quyết các vấn đề thực 
tiễn của cuộc sống. 

Là huyện “đi sau” hơn nhiều địa 
phương khác khi tham gia Cuộc 
thi KHKT dành cho học sinh trung 
học cấp tỉnh, tuy nhiên với cuộc thi 
này, năm nào ngành Giáo dục Lạc 
Dương cũng có giải. Đặc biệt, năm 
học 2020 - 2021, 5/5 dự án tham gia 
cuộc thi cấp tỉnh đều đoạt giải, trong 
đó có 2 giải Nhì. 

Để có được kết quả đó là sự nỗ 
lực lớn của ngành Giáo dục huyện 
và của từng trường, của giáo viên 
và học sinh. Trưởng Phòng GDĐT 
huyện Lạc Dương cho hay: “Ngành 

Giáo dục huyện xác định đây là môi 
trường tốt để học sinh được giao lưu, 
học hỏi và tiếp cận với khoa học 
công nghệ, giúp các em tự tin, năng 
động hơn, đồng thời bổ trợ rất tốt 
trong đổi mới phương pháp dạy và 
học. Với số lượng trường trung học 
ít nên Phòng động viên tất cả các 
trường đều tham gia để tạo sân chơi 
cho học sinh trải nghiệm lĩnh vực 
này. Các trường đã quan tâm, đầu 
tư cho hoạt động nghiên cứu khoa 
học đến việc tạo điều kiện để giáo 
viên hướng dẫn và học sinh tham dự 
cuộc thi KHKT”. 

“Thời gian tới, Phòng GDĐT và 
các trường học sẽ tăng cường công 
tác tuyên truyền nâng cao nhận thức 
cho đội ngũ CBQL, GV, học sinh 
về hướng dẫn học sinh nghiên cứu 
KHKT cũng như tham gia cuộc thi 
KHKT. Đồng thời, tiếp tục tổ chức 
bồi dưỡng đội ngũ CBQL, GV, tăng 
cường giao lưu, học hỏi các đơn vị 
bạn để nâng cao năng lực và quy 
trình hướng dẫn học sinh nghiên cứu 
KHKT. Bên cạnh đó, đầu tư cơ sở vật 
chất, huy động các nguồn kinh phí 
hợp pháp để hỗ trợ cho học sinh tham 
gia nghiên cứu KHKT, khen thưởng 
kịp thời cho CBQL, GV có thành tích 
trong hướng dẫn học sinh nghiên cứu 
KHKT và học sinh có thành tích trong 
nghiên cứu KHKT…”, bà Thủy cho 
biết thêm.  TUẤN HƯƠNG

Là địa phương có đông học sinh dân tộc thiểu số (DTTS), tuy 
nhiên, ngành Giáo dục huyện Lạc Dương đã quan tâm, đầu tư và 
đẩy mạnh hoạt động nghiên cứu khoa học trong học sinh. Qua đó, 
giúp học sinh tự tin làm quen với lĩnh vực này, đồng thời góp phần 
nâng cao chất lượng giáo dục của địa phương.

tỏa những diện tích lấn chiếm, tái lấn chiếm 
đất lâm nghiệp. Theo báo cáo của đơn vị, trong 
năm 2021, đơn vị đã tổ chức được hơn 20 đợt 
truy quét, cưỡng chế giải tỏa những diện tích 
lấn chiếm, tái lấn chiếm trên lâm phần đơn vị 
quản lý. Trong đó, phối hợp tuần tra các khu 
vực giáp ranh 8 cuộc, đạt 120% kế hoạch, 
không để tình trạng phá rừng, khai thác lâm 
sản vùng giáp ranh xảy ra. Thực hiện nhiệm 
vụ tuần tra, kiểm tra rừng và đất lâm nghiệp 
trên địa bàn đơn vị quản lý, đã phát hiện 3 
vụ vi phạm, giảm 40% số vụ vi phạm so với 
năm 2020. Thiệt hại về khối lượng lâm sản và 
diện tích giảm 40% so với năm 2020. Trong 
đó, phá rừng, lấn chiếm đất lâm nghiệp làm 
nương rẫy trái phép chỉ có 1 vụ đã được cơ 
quan chức năng xử lý và thu hồi 191 m2 đất 
rừng, giảm so với năm 2020 là 1 vụ. Khai 

thác, vận chuyển lâm sản trái phép 2 vụ, thu 
hồi 0,651 m3 gỗ đã chuyển cơ quan chức năng 
xử lý. Các vụ vi phạm cũng đã kịp thời ngăn 
chặn, lập biên bản và chuyển cơ quan chức 
năng xử lý theo đúng quy định, không có vụ vi 
phạm nào vắng chủ và đều được xử lý xong, 
không tồn đọng hồ sơ.

Công tác PCCCR cũng được Ban quan tâm 
và thực hiện tốt trong năm 2021. Đơn vị thành 
lập Ban Chỉ huy QLBVR-PCCCR, lực lượng 
chuyên trách QLBVR đơn vị và các hộ nhận 
khoán thường xuyên thay phiên nhau trực 
gác tại các trục đường ra vào rừng, nơi trọng 
điểm dễ cháy; tổ chức đốt làm giảm vật liệu 
cháy rừng trồng qua giai đoạn chăm sóc và 
rừng thông tự nhiên thuần loại dễ cháy; xây 
dựng phương án, tổ chức diễn tập PCCCR cho 
chính quyền địa phương cùng người dân nhận 

khoán QLBVR; bố trí lực lượng canh phòng 
24/24 giờ tại các chòi canh để phát hiện và 
dập tắt ngay từ đầu, không để lửa cháy lan vào 
rừng, nên trong mùa khô năm 2020 - 2021, 
trên lâm phần đơn vị quản lý không xảy ra vụ 
cháy lớn nào gây thiệt hại đến rừng. 

Công tác phát triển rừng năm 2021 cũng 
được đơn vị tiến hành giao chỉ tiêu thực hiện 
cụ thể cho từng trạm QLBVR. Hàng tuần tổng 
hợp, cập nhật diện tích rà soát thực hiện Đề án 
1836, và thực hiện trồng cây xanh. Đến nay, 
triển khai thực hiện Đề án 1836 được 105/100 
ha, đạt 105% kế hoạch của năm. Thực hiện 
trồng được 22.900 cây xanh, đạt 104,8% kế 
hoạch của năm. Ngoài ra, đơn vị đã phối hợp 
với công đoàn cơ sở tổ chức trồng được 3.200 
cây xanh trồng vành đai, trồng dải phân cách. 

Thực hiện công tác giao khoán chi trả 
DVMTR, đơn vị đã thực hiện giao khoán ổn 
định 7.891,18 ha cho 16 tổ với 293 hộ dân, trong 
đó có 192 hộ người dân tộc thiểu số, 101 hộ người 
Kinh nghèo. Trong số này, đáng chú ý có một 
phần diện tích bảo vệ rất khó khăn, bao quanh 
lòng hồ thủy điện Đa Mi, Hàm Thuận với diện 
tích khoảng 1.500 ha. Để quản lý, bảo vệ tốt diện 
tích rừng này, Ban đã ký hợp đồng khoán với 97 
người, phân thành 3 tổ và 3 tổ chia thành từng tổ 
nhỏ với 3 người/tổ, phân công đi tuần tra ngày 
đêm cũng như trực tại chốt quản lý rừng 24/24 
giờ. Đơn vị cũng thường xuyên rà soát, kiểm tra 
thực hiện theo hợp đồng giao khoán quản lý, bảo 
vệ rừng đối với hộ nhận khoán, kịp thời củng cố, 
kiện toàn, sắp xếp lại hộ nhận khoán, nhằm nâng 
cao chất lượng của các hộ nhận khoán. Với cách 
làm này, công tác quản lý, bảo vệ rừng thực hiện 
đạt kết quả khá tốt và đã được Quỹ Bảo vệ phát 
triển rừng tỉnh đánh giá cao.

NGUYÊN THI

Ban Quản lý Rừng phòng hộ (QLRPH) Hòa 
Bắc - Hòa Nam hiện quản lý diện tích rừng 
và đất rừng là 8.789,3 ha, phân theo chức 
năng gồm rừng phòng hộ 5.468,2 ha, 
rừng sản xuất 3.321,1 ha; diện tích rừng 
phân bố xen kẽ với các khu dân cư trên 5 xã 
phía Nam của huyện Di Linh, gồm các xã 
Hòa Bắc, Hòa Nam, Hòa Trung, Liên Đầm, 
Sơn Điền. Theo đánh giá, năm 2021, Ban 
QLRPH Hòa Bắc - Hòa Nam đã bảo vệ rừng 
khá tốt, kể cả ở những vị trí khó khăn.

Ghi nhận công tác quản lý, bảo vệ rừng phòng hộ 
Hòa Bắc, Hòa Nam

Đẩy mạnh hoạt động nghiên cứu khoa học trong học sinh

Học sinh dân tộc thiểu số huyện Lạc Dương tham dự Cuộc thi Khoa học kỹ thuật 
dành cho học sinh trung học. 

Thực hiện công tác quản lý, bảo vệ 
rừng (QLBVR), ngoài triển khai 
công tác tuyên truyền, vận động 

Nhân dân tham gia QLBVR, phòng cháy, 
chữa cháy rừng (PCCCR) và chi trả dịch vụ 
môi trường rừng (DVMTR), đơn vị còn chú 
trọng đến việc tuyên truyền, phổ biến các 
chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, 
pháp luật của Nhà nước về QLBVR bằng 
nhiều hình thức linh hoạt, sáng tạo. Công tác 
QLBVR là nhiệm vụ thường xuyên, liên tục 
của đơn vị. Theo đó, hàng ngày, các trạm bảo 
vệ rừng, các hộ nhận khoán thường xuyên 
tuần tra kiểm tra trên lâm phần được giao; 
phối hợp với Hạt Kiểm lâm Di Linh, UBND 
các xã tuần tra, truy quét những khu vực trọng 
điểm, nguy cơ xảy ra khai thác, vận chuyển 
lâm sản. Hàng tháng, bộ phận kỹ thuật của đơn 
vị xây dựng các kế hoạch tuần tra truy quét, 
kiểm tra công tác trực, tuần tra kiểm tra của 
các trạm bảo vệ rừng và các hộ nhận khoán; 
cùng với đó, tổ chức các đoàn cưỡng chế giải 

 Các lực lượng phối hợp tuần tra, bảo vệ rừng.
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Khảo sát thực tế tại một số địa 
bàn trọng điểm của tỉnh về lĩnh 
vực xây dựng, Đoàn giám sát 
cũng ghi nhận nhiều bất cập, tồn 
tại, hạn chế từ nhiều phía. Trong 
đó có cả yếu tố khách quan, chủ 
quan và cả từ ý thức chấp hành 
pháp luật của người dân. 

Ghi nhận tại thành phố 
Đà Lạt, nơi có tốc độ 
xây dựng rất cao, điều 
này là phù hợp với nhu 

cầu phát triển ngày càng cao của 
người dân, của thành phố và của cả 
nước. Việc cấp phép xây dựng ngày 
càng tăng, trung bình một năm trên 
3 ngàn hồ sơ xin cấp phép xây dựng 
cần giải quyết. 

Tại thành phố Đà Lạt, tính từ năm 
2016 đến ngày 30/6/2021, thành phố 
đã cấp phép 11.098 giấy phép xây 
dựng với tổng diện tích 953.874.587 
m2. Việc giải quyết thủ tục hành chính 
về cấp phép xây dựng đạt tỷ lệ đúng 
hạn 98%. Qua đó, tạo điều kiện thuận 
lợi, đảm bảo quyền lợi chính đáng cho 
các cá nhân, tổ chức, doanh nghiệp. 

Tuy nhiên, trên thực tế, qua phản 
ánh của người dân và các cơ quan 
thông tấn báo chí, tình trạng công 
trình xây dựng sai phép, không phép 
vẫn còn diễn ra và không chấp hành 
xử phạt vi phạm hành chính. 

Theo ông Võ Ngọc Trình - Phó Chủ 
tịch UBND thành phố Đà Lạt: Nguyên 
nhân của những tồn tại trong cấp phép 
xây dựng đó là một phần do đặc điểm 
địa hình của Đà Lạt rất khác biệt, đồi 
dốc nhiều, đường quanh co, khiến việc 
xây dựng các quy định, tham mưu đề 
xuất các quy định còn lúng túng, bất 
cập, nên phần nào gây chậm trễ trong 
giải quyết hồ sơ cấp phép xây dựng 
cho người dân. Mặt khác, do quá trình 
xác minh hồ sơ theo quy trình đã hẹn 
có việc cập nhật các thông tin về thu 
hồi đất, thông tin về các khu quy hoạch 
chưa kịp thời, nên cũng gây khó khăn 
trong giải quyết thủ tục cấp phép xây 
dựng. Trong quá trình ra giấy phép xây 
dựng và hồ sơ thiết kế được phê duyệt 
có nội dung: đề nghị tháo dỡ nhà hiện 
trạng trước khi tiếp tục thi công công 
trình, thu hồi giấy phép xây dựng. Tuy 
nhiên, thực tế còn một số chủ đầu tư 
giữ lại phần nhà hiện trạng để ở tạm 
và làm kho chứa vật tư, nhưng khi 
công trình hoàn thiện lại không tháo 
dỡ nhà. Mặt khác, tại địa bàn, các đơn 

Cấp phép xây dựng cho người dân 
- còn đó bất cập  

vị phường, xã không kiểm tra thường 
xuyên, yêu cầu chủ đầu tư tháo dỡ theo 
đúng nội dung giấy phép xây dựng và 
hồ sơ thiết kế được phê duyệt. 

Ghi nhận tại địa bàn huyện Đức 
Trọng, đoàn nhận thấy: UBND huyện 
đã quan tâm, chỉ đạo, tổ chức lập quy 
hoạch xây dựng trên địa bàn như quy 
hoạch chung xây dựng thị trấn Liên 
Nghĩa, quy hoạch chung xây dựng thị 
trấn Fi Nôm - Thạnh Mỹ, quy hoạch 
xây dựng nông thôn mới tại các xã; đã 
tổ chức lập và phê duyệt quy hoạch chi 
tiết xây dựng 20 đồ án tại thị trấn Liên 
Nghĩa và 23 đồ án tại các xã, làm cơ 
sở cho việc đầu tư phát triển, quản lý 
theo quy hoạch và cấp phép xây dựng 
cho các tổ chức và cá nhân; kịp thời 
ban hành và niêm yết công khai bộ 
thủ tục hành chính trong lĩnh vực xây 
dựng, trong đó có thủ tục về cấp phép 
xây dựng để Nhân dân biết, thực hiện... 

Việc cấp phép xây dựng được thực 
hiện đúng quy trình, cơ bản giải quyết 
thủ tục đúng thời hạn (tỷ lệ đúng hạn 
đạt 99,63%); Tổng số hồ sơ đã được 
cấp phép thuộc thẩm quyền của 
UBND huyện từ năm 2016 đến hết 
tháng 6/2021 là 2.694 hồ sơ. Đối với 
các trường hợp giải quyết trễ hạn đều 
có thư xin lỗi người dân; không phát 
sinh khiếu nại, tố cáo, bồi thường thiệt 
hại trong lĩnh vực cấp phép xây dựng.

Tuy nhiên, thực tế tại Đức Trọng 
còn những tồn tại, hạn chế như: Quy 
hoạch phân khu chức năng chưa được 
phủ kín; quy hoạch sử dụng đất và 
quy hoạch xây dựng còn nhiều vị trí 
chồng chéo, không thống nhất, gây 
khó khăn cho công tác quản lý cấp 
phép xây dựng và ảnh hưởng đến 
quyền, lợi ích hợp pháp của người 

dân nhưng chưa kịp thời rà soát, bổ 
sung, điều chỉnh cho phù hợp. Công 
tác quản lý đối với những trường hợp 
được miễn cấp phép xây dựng có lúc, 
có nơi còn chưa chặt chẽ; việc am 
hiểu pháp luật về miễn cấp phép xây 
dựng của một số cán bộ, công chức ở 
cơ quan chuyên môn và UBND các 
xã, thị trấn có mặt còn hạn chế. Vẫn 
còn tình trạng trễ hạn trong cấp phép 
xây dựng (tỷ lệ trễ hạn còn 0,37%).

Tại thành phố Bảo Lộc - nơi có tốc 
độ phát triển nhanh những năm gần đây, 
địa phương cũng đã quan tâm lãnh đạo, 
chỉ đạo, tổ chức lập quy hoạch xây dựng 
trên địa bàn thành phố như: Quy hoạch 
chung xây dựng thành phố Bảo Lộc và 
vùng phụ cận, phê duyệt được 12 đồ án 
quy hoạch phân khu xây dựng, tổng 
diện tích đã lập quy hoạch phân khu 
là 5.305,71 ha, trong đó, diện tích quy 
hoạch phân khu trên địa bàn phường là 
3.936,9 ha, trên địa bàn xã là 1.368,81 
ha; tỷ lệ phủ kín quy hoạch phân khu 
xây dựng khoảng 61% diện tích; 172 đồ 
án quy hoạch chi tiết xây dựng với tổng 
diện tích 933,7 ha và 16 quy hoạch chi 
tiết xây dựng với diện tích 933,7 ha tại 
các xã, làm cơ sở cho việc đầu tư phát 
triển, quản lý theo quy hoạch và cấp 
phép xây dựng cho các tổ chức và cá 
nhân. Xây dựng, trình UBND tỉnh ban 
hành Quyết định 08/2016/QĐ-UBND 
ngày 01/2/2016 ban hành Quy định lộ 
giới và các chỉ tiêu chủ yếu về quản lý 
quy hoạch xây dựng đối với nhà ở, công 
trình riêng lẻ trên địa bàn các phường 
thuộc thành phố Bảo Lộc để làm cơ sở 
quản lý cấp phép xây dựng đối với các 
khu vực chưa có quy hoạch chi tiết xây 
dựng ở các phường.

Thành phố cũng đã kịp thời công 

bố và niêm yết công khai bộ thủ tục 
hành chính trong lĩnh vực xây dựng, 
trong đó có thủ tục về cấp phép xây 
dựng để người dân biết, thực hiện; 
thời gian cấp phép xây dựng được rút 
ngắn từ 15 ngày làm việc xuống còn 
12 ngày làm việc, tạo điều kiện thuận 
lợi cho người dân. Việc cấp phép xây 
dựng được thực hiện đúng quy trình, 
cơ bản giải quyết thủ tục đúng thời hạn 
(tỷ lệ đúng hạn đạt 99,94%); đối với 
các trường hợp giải quyết trễ hạn đều 
có thư xin lỗi người dân; không phát 
sinh khiếu nại, tố cáo, bồi thường thiệt 
hại trong lĩnh vực cấp phép xây dựng. 

Tuy nhiên, vẫn còn những tồn tại, 
hạn chế như: Quy hoạch phân khu chức 
năng chưa được phủ kín (còn 39% diện 
tích ở các phường chưa được lập, phê 
duyệt quy hoạch phân khu); quy hoạch 
sử dụng đất và quy hoạch xây dựng còn 
nhiều vị trí chồng chéo, không thống 
nhất, gây khó khăn cho công tác quản 
lý cấp phép xây dựng và ảnh hưởng 
đến quyền, lợi ích hợp pháp của người 
dân nhưng chưa kịp thời rà soát, bổ 
sung, điều chỉnh cho phù hợp. Công tác 
quản lý đối với những trường hợp được 
miễn cấp phép xây dựng còn chưa chặt 
chẽ; việc am hiểu pháp luật về miễn 
cấp phép xây dựng của một số cán bộ, 
công chức ở cơ quan chuyên môn và 
UBND các xã, phường còn hạn chế. 
Công tác tập huấn, bồi dưỡng về quản 
lý quy hoạch, quản lý đất đai, quản lý 
xây dựng, xử phạt vi phạm hành chính 
trong lĩnh vực xây dựng còn hạn chế, 
nhất là đối với cán bộ phường, xã. Vẫn 
còn tình trạng trễ hạn trong cấp phép 
xây dựng (tỷ lệ trễ hạn còn 0,06%).

Theo đó, Đoàn giám sát của Ủy ban 
MTTQ tỉnh cũng đề nghị thành phố 
Bảo Lộc khẩn trương tổ chức lập quy 
chế quản lý kiến trúc đô thị và điểm dân 
cư nông thôn trên địa bàn đảm bảo đúng 
thời hạn theo Kế hoạch số 7598/KH-
UBND ngày 25/10/2021 của UBND 
tỉnh. Giải quyết tốt các nhu cầu về xây 
dựng của người dân, trong đó có lĩnh 
vực cấp phép xây dựng; tăng cường ứng 
dụng công nghệ thông tin trong quản lý 
và cấp phép xây dựng, đẩy mạnh việc 
tiếp nhận hồ sơ và trả kết quả cấp phép 
xây dựng đạt mức độ 3, mức độ 4, để 
tạo thuận lợi cho người dân; thực hiện 
tốt việc quản lý sau cấp phép xây dựng 
và những trường hợp được miễn cấp 
phép xây dựng. (CÒN NỮA)

NGUYỆT THU

Xác định việc giải quyết thủ tục hành chính về cấp phép xây dựng cho người dân là vấn đề người 
dân rất quan tâm, Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh đã tổ chức giám sát nội dung này tại các địa 
phương trong tỉnh và Sở Xây dựng. Qua giám sát, nhằm lắng nghe tồn tại, khó khăn để kịp thời 
tháo gỡ vướng mắc, đáp ứng mong đợi của Nhân dân.

Theo báo cáo của Công ty Cổ phần 
Tập đoàn Tân Mai chi nhánh Lâm 
Đồng, trong năm 2021, Công ty đã 
gửi 12 đơn trình báo đến Cơ quan 
Cảnh sát điều tra công an các huyện 
Đức Trọng, Lâm Hà, Di Linh, Bảo 
Lâm để tố giác hành vi phá rừng, gây 

thiệt hại tài sản của Công ty. 
Cơ quan công an đã điều tra, Viện 

Kiểm sát truy tố và Tòa án nhân dân 
đã xét xử 3 vụ, trong đó huyện Đức 
Trọng 1 vụ; huyện Lâm Hà 2 vụ. Hiện, 
có một vụ phá rừng tại Di Linh, đối 
tượng Trần Văn Bình, là con ông Trần 

Văn Minh, tên thường gọi “Minh tù” 
thuộc đối tượng “xã hội đen” cộm cán 
chuyên phá rừng, lấn chiếm đất tại địa 
bàn xã Hòa Bắc, huyện Di Linh đang 
chuẩn bị đưa ra xét xử. Còn lại những 
vụ tuy chưa được khởi tố nhưng khi 
cơ quan công an vào cuộc điều tra, xét 

hỏi, thu thập chứng cứ đã tạo được 
tính răn đe, cảnh báo rất lớn vào số 
đối tượng phá rừng làm cho các đối 
tượng không giám tiếp tục thực hiện 
hành vi, góp phần nâng cao hiệu quả 
trong công tác quản lý, bảo vệ rừng 
của Công ty. NGUYÊN THI

Phê duyệt kết quả 
rà soát hộ nghèo, 
hộ cận nghèo năm 2021

UBND tỉnh Lâm Đồng 
vừa ban hành Quyết định phê 

duyệt kết quả rà soát hộ nghèo, 
hộ cận nghèo trên địa bàn tỉnh 

Lâm Đồng năm 2021.
Theo đó, chuẩn nghèo đa 

chiều giai đoạn 2022 - 2025 
trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng 
đến cuối năm 2021 như sau: 

Tổng số hộ nghèo là 9.731 
hộ, chiếm tỷ lệ 2,87% số 

hộ toàn tỉnh. Trong đó, hộ 
nghèo đồng bào dân tộc 

thiểu số là 6.739 hộ, chiếm 
8,55% số hộ đồng bào dân 

tộc thiểu số toàn tỉnh; hộ 
nghèo huyện Đam Rông là 

2.130 hộ, chiếm 14,76% 
số hộ; trong đó, hộ nghèo 
đồng bào dân tộc thiểu số 

là 1.992 hộ, chiếm tỷ lệ 
23,99% hộ đồng bào dân 

tộc thiểu số.
Tổng số hộ cận nghèo hiện 
có là 13.821 hộ, chiếm tỷ lệ 

4,07% số hộ toàn tỉnh. Trong 
đó, hộ cận nghèo đồng bào 

dân tộc thiểu số là 8.211 hộ, 
chiếm 10,41% số hộ đồng 

bào dân tộc thiểu số; hộ cận 
nghèo huyện Đam Rông là 
2.842 hộ, chiếm 19,69% số 

hộ của huyện.
Số liệu hộ nghèo, cận 

nghèo phê duyệt tại quyết 
định nêu trên là cơ sở để 
thực hiện các chính sách 

giảm nghèo, an sinh xã hội 
đối với hộ nghèo, hộ cận 

nghèo trong năm 2022.
N.M

Đơn Dương giải thể 
11 HTX không còn 
hoạt động

Qua rà soát, Ban Chỉ 
đạo phát triển kinh tế tập 
thể huyện Đơn Dương đã 
tiến hành hỗ trợ 6 hợp tác 
xã (HTX) tổ chức Đại hội 

thành viên để hoàn thành thủ 
tục giải thể theo Luật HTX 
năm 2012, đạt tỷ lệ 54,5% 

trên tổng số các HTX không 
hoạt động. 

Hiện tại có 5 HTX trên 
địa bàn đã không còn tồn 

tại, UBND huyện Đơn 
Dương đã và đang chỉ đạo 
các phòng, ban chức năng 
và UBND các xã, thị trấn 

trên địa bàn thường xuyên 
vận động, đôn đốc người đại 

diện HTX thực hiện nghĩa 
vụ giải thể bắt buộc theo quy 

định pháp luật. 
Cụ thể, 5 HTX phải giải 
thể bắt buộc nêu trên ở 

huyện Đơn Dương gồm: 
HTX Nông nghiệp Xanh, 

HTX Rau quả sạch Đà Lạt, 
HTX Hoa tươi Quốc Cường, 

HTX Sản xuất kinh doanh 
nông sản Quảng Thuận và 
HTX nông nghiệp Magic 

Rạng Đông.
 VŨ VĂN

TẬP ĐOÀN TÂN MAI CHI NHÁNH LÂM ĐỒNG: Gửi 12 đơn trình báo tố giác hành vi phá rừng

Bài 1: Bất cập từ nhiều phía

Ông Võ Ngọc Hiệp - Ủy viên BTV Tỉnh ủy, Chủ tịch Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh, Trưởng Đoàn giám sát 
đã thẳng thắn trao đổi về những vấn đề còn bất cập trong thủ tục cấp phép xây dựng hiện nay.
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Thông báo
V/v giải quyết hồ sơ đăng ký nhận QSD đất

• Chi nhánh Văn phòng Đăng ký đất đai huyện Đạ Tẻh thông báo 
với nội dung như sau:

Ông Hà Văn Thế được UBND huyện Đạ Tẻh cấp GCNQSD đất 
số B 720074 ngày 18/10/1993, tại thửa đất số 70,71, 72, 73, 74, tờ 
bản đồ 11, diện tích 10.789 m² (đất ở 400 m²; đất trồng lúa nước còn 
lại 8.020 m²; đất nuôi trồng thủy sản 2.369 m²).

 - Năm 2004, ông Hà Văn Thế đã chuyển nhượng QSD đất các thửa 
đất nêu trên cho ông Đoàn Thanh Thế, thường trú tại thị trấn Đạ Tẻh, 
huyện Đạ Tẻh, tỉnh  Lâm Đồng. Trong quá trình chuyển nhượng, hai 
bên chưa thực hiện thủ tục chuyển nhượng QSD đất theo quy định. 
Ông Hà Văn Thế đã giao GCN cho ông Đoàn Thanh Thế và đã đi 
khỏi địa phương từ năm 2004, cho đến nay hiện không liên lạc được.

- Hiện nay, ông Hà Văn Thế đang ở đâu, liên hệ với UBND thị trấn 
Đạ Tẻh, hoặc Chi nhánh Văn phòng Đăng ký đất đai huyện Đạ Tẻh, 
để lập thủ tục chuyển nhượng QSDĐ theo quy định.

Sau 30 ngày kể từ ngày thông báo này được đăng số báo đầu tiên 
mà ông Hà Văn Thế, không liên hệ làm thủ tục chuyển nhượng theo 
quy định và đồng thời không có ai tranh chấp, khiếu nại, thì Chi nhánh 
Văn phòng Đăng ký đất đai huyện Đạ Tẻh, sẽ chỉnh lý biến động hồ 
sơ địa chính và tham mưu cấp GCNQSDĐ cho ông Đoàn Thanh Thế 
theo quy định, mọi thắc mắc sau này Chi nhánh Văn phòng đăng ký 
đất đai huyện Đạ Tẻh sẽ không chịu trách nhiệm giải quyết.

• Chi nhánh Văn phòng Đăng ký đất đai huyện Đạ Tẻh thông báo 
với nội dung như sau:

Ông K Đặng được UBND huyện Đạ Tẻh cấp GCNQSD đất số G 
198983 ngày 07/03/1997, tại thửa đất số 86, 328, tờ bản đồ 15, diện 
tích 4.779 m² đất chuyên trồng lúa nước.

 - Năm 2002 ông K Đặng đã chuyển nhượng QSD đất các thửa đất 
nêu trên cho ông Võ Văn Bé, thường trú tại tổ dân phố 2A, thị trấn Đạ 
Tẻh, huyện Đạ Tẻh, tỉnh  Lâm Đồng. Trong quá trình chuyển nhượng, 
hai bên chưa thực hiện thủ tục chuyển nhượng QSD đất theo quy định. 
Ông K Đặng đã giao GCN cho ông Võ Văn Bé và đã đi khỏi địa phương 
từ năm 2002, cho đến nay hiện không liên lạc được.

- Hiện nay, ông K Đặng đang ở đâu, liên hệ với UBND thị trấn Đạ 
Tẻh, hoặc Chi nhánh Văn phòng Đăng ký đất đai huyện Đạ Tẻh, để 
lập thủ tục chuyển nhượng QSDĐ theo quy định.

Sau 30 ngày kể từ ngày thông báo này được đăng số báo đầu tiên 
mà ông K Đặng, không liên hệ làm thủ tục chuyển nhượng theo quy 
định và đồng thời không có ai tranh chấp, khiếu nại, thì Chi nhánh 
Văn phòng Đăng ký đất đai huyện Đạ Tẻh, sẽ chỉnh lý biến động hồ 
sơ địa chính và tham mưu cấp GCNQSDĐ cho ông Võ Văn Bé theo 
quy định, mọi thắc mắc sau này Chi nhánh Văn phòng đăng ký đất 
đai huyện Đạ Tẻh sẽ không chịu trách nhiệm giải quyết.

• Phòng Tài nguyên và Môi trường tiếp nhận và giải quyết hồ sơ đề 
nghị giao đất, cấp giấy CNQSD đất của bà Đàm Thị Niệm sử dụng 
đất tại tổ 8 TT Lộc Thắng, huyện Bảo Lâm. Với các thông tin cụ thể 
như sau:

- Lô đất số 18, diện tích 95 m2, khu C6 - Bản đồ quy hoạch xây dựng, 
chi tiết khu dân cư TT Lộc Thắng, huyện Bảo Lâm.

- Mục đích sử dụng: Đất ở đô thị.

- Nguồn gốc sử dụng đất: Năm 1996, lô đất trên được giao đất không 
thông qua đấu giá quyền sử dụng đất cho ông Nguyễn Hữu Hải nhưng 
chưa có Quyết định giao đất, cấp giấy CNQSD đất. Đến năm 2003, 
ông Nguyễn Hữu Hải chuyển nhượng bằng hình thức “viết giấy tay” 
cho bà Đàm Thị Niệm. Ông Nguyễn Hữu Hải hiện nay không thường 
trú tại địa phương (không rõ địa chỉ liên hệ).

Vậy Phòng Tài nguyên và Môi trường huyện Bảo Lâm thông báo:

Hộ ông Nguyễn Hữu Hải (sinh năm 1974, trước đây thường trú tại 
khu 3 TT Lộc Thắng, huyện Bảo Lâm) ở đâu, đề nghị ông (bà) liên hệ 
với Phòng Tài nguyên và Môi trường huyện Bảo Lâm để được hướng 
dẫn, giải quyết theo quy định.

Trong thời gian 30 ngày kể từ ngày đăng thông báo này trên các 
phương tiện truyền thông. Nếu các tổ chức, cá nhân có khiếu nại, khiếu 
kiện liên quan đến thửa đất nêu trên thì đề nghị gửi phúc đáp bằng 
văn bản về Phòng Tài nguyên và Môi trường huyện Bảo Lâm (số 5 
Nguyễn Tất Thành, TT Lộc Thắng) để được giải quyết. Sau thời gian 
30 ngày, nếu đơn vị không nhận được các khiếu nại, khiếu kiện nào, 
thì Phòng Tài nguyên và Môi trường huyện Bảo Lâm sẽ lập thủ tục 
giao đất, cấp giấy QSD đất cho bà Đàm Thị Niệm tại thửa đất nêu 
trên theo quy định.

Theo đề nghị của Giám đốc Sở 
Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, 
Phó Chủ tịch UBND tỉnh Phạm S đã 
ký quyết định công nhận vùng sản 
xuất chè ứng dụng công nghệ cao tại 
xã Lộc Tân, huyện Bảo Lâm.

Theo đó, vùng sản xuất chè ứng 
dụng công nghệ cao xã Lộc Tân này 

với tổng diện tích 376 ha, giới cận 
phía Đông giáp xã Đạm B’ri, TP 
Bảo Lộc; phía Tây giáp Thôn 3, xã 
Lộc Tân, huyện Bảo Lâm; phía Nam 
giáp xã Đạm B’ri, TP Bảo Lộc và 
phía Bắc giáp đất rừng xã Lộc Tân, 
huyện Bảo Lâm. 

Toàn vùng hiện có 4 doanh nghiệp 

và 33 hộ nông dân liên kết sản xuất 
gắn với tiêu thụ sản phẩm chè công 
nghệ cao.

UBND huyện Bảo Lâm và UBND 
xã Lộc Tân tiếp tục chỉ đạo duy trì 
và nâng cao các tiêu chí công nhận 
vùng sản xuất chè ứng dụng công 
nghệ cao nói trên. VŨ VĂN

UBND thành phố Đà Lạt cho biết, 
thành phố đang tiếp tục tăng cường 
kỷ luật, kỷ cương hành chính, chấn 
chỉnh lề lối làm việc, nâng cao tinh 
thần trách nhiệm và ý thức của cán 
bộ, công chức, viên chức trên địa 
bàn trong thực thi công vụ.

Bên cạnh việc động viên, kịp thời 
khen thưởng các tập thể, cá nhân có 
thành tích trong hoạt động, thành 
phố Đà Lạt trong năm 2021 cũng 

chấn chỉnh, phê bình các cơ quan, 
đơn vị, cán bộ, công chức, viên chức 
chưa nghiêm túc, có hành vi vi phạm 
trong thi hành nhiệm vụ. 

 Được biết, năm 2021, thành phố 
Đà Lạt có 3 cán bộ, công chức bị 
xử lý kỷ luật; trong đó, có 2 cán bộ 
chuyên trách phường, xã bị cách 
chức và 1 công chức phường, xã bị 
khiển trách. Thành phố cũng kiểm 
điểm, phê bình 41 cá nhân tại các 

phòng: Quản lý đô thị, Tài nguyên 
- Môi trường và tại các phường, 
xã; kiểm điểm phê bình 38 lượt 
cơ quan, đơn vị chưa hoàn thành 
tốt nhiệm vụ được giao, gồm các 
phòng: Quản lý đô thị; Tài nguyên 
- Môi trường; Lao động - Thương 
binh và Xã hội; Trung tâm Phát 
triển quỹ đất thành phố và tại các 
phường, xã trên địa bàn.

VIẾT TRỌNG

Theo Phòng Nông nghiệp huyện 
Cát Tiên, toàn huyện hiện có hơn 
6.170 ha điều; trong đó, diện tích 
điều đang kinh doanh là hơn 5.570 
ha. Với sự chú trọng đầu tư của bà 
con nông dân và thời tiết khá thuận 
lợi, nên năng suất hạt điều năm 2021 

trên địa bàn huyện đạt bình quân 9,3 
tạ/ha, tăng 1,7 tạ so với vụ thu hoạch 
năm 2020. 

Hiện, ngành Nông nghiệp huyện 
khuyến cáo nông hộ việc chăm sóc, 
phòng, trừ sâu bệnh cho cây điều ở 
giai đoạn ra lá non, trổ bông và đậu 

trái là hết sức cần thiết. Bởi ở giai 
đoạn này, cây điều rất mẫn cảm với 
điều kiện thời tiết cũng như các 
đối tượng sâu bệnh hại như: bọ xít 
muỗi, sâu róm đỏ, sâu đục thân, 
bệnh thán thư...

HOÀNG SA

Thống kê trong 5 năm qua, huyện 
Lâm Hà đã thực hiện hơn 11,3 tỷ 
đồng nguồn vốn ngân sách Nhà 
nước nâng cấp 19 công trình thủy 
lợi đạt công suất thiết kế tưới tiêu 
canh tác trên địa bàn.

Cùng với đó, huyện Lâm Hà đã 
hoàn thành gần 71,6 tỷ đồng kiên cố 

hóa khoảng 15,4 km kênh mương và 
4,3 km đường giao thông nội đồng 
kết hợp đường quản lý, vận hành...

Đáng kể, toàn huyện Lâm Hà đã 
triển khai đào 290 ao, hồ nhỏ, ổn 
định diện tích tưới tiêu khoảng 600 
ha đất sản xuất nông nghiệp. Tổng 
kinh phí thực hiện chương trình này 

hơn 9,6 tỷ đồng. Trong đó, ngân 
sách Nhà nước hơn 4,6 tỷ đồng; vốn 
Nhân dân hơn 5 tỷ đồng. 

Hiện, huyện Lâm Hà đã tiếp tục 
triển khai xây dựng mới hồ chứa 
nước Đông Thanh và hồ Tân Thanh 
với tổng kinh phí lần lượt 500 tỷ 
đồng và 7 tỷ đồng... VŨ VĂN 

Trong năm 2021, Ban Chỉ đạo 
hiến máu tình nguyện huyện Di 
Linh đã phối hợp với Hội Chữ 
thập đỏ tỉnh Lâm Đồng cùng Bệnh 
viện Đa khoa Lâm Đồng, Bệnh 
viện II Lâm Đồng (Bệnh viện Bảo 
Lộc) tổ chức 5 đợt hiến máu tình 
nguyện và đã thu được 1.269 đơn 
vị máu, đạt 124,4% kế hoạch chỉ 
tiêu trên giao.

Theo Ban Chỉ đạo hiến máu tình 
nguyện huyện Di Linh, năm 2021 
huyện Di Linh được giao chỉ tiêu 
1.020 đơn vị máu, tăng 100 đơn vị 

so với năm 2020. Qua 5 đợt tổ chức 
chương trình hiến máu tình nguyện, 
huyện Di Linh đã thu được 1.269 
đơn vị (đạt 124,4% kế hoạch) máu 
chất lượng, an toàn cung cấp cho 
Bệnh viện Đa khoa Lâm Đồng, 
Bệnh viện II Lâm Đồng, góp phần 
cung cấp kịp thời lượng máu phục 
vụ công tác cấp cứu và điều trị cho 
bệnh nhân trên địa bàn tỉnh. Nhờ 
làm tốt công tác tuyên truyền, vận 
động, nên nhiều năm liền huyện Di 
Linh luôn hoàn thành vượt chỉ tiêu 
hiến máu tình nguyện...

Để thực hiện tốt chương trình 
hiến máu tình nguyện năm 2022, 
Ban Chỉ đạo hiến máu tình nguyện 
huyện Di Linh đã ban hành kế 
hoạch và đề ra chỉ tiêu cụ thể cho 
từng địa phương, cơ quan, đơn vị. 
Theo đó, huyện sẽ tổ chức 6 đợt 
hiến máu tình nguyện tại thị trấn 
Di Linh và một số xã Gung Ré, 
Hòa Trung, Hòa Ninh, Tân Châu, 
Gia Hiệp..., dự kiến thu được 1.050 
đơn vị máu, tăng 50 đơn vị so với 
năm 2021. 

NDONG BRỪM

Theo Sở Lao động - Thương binh 
và Xã hội, trong năm 2021, Sở đã tổ 
chức được 116 phiên giao dịch việc 
làm; trong đó, có 98 phiên online, 16 
phiên trực tiếp và 2 phiên lưu động, 
đạt 232% so với kế hoạch được giao. 
Đưa lao động đi làm việc có thời hạn 
ở nước ngoài ở các thị trường như: 
Hàn Quốc, Nhật Bản, Đài Loan, 
Trung Đông... là 200 người, đạt 
28,6% kế hoạch năm.

Tỷ lệ lao động được giải quyết việc 

làm là 23.500 lượt người, đạt 70,7% 
kế hoạch năm, tăng 3.000 người so 
với cùng kỳ năm 2020; trong đó, 
tạo việc làm mới cho 7.550 người, 
đạt 83,8% kế hoạch năm, giảm 450 
người so với cùng kỳ năm 2020.

Tỉ lệ lao động qua đào tạo năm 
2021 đạt 71,2%, tăng thêm 1,2% 
so với năm 2020, tương ứng có 
566.120 lao động qua đào tạo của 
lực lượng lao động đang làm việc 
trong các ngành kinh tế (ước tính 

năm 2021 là 795.100 người). Trong 
đó, lao động qua đào tạo được cấp 
bằng, chứng chỉ đạt 21%, tăng thêm 
1% so với năm 2020. 

Năm 2021 cũng là năm lần đầu 
tổ chức tư vấn tuyển sinh giáo 
dục nghề nghiệp và thị trường lao 
động, qua đó đã tổ chức 3 điểm tư 
vấn tuyển sinh giáo dục nghề và thị 
trường lao động cho trên 1.400 học 
sinh cuối cấp.

N.MINH

Tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt 71,2%

Công nhận vùng sản xuất chè công nghệ cao xã Lộc Tân

Di Linh đề ra chỉ tiêu hiến 1.050 đơn vị máu 

Lâm Hà nâng cấp 19 công trình thủy lợi

Đà Lạt: 
Nhiều cán bộ, công chức, viên chức bị kiểm điểm, phê bình

Cát Tiên:
Nông dân tập trung chăm sóc 6.170 ha điều niên vụ 2022
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